ROMANIA

JUDETUL CLUJ

MUNICIPIUL CAMPIA TURZII
Nr. 3450/ 02.02. 2016

PROIECT DE HOTARARE
Privind aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli al S.C. Compania de
Salubritate CAmpia Turzii SA pe anul 2016.

Avind In vedere:

Expunerea de motive nr.3449/02.02.2016 prin care se propune aprobarea Bugetului de
Venituri si Cheltuieli pe anul 2016 si anexele la buget intocmite de S.C. Compania de
Salubritate Campia Turzii SA.

Raportul de specialitate al Directiei Economice din cadrul Primariei Municipiului
Cémpia Turzii nr.3451 din 02.02.2016 prin care se propune aprobarea Bugetului de Venituri
si cheltuieli pe anul 2016 si anexele nr.1-5 la buget ale S.C. Compania de Salubritate Campia
Turzii SA.

In conformitate cu:

- dispozitiile art.l si 4 din 0.G.nr.26/2013 actualizata, privind intdrirea disciplinei
financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-
teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie
majoritaré, bugetele de venituri si cheltuieli se aproba prin hotiréare a consiliului local

- ordinul ministrului finantelor publice nr. 20/2016 privind aprobarea formatului si

structurii bugetului de venituri si cheltuicli precum si a anexelor de fundamentare a

acestuia

- a Legii nr.339/2015 a bugetului de stat pe anul 2016.

in temeiul prevederilor art. 36 alin2 lit.a si d, respectiv alin.3 lit.c, precum si art.63

alin 1 lit.c §i d din Legea administratiei publice locale nr.215/2001, republicata.
PROPUN :

Art.1 Abrobarea Bugetulului de Venituri §i Cheltuieli al S.C. Compania de Salubritate
Cimpia Turzii S.A pe anul 2016 conform Expunerii de motive nr.3449/02.02.2016,
Raportului de specialitate nr.3451/02.02.2016 si a anexelor nr.1-5, parte integranti din
prezenta hotarére .

Art.2 Prezenta hotdrare are un caracter individual.

Art.3 Cu urmarirea §i ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotirari se
incredinieazd S.C Compania de Salubritate Campia Turzii S.A comunicarea ei ficandu-se
prin grija Serviciului Juridic.
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ROMANIA
JUDETUL CLUJ

MUNICIPIUL CAMPIA TURZII
Nr.3451 din 02 02.2016

RAPORT DE SPECIALITATE

Referitor 1a:Proicctul de hotarire privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli
intocmit de S.C. Compania de Salubritate Cimpia Turzii SA pe anul 2016.

Prin proiectul de hotérdre nr.3450/02.02.2016 s-a propus spre aprobare Consiliului Local al
Municipiului Cémpia Turzii Bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2016 al S.C.
Compania de Salubritate Campia Turzii SA,

La baza initierii proiectului de hotardre s-a aflat Expunerea de motive
nr.3449/02.02.2016 prin care s-a prezentat necesitatea aprobarii bugetului de venituri si
cheltuieli al S.C. Compania de Salubritate Cimpia Turzii SA pe anul 2016.

Bugetul de Venituri si Cheltuieli s-a intocmit in baza prevederilor urmitoarelor
reglementéri legislative:

- Ordinul Ministrului  Finantelor Publice nr.20/07.01.2015 privind aprobarea
formatului si structurii bugetului de venituri i cheltuieli intocmit de citre unii operatori
economici, precum si a anexelor de fundamentare a acestuia.

- OG 26/2013 privind intdrirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori
economici la care statul sau unitdtile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori
majoritari sau dein direct ori indirect o participatie majoritard cu modificirile ulterioare.

- Legea nr.339/2015 Legea bugetului de stat pe anul 2016.

Veniturile totale au fost estimate avandu-se in vedere gradul de realizare a veniturilor
totale aporobate in ultimii doi ani.

Bugetul de venituri si cheltuieli anexa nr.1 cuprinde indicatorii economico financiari
estimati pe anul curent si pentru urmétorii 2 ani, respectiv 2017 si 2018.

Bugetul este fundamentat la nivelul sumei de 4739 mii lei la partea de venituri si 4735
mii lei la partea de cheltuieli. Societatea estimeaza sa obtina pe anul 2016 un rezultat brut de 4
mii lei.

La fundamentarea cheltuielilor de naturd salariald, s-a avut in vedere modificarea
salariului de bazd minim brut pe tard garantat in platd conform HG 1017/2015 si prevederile
art.54 alin 1 lit. a,b si ¢ din Legea 339/2015 Legea bugetului de stat pe anul 2016.

Conform prevederilor art.6 alin.l, din Ordonanta 26/2013 ,,operatorii economici
prezintd in vederea aprobarii, bugetul de venituri si cheltuieli organelor administratiei publice
centrale ori locale, dupd caz, in subordinea, coordonarea, sub autoritatea cérora
functioneaza...”

nicipiului Campia Furzin, Directia Econemicd/Sorvicial Eavet Contabiliate
Operator de date cu caracter personal notificat cu ne 1699272010
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Analizdnd expunerea de motive nr.3449/02.02.2016 si proiectul de hotirdre
nr.3450/02.02.2016, constatim ca sunt indeplinite conditiile de legalitate si propunem aprobarea
lor In prima sedintd a Consiliului Local in forma prezentati de initiator.

DIRECTOR EXECUTIV, SERVICIU BUGET CONTABILITATE,
Mariana LAZAR Dorina BOANCA
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ROMANIA
JUDETUL CLUJ

MUNICIPIUL CAMPIA TURZII
Nr. 3449 din 02.02.2016

EXPUNERE DE MOTIVE

Pentru initierea proiectului de hotirire privind aprobarea bugetului de venituri si
cheltuieli al S.C. Compania de Salubritate Cimpia Turzii SA pe anul 2016.

Avénd in vedere:
» Adresa nr.218/20.01.2016 emisa de S.C. Compania de Salubritate Campia Turzii SA
si Tnregistrata la noi sub nr. 2091/20.01.2016 prin care se solicitd aprobarea bugetului
pe anul 2016;
» Hotérarea Consiliului de Administratie al S.C. Compania de Salubritate Campia Turzii
SA nr.1/19.01.2016 privind avizarea proiectului de buget de venituri si cheltuieli;
propun Consiliului Local al Municipiului Cdmpia Turzii aprobarea bugetului de venituri si
cheltuieli pe anul 2016 intocmit de S.C. Compania de Salubritate Cdmpia Turzii SA.
Bugetul de venituri si cheltuieli Intocmit de S.C. Compania de Salubritate Campia
Turzii SA pe anul 2016 a fost elaborat respectdndu-se prevederile Ordonantei Guvernului
nr.26/2013 actualizata, privind intédrirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori
economici la care statul sau unitdtile administrativ- teritoriale sunt actionari unici ori
majoritari sau detin direct ori indirect o participatic majoritard, a Ordinului ministrului
finantelor publice nr. 20/2016 privind aprobarea formatului si structurii bugetului de venituri
si cheltuieli precum si a anexelelor de fundamentare a acestuia si a Legii nr.339/2015 a
bugetului de stat pe anul 2016.
Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2016 al SC Compania de Salubritate Campia
Turzii SA si anexele de fundamentare a acestuia sunt intocmite n conformitate cu prevederile
actelor normative inserate mai sus si a fost avizat in prealabil de catre Consiliul de
Administratie al societa{ii prin hotardrea mentionata.
Veniturile totale au fost estimate avindu-se in vedere gradul de realizare a veniturilor
totale aporobate 1n ultimii doi ani.
Bugetul de venituri si cheltuieli anexa nr.1 cuprinde indicatorii economico financiari
estimati pe anul curent si pentru urmadtorii 2 ani, respectiv 2017 si 2018.
Bugetul este fundamentat la nivelul sumei de 4.739 mii lei la partea de venituri §i
4.735 mii lei la partea de cheltuieli. Societatea estimeaza sé obtind pe anul 2016 un rezultat
brut de 4 mii lei.

Primiria Municipiulol Campia Cur/zin Directia EconomicdServiciul Buacet Contabiliate
Operater de date cu canacter persoal notdicat cu ne 16992/,2010
Str. Laminoristilor. m 2, Tel 04403 264 08604: Fax (—10} 264 36540

Nl primaria@dcampialurzii.ro; www.campiaturzii.ro




La fundamentarea cheltuielilor de naturd salariald, s-a avut in vedere modificarea
salariului de bazd minim brut pe tard garantat in platad conform HG 1017/2015 si prevederile
art.54 alin 1 lit. a,b si ¢ din Legea 339/2015 Legea bugetului de stat pe anul 2016.

In temeiul prevederile Ordonantei Guvernului nr.26/2013 actualizata, privind intarirea
disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unititile
administrativ- teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o
participatie majoritard, , initiez un proiect de hotdrre cu urmétoarea titulatur:

Aprobarea Bugetului de venituri si cheltuicli al SC Compania de Salubritate
Campia Turzii SA pe anul 2016.

in conformitate cu cele prezentate mai sus propun Consiliului Local al Municipiului
Céampia Turzii spre dezbatere i aprobare Proiectul de hotarire in sedinta din 11.02.2016.

Dircctia Economica, prin Serviciul Buget Contabilitate, va intocmi raportul de
specialitate referitor la proiectul de hotarare initiat.

PRIMAR,
Radu Joan HANGA {

Primiria Municipiului Campia Tursii, Direetia Economicd/Scrviciul Buget Contabilitate
Operator de date cu caracter personal notificat cu nr 10992/201¢

ste. Lamineristilor. m. 2, Tel: (+40) 264 368004; fax (+40) 264363467
mail primarig@dcampiaturzii.ro; www.campiaturzii.ro



Operatorul economic COMPANIA DE SALUBRITATE CAMPIA TURZII
Sediul/Adresa P-ta Unirii, nr 16C
Cod unic de inregistrare 23503516

2. COMPANADE SALUBRITATE CAMPIA TURZlisA
intrare / legire

N LED e AL\ NG

Anexa nr.1
BUGETUL DE VENITURI §I CHELTUIELI PE ANUL 2016
= mii lei
Realizat/ I %
Preliminat | Propuneri
Nr. Estimari| Estimari
INDICATORI an an curent %
rd. precedent (2016) an 2017 an 2018 | 9=7/5 | 10=8/7
(2015)
0 1 2 3 4 5 8=5/4 7 8 ] 10
h VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5+Rd.6)
R 1 4,353 4,739 108.87 4,976] 5,225 105 105
Venituri totale din exploatare, din care:
2 4,352 4,739 108.89 | 4,976] 5,225 105 105
subventii, cf. prevederilor legale in vigoare
a) | til, cf. prev g g i . 0 ] .
b) {transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare
) I P eg g : . . ) 0
Venituri financiare
5 1 0 0.00 0 0
Venituri extraordinare
6 0 0 0 0
In CHELTUIEL! TOTALE (Rd.7=Rd.8+Rd.20+Rd.21)
7 4,692 4,735 100.92 4,972| 5,220 105 105
Cheltuleli de exploatare, din care:
8 4,648 4,685 100.80 4,919] 5,165 105 105
A cheltulell cu bunurl si servicii
9 1,883 1,817 96.49 1,908] 2,003 105 105
Is cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate
. 10 82 103 125.61 108 114 105 105
C. {cheltuieli cu personalul, din care:
1 2,388 2,579 108.00 2,708] 2,843 105 105
CO |Cheltuleli de natura salariala(Rd.13+Rd.14) 12 1,781 1,936 108.70 2033 2134 105 105
ch. cu salariile
C1 13 | 1,740 1,873 | 10784 | 1,967] 2,065 105 105
c2 bonusuri
14 41 63 153.66 66 69 105 106
|alte cheltuleli cu personalul, din care:
c3 o 15 0 11 12 12
cheltutell cu plati compensatom aferente
16 0 1 12 12
17 170 190 111.76 200 209 105 105
. ) A 18 437 442 101.14 464 487 105 105
D alte cheltulell ds exploatare
ﬁ . 19 295 186 63.05 195 205 105 105
Cheltuieli financlare
20 44 50 113.684 53 55 105 105
Cheltuieli extraordinare
21 0 0 0 0
L B d
lll REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) 2 339 4 4 i 105 105
W IMPOZIT PE PROFIT
23 0 0 0 0
v PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPX DEDUCEREA
A 24 -339 4 4 4 105 105
Rezerve legale
25 0 339 356 374
Alte rezerve reprezentand facilitafi fiscale previzute de
l 26 0 0 0 0
Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti
27 -339 -356 -374
Constituirea surselor proprii de finantare pentru
ok ity 8| o 0 0 0
Alte repartizéri prevazute de lege
it 4 2| o 0 0 0
Profitul contabil rdimas dupa deducerea sumelor de la
e 30| -339 4 4 4 108] 108
Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din
3 0 0 0 0
Minimim 50% vérsdminte la bugetul de stat sau local in
32 0 2 2 2 106 106
- dividende cuvenite bugetului de stat
a) 33 0 0 0
o] - dividende cuvenite bugetului local
33a 0 2 2 105 105
o] - dividende cuvenite altor actionari 24 0 0 0
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Realizat/ %
Preliminat | Propuneri
INDICATORI :; an an curent % 5?2";?;* gf‘"z'g?: =715 | 10=877
" | precedent | (2016) - A
(2015)
0 2 3 4 5 6=5/4 7 8 9 10
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la Rd.31 -
Rd.32 se repartizeazi la aite rezerve i constituie sursa
Iproprie de finantare 35 0 2 2 2 105 105
VI VENITURI DIN FONDUR! EUROPENE
36 0 0 0 0
Vil CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDUR! EUROPENE, din
37 0 0 0 0
cheltuleli materiale
a) 3s 0 0 0 0
b cheltuieli cu salariile
) g 0 0 0 0
cheltuieli privind prestarile de servicii
c) 40 0 0 0 0
d cheltuieli cu reclama si publicitate
) 41 0 0 0 0
alte cheltuleli
e) 42 0 0 0 0
VIl SURSE DE FINANTARE A INVESTITILOR, din care:
43 25 165 660.00 173 182 105 105
Alocatil de la buget
44 0 0 0 0
alocatii bugetare aferente platii angajamentelor din
ori 45 0 0 0 0
IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITII
46 25 163 173 182] 106%} 105%
X DATE DE FUNDAMENTARE
47
Nr. de personal prognozat la finele anului 48 03 96 103.23 101 106 105 105
INr.medIu de salariati total j 49 102 96 04.12 101 106 105 105
Castigul mediu lunar pe salariat (lel/persoana)
determinat pe baza cheltuielilor de natura salariala 50 | 1422 1,626 114 1,707) 1,793 105 105
Castigul mediu lunar pe salariat deterninat pe baza
cheltuielilor cu salariile (lei/persoani) 51 1,455 1,681 115 1,765 1,853 105 105
Productlvltatea muncii in unlﬁ;l valorlce pe toml
£ - e 2 < 52 43 49 116 52 54 105 105
53
54 1078 999 93 949 902 95 95
55 655 311 47 115 0 37 0
Creante restante 56 418 300 72 300 300
Director general interimar Contabil sef
Duca Cozmina Pompilia
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Anexa nr.4
Programul de investitii, dotéri si sursele de finantare

mii lei
Data an precedent (2015)
INDICATORI finalizarii — Valowe
investitiel 1]
f Aprobat [ o et 2016 2017 2018
0l1 2 3 4 5 6 7 8
! SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 168 25 165 173 182
1|Surse proprii, din care: 168 25 165 173 182
a) - amortizare 168 25 163 165 180
b) - profit 0 0 2 2 2
2|Alocatii de la buget 0 0 0 0 0
3|Credite bancare, din care: 0 0 0 0 0
a) - interne 0 0 0 0 0
b) - externe 0 0 0 0 0
4]Alte surse, din care: 0 0 0 0 0
din linie de credit 0 0 0 0 0
1l CHELTUIELI PENTRU INVESTITI, din care: 168 25 163 173 182
1]investigii in curs, din care: 0 0 0 0 0
a) pentru bunurile proprietatea privata a operatorului economic: 0 0 0 0
b) pentru bunurile de natura domeniului public al statulul sau al unitatii
administrativ teritoriale: 0 0 0 0
c) pentru bunurile de natura domeniului privat al statului sau al unitatji
administrativ teritoriale: 0 0 0 0 0
gestiune, exclusiv cele din domeniul public sau privat al statului sau al
unitatii administrativ teritoriale: 0 0 0 0 0
2{investitil nol, din care: 0 0 0 0 0
a) pentru bunurile proprietatea privata a operatorulul economic: 0 0 0 0 0
B} pentru bunurile de natura domenlulul public al statulul sau al unitapi
administrativ teritoriale: 0 [¢] 0 0 0
) pentru bunuriie de natura domeniulul privat al statulul sau al unitagt
administrativ teritoriale: 0 0 0 0 0
d) pentru bunurile luate in concesiune, Inchiriate sau in locatie de
gestiune, exclusiv cele din domeniul public sau privat al statului sau al
unitatii administrativ teritoriale: 0 0 0 0 0
|Investitii efectuate la imobilizérile corporale existente (modernizéri),
3}din care: 0 0 0
a) pentru bunurile proprietatea privata a operatorulul economic: 0 0 0 0
b) pentru bunurile de natura domeniului public al statului sau al unitaii
administrativ teritoriale: 0 0 0 0 0
c) pentru bunurile de natura domeniului privat al statului sau al unitatii
administrativ teritoriale: 0 0 0 0 1]
@) pentru bunurie TUate 1n CONCEsIune, INChnate sau 1n focaye de
gestiune, exclusiv cele din domeniul public sau privat al statului sau al
unitatii administrativ teritoriale: 0 0 0 0 0
4{Dotéri (alte achizifii de imobilizéri corporale) 168 25 163 173 182
Aparat de sudura mediu protector 7
Betoniera profesionala 6
Aparat pentru verificat prize de pamant 9
Abric ( masina de rindeluit) 3
Dulap echipat cu scule mecanice 4
Masina de taiat placi ceramice 5
Masina de gaurit cu masa 3
Tractoras tuns larba profesional 16
Echipamente tehnica de calcul 10
Alte dotari 168 25 100 173 182
5{Rambursari de rate aferente creditslor pentru investitil, din care: 0 0 0
a) - interne 0 0 0
b)- externe 0 0 0 0 0
Director general interimar Contabil sef

Duca Cozmina Pompilia

(W

20/01/20169:04 AM
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S.C. Compania de Salubritate Campia Turzii S.A. /

B, "% @) Piata Unirii, or. 16 C, Cimpia Turzii, jud. Cluj, C.U.LRO 23503516,

-:;f_,j__sj_':b'i?t; ~ J12/1179/14.03.2008, IBAN: RO63RNCB0107098922170001 InterConformity  InterConformity
, 1 < . tel/fax: 0264.365.770; e-mail: office@compsal.ro; www.compsal.ro
Campia Turzii

FUNDAMENTARE BVC 2016

Bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2016 a fost intocmit in conformitate cu Ordinul
20/07.01.2016 privind aprobarea formatului si structurii bugetului de venituri si cheltuieli, precum si

a anexelor de fundamentare a acestuia.

Bugetul de venituri si cheltuieli s-a intocmit cu respectarea art. 54 din Legea nr 339 / 2015,
Legea bugetului de stat pe anul 2016.

Fundamentarea datelor cuprinse in BVC pentru anul 2016, se face prin detalierea indicatorilor

economico-financiari prevazuti in Anexa nr.2 .

PARTEA I- VENITURI TOTALE

Veniturile din exploatare , in suma de 4.739 mii lei , se vor realiza prin prestarea

urmatoarelor servicii :

a) servicii de salubritate — populatie - in suma totala de 1.230 mii lei/an, se obtin prin :

1. facturarea gospodariilor individuale,~ 53 mii lei/luna, adica ~636 mii lei/an din :
®  Municipiul Campia Turzii ( ~ 7.470 pers * 5.3 lei/pers = 39.591 lei/ luna)
» Comuna Luna ( ~2.040*2.5 lei/pers = 5.100 lei/luna)
» Comuna Viisoara ( ~ 3.670 pers *2.31 lei/pers = 8.478 lei/luna )

2. facturarea asociatiilor de locatari/proprietari in functie de numarul de persoane ,
avand la baza confractele incheiate si semnate de ambele parti : 8.300 pers*5.3
lei/pers ~ 44.000 lei/luna, ~528 mii lei/an

Tarifele aplicate sunt aprobate prin HCL nr.94 / 18.10.2012.



3. pentru asociatiile de proprietari se factureaza chirie si intretinere containere in
valoare de 1500 lei/luna*12 luni =18 mii lei/an, pentru 100 containere distribuite
la asociatii la un tarif de 15,70 lei/container.

4. pentru gospodarii individuale se factureaza venituri din transport gunoi nemenajer
in valoare de ~ 4 mii lei/luna*12 luni =48 mii lei/an calculate in functie de

suprafata arabila a gradinii si a curtii.

b) servicii de salubritate — agenti — in suma totala de 551 mii lei/an

Se obtin din facturarea urmatoarelor servicii:

1. incarcat, transportat gunoi nemenajer

Veniturile din incarcat, transportat gunoi nemenajer, in suma totala de 498 mii lei/an, se
obtin prin facturarea tarifului de 60,40 lei/mc la cantitatea de deseu prevazuta in contractele
incheiate cu agentii economici, precum si a cantitatii rezultata din bonurile de predare a

deseurilor la solicitarea agentilor economici.
In prezent sunt un nr de 420 contracte incheiate cu agenti economici.

Productia lunara estimata este de 40 mii lei pe lunile din primul trimestru al anului si 42 mii
lei pentru lunile urmatoare, pana la finele anului 2016, aceste venituri fiind prognozate in

functie de media realizarilor anilor precedenti.
2. chirii container si pubele

Veniturile din chirie containere , in suma totala de 24 mii lei/an, se obtin prin facturarea
lunara a unui nr.de 29 containere la un tarif de inchiriere de 45 lei/container catre agentii economici
care au stipulat prin contractele incheiate si a unui numar de 40 containere la un tarif de 15.70

lei/container/luna catre agentii care au stipulat in contract.
= 29 buc *45 lei/buc/luna=1305*12~=16 mii lei (4 mc)

" 40 buc *15,70 lei/buc/luna=628*12~= 8 mii lei ( 1.1 mc)

3. intretinerea curateniei diurne a strazilor
Sunt venituri obtinute din situatiile de lucrari ( maturat mecanizat) provenite de la
Liceul Teoretic Pavel Dan si Colegiul Victor Ungureanu, in suma de 460 lei/luna *12 luni

=~5 mii lei/an.

4. servicii diverse prestate catre agenti



La aceasta categorie de servicii prestate catre agenti, se numara:

- transportul deseurilor rezultate din lucrarile de constructii in medie de aproximativ
500 lei/luna*12 luni = 6 mii lei/an. Veniturile se obtin pe baza comenzilor primate de la
agentii economici.

- situatii de lucrari de la Industria Sarmei, pentru maturat, transportat deseuri, in
valoare de 600 lei/luna*12 luni ~ 7 mii lei/an

- transport gunoi alti agenti (Wienerberger, Hasit), ~11 mii lei/an

¢) vanzare deseuri reciclabile

Veniturile din vanzare deseuri reciclabile se obtin prin vanzarea deseurilor colectate si
achizitionate, balotate in Statia de sortare, la urmatorii agenti economici: SC Hamburger Recycling
SRL, Professional Recycle SRL, SC MVM Recycle SRL, Greentech SA Buzau , ECO Green Trade
Plast SRL .

a. Se estimeaza a se obtine suma de 360 mii lei/an.

d) alte servicii — in valoare totala de 2.586 mii lei, din care

- Servicii prestate catre Primaria Municipiului Campia Turzii, in baza contractelor de

delegare ~ 1250 mii lei/an ( salubritate, deratizare,dezinsectie, deszapezit)

= Servicii prestate catre Primaria Municipiului Campia Turzii, pe baza de comanda ~ 296
mii lei/an ( intretinere spatii verzi si parcuri, vopsit borduri, alte servicii),

- Servicii de salubrizare a comunelor, in valoare de ~528 mii lei/an :

¢ Comuna Luna in valoare de 12 mii lei/an

Comuna Frata, in valoare de 108 mii lei/ an

Comuna Ploscos in valoare de 12 mii lei/an

Comuna Ceanu Mare in valoare de 192 mii lei/ an

Comuna Triteni in valoare de 204 mii lei/an



- Servicii curatenie institutii publice

Veniturile din aceasta categorie se obtin pe baza contractelor incheiate cu diferite institutii
publice (Primaria Mun.C.Turzii, Liceul Teoretic Pavel Dan, Gradinita Lumea Prichindeilor)

carora li se presteaza si serviciul de curatenie in medie de 84 mii lei/an
= Lucrari de constructii si amenajari

-se estimeaza obtinerea unui venit de aproximativ 350 mii lei/an din lucrari de instalatii,

lucrari de constructii, executate in Municipiul Campia Turzii, pe baza de comenzi.

- Executii si reparatii instalatii electrice — se estimeaza a se obtine venituri de ~46 mii
lei/an, prin lucrari efectuate si servicii prestate de catre compartimentul electric din

cadru societatii.

e. alte venituri din exploatare — se obtin din dobanzile de intarziere la plata serviciilor

facturate, in valoare de aproximativ 12 mii lei/ an

PARTEA all-a—- CHELTUIELI TOTALE

I. CHELTUIELILE DE EXPLOATARE estimate, sunt in suma de 4.685 mii lei/an , si

sunt formate din urmatoarele categorii :
A. Cheltuieli cu bunuri si servicii = 1.817 mii lei/an
B. Cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte = 103 mii lei/an
C. Cheltuieli cu personalul = 2.579 mii lei/an
D. Alte cheltuieli de exploatare = 186 mii lei/an
A. CHELTUIELI CU BUNURI SI SERVICI
a. Cheltuieli materiale , in valoare de 990 mii lei/an, formate din :

1. Cheltuieli cu combustibilul = 480 mii lei/an , aproximativ 110 mii litri / an, pentru
functionarea masinilor si utilajelor din parcul auto al societatii : autogunoiera CJ 33 SAL,
autospeciala CJ 31 SAL, autospeciala CJ 31 APR, autoutilitara CJ 14 WSB, autoutilitara CJ 15 KOZ,
incarcator frontal MCT 101, Dacia Logan Laureate, tractor CJ 16 SAL, remorca CJ 80 FMZ,



maturatoarea MCT 195, Dacia Duster, Daewoo Nubira CJ 54 PCT, compactor Mercedes CJ 14 GTX,
maturatoarea CJ 14 NVB, autoutilitara CJ 14 VZG, autoutilitara Iveco Daily CJ 15 YYS.

2. Cheltuieli privind piesele de schimb = 120 mii lei/an

Sunt piese de schimb pentru intretinerea parcului auto (perii rotative pt.masina maturat stradal, ,filtre

carburant, acumulatori, filtre ulei, camere, semeringuri, anvelope, rulmenti, lame cupa, etc)
3. Cheltuieli cu materiale consumabile = 330 mii lei/an

Sunt materiale necesare executarii serviciului de salubritate (Europubele , eurocontainere ,saci
menajeri, maturoaie, lopeti, furci, roabe, consumabile pt birotica, materiale pentru securitatea si
sanatatea in munca - lapte, materiale igienico-sanitare, manusi, veste avertizoare, materiale pt
intretinere microrampe , materiale pentru constructii, instalatii electrice, etc)

4. Cheltuieli privind materialele de natura obiectelor de inventar = 60 mii lei/an

(echipamente de protectie a muncii, echipamente de lucru, scule, utilaje,etc)

b. Cheltuieli pentru utilitati — cheltuieli pentru energie electrica, gaz si apa,
prognozate dupa consumurile medii realizate in perioadele precedente, pentru sediul

societatii si statia de sortare ~ 39 mii lei/an

c. Cheltuieli privind deseurile — se estimeaza o descarcare de gestiune ca urmare a

vanzarilor efectuate, de aproximativ 216 mii lei/an

d. Cheltuieli privind serviciile executate de terti — se estimeaza o cheltuiala de

aproximativ 108 mii lei/an, formata din :

> cheltuieli cu intretinerea si reparatiile = 48 mii lei/an
» prime de asigurare RCA = 48 mii lei/an

» cheltuieli cu pregatirea profesionala = 12 mii lei/an

e. Cheltuieli protocol , reclama si publicitate = 17 mii lei/an, formate din : cheltuieli
de protocol S mii lei/an si cheltuieli de reclama si publicitate — 12 mii lei/an, pentru
promovarea imaginii, anunturi, difuzare si publicare mesaje de felicitare.

f. Cheltuieli cu sponsorizarea = 2 mii lei/an

g. Cheltuieli de deplasare = 8 mii lei/an, grupate in : cheltuieli de transport = 2 mii

lei/an, cheltuieli pentru cazare = 2 mii lei/an si cheltuieli cu diurnal = 4 mii lei/an.



g Cheltuieli de deplasare = 8 mii lei/an, grupate in : cheltuieli de transport = 2 mii

lei/an, cheltuieli pentru cazare = 2 mii lei/an si cheltuieli cu diurnal = 4 mii lei/an.

Cheltuieli postale si telecomunicatii = 20 mii lei/an ( Orange, Urgent Curier, Posta

Romana, Romtelecom)

i.  Cheltuieli cu serviciile bancare = 8 mii lei/an (CEC BANK , BCR, Transilvania)

j- Cheltuieli cu alte servicii executate de terti = 38 mii lei/an , din care :

e}

cheltuieli cu paza = 2 mii lei/an,

o cheltuieli cu intretinerea si functionarea tehnicii de calcul = 36 mii lei/an,

k. Cheltuieli cu transportul si depozitarea deseurilor — in valoare de ~180 mii lei/an
1. Alte cheltuieli = 191 mii lei /an

servicii medicale ( Diagnosis)

inchirieri utilaje ( macara, buldozer, excavator, autospeciale )
servicii de transport pamant,

servicii de igienizare

alte servicii executate de terti

La determinarea cheltuielilor sus prezentate s-a tinut cont de cheltuielile anului precedent, de

numarul de utilaje aflate in functiune, serviciile estimate a fi contractate, extinderea portofoliului de

clienti , extinderea serviciilor oferite.

B. CHELTUIELI CU IMPOZITE, TAXE SI VARSAMINTE ASIMILATE = sunt estimate la

103 mii lei/an, formate din:

- Cheltuieli cu redeventa pentru concesionarea serviciului public de salubritate = 43 mii

lei/an ( 16 mii lei/an — Campia Turzii, 27 mii lei/an - Comune)

- Cheltuieli cu impozite si taxe locale = 48 mii lei/an
- Alte taxe ~ 12 mii lei / an ( ANRSC, etc)

C. CHELTUIELI CU PERSONALUL -

Se estimeaza o cheltuiala de 2.579 mii lei/ an, formata din :

e Cheltuieli cu salariile = 1.873 mii lei/an
e Bonusuri = 63 mii lei/an

o Cheltuieli cu platile compensatorii aferente disponibilizariror, cheltuieli prevazute in
CCM =11 miii lei/an



o Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor organe de conducere si control =
190 mii lei/an

o Cheltuieli cu asigurarile si protectia sociala, fonduri special si alte obligatii legale =
442 mii lei/an

La cheltuielile cu salariile se propune o crestere fata de nivelul prevazut in BVC rectificat ca
urmare a introducerii masurilor din Planul de reorganizare pentru anul 2015, cu 221 mii lei/an,

datorita urmatorilor factori :

a) modificarea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata ( care a fost de 975
lei/luna in perioada 01.01.2015 —30.06.2015 ; 1050 lei/luna in periada 01.07.2015 —
30.04.2016 si va fi de 1.250 din 01.04.2016, data de la care intra in vigoare CCM pt anul
2016).

Influenta acestui factor este de :

0 ~ 14 mii lei /trim I al anului 2016 fata de trim I al anului 2015
1050 lei/pers/luna — 975 lei/pers/luna = 75 lei/pers/luna
75 lei/pers/tuna* 60 pers*3 luni ~ = 14 mii lei/trim I) ,

0 ~ 50 mii lei/trim II al anului 2016 fata de trim II al anului 2015
1250 lei/pers/luna — 975 lei/pers/luna = 275 lei/pers/luna
275 lei/pers/luna * 60 pers * 3 luni ~ = 50 mii lei/ trim II

0 ~ 72 mii lei/ trim III+1IV al anului 2016 fata de aceeasi perioada a anului 2015.
1250 lei/pers/luna - 1050 lei/pers/luna = 200 lei/pers/luna
200 i/pers/luna * 60 pers * 6 luni ~= 72 mii lei/an

Rezulta o crestere de ~ 136 mii lei/an

b) modificarea cu sumele aferente reintregirii cheltuielilor salariale , urmare a faptului ca
in perioada august — noiembrie 2015, personalul TESA ( 29 persoane) au avut contractul
de munca suspendat, fiind remunerate cu 75 % din veniturile salariale. Rezulta o crestere

cu 45 mii lei/an.



c) se prevede in buget si o cheltuiala cu plata zilierilor de ~40 mii lei/ an, pentru perioada
cu activitate sporita, in care pesonalul angajat nu este suficient pentru desfasurarea

normala a activitatii

Conform art.54 alin 1 din Legea 339/2015 a Bugetului de stat pe anul 2016, majorarea
cheltuielilor de natura salariala ( cu 221 mii lei) fata de nivelul prevazut in ultimul buget de

venituri si cheltuieli aprobat (1715 mii lei/an) se face astfel :

a) ,, cu sumele reprezentand cresteri ale castigului mediu brut lunar pe salariat datorate
majorarii salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, numai pentru personalul

care intra sub incidenta acestei reglementari” —art 54 alin 1 lita

b) ,, cu sumele aferente reintregirii cheltuielilor cu salariile pentru intreg an 2016 “ — art 54
alin 1 lit b - determinate ca urmare a activarii contractelor suspendate a personalului
TESA , masura luata in cadrul Planului de reorganizare doar in anul 2015, doar pentru o

perioada limitata.

¢) ..cusumele reprezentand cheltuielile cu salariile aferente personalului angajat pe
perioada determinata, in conditii justificate, pentru asigurarea desfasurarii normale a

activitatii “ —art 54 alin 1 lit d

Nu s-a prevazut in bugetul de venituri si cheltuieli majorarea cheltuielilor de natura salariala

peste nivelul majorarilor stabilite conform prevederilor alin (1) din Legea 339/2015.

Referitor la bonusuri :
- se prevad acordarea de tichete cadou in valoare de 51 mii lei/an,astfel:

- pe trim I se acorda suma de 3 mii lei cu ocazia zilei de 8 Martie(ziua Femeii)

- pe trim.IL,in luna mai acordarea unor tichete de 150 lei/persoana cu ocazia Sfintelor
Pasti.(estimativ 16 mii lei).

- pe trim III- acordarea in luna august - cu ocazia zilei Sfintei Maria si a Zilelor Municipiului
Campia Turzii din data de 15 august- a unei sume del50 lei/angajat.(estimativ 16 mii lei).

- pe trim IV se acorda tichete cadou cu ocazia sarbatorilor de iarna in valoare de 16 mii lel.

-cheltuielile sociale prevazute la art 21 din Legea nr 571/2003 privind codul fiscal, sunt in suma de
12 mii lei/an , si se refera la eventualele decese , nasteri si pensionari pentru care se acorda ajutor

banesc cu respectarea prevederilor contractului colectiv de munca.



- cheltuielile de functionare, intretinere si reparatii, aferente autoturismelor folosite de persoanele cu
functii de conducere si de administrare ale persoanei juridice, deductibile limitat potrivit alin. (4) lit.

t)

- TVA aferenta contractelor de leasing financiar

Director general Contabil sef

DUCA Cozmina Pompilia

éﬁ/
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PRIMARIA MUNICIPIULUI
CAMPIA TURZII

e, NR_ Jog1 _ oinLool-AotG

Priméria Municipiului Campia Turzii

in atentia:
Consiliului Local al Municipiului Campia Turzii k‘{\

S.C. COMPANIA DE SALUBRITATE CAMPIA TURZII S.A., legal reprezentatd prin
CIMPEAN Paul Cristian, director general interimar, vd adresim rugdmintea de a introduce pe
ordinea de zi a Consiliului local al Municipiului Cdmpia Turzii un proiect de hotérére prin care, in
temeiul prevederilor Legii nr. 215/2001, privind administratia publicd locald, coroborate cu
prevederile art. 2, lit. ¢, din contractele de mandat ale reprezentantilor Municipiului Campia Turzii in
Adunarea Generald a Actionarilor de la S.C. Compania de Salubritate Campia Turzii S.A., s va
exprimati acordul in vederea aprobdrii, de citre AGA, a Bugetului de venituri si cheltuieli al S.C.
COMPANIA DE SALUBRITATE CAMPIA TURZII S.A., pe anul 2016.

Anexdm prezentei in fotocopie urméatoarele documente:

- Proiectul privind Bugetul de venituri si cheltuieli al S.C. Compania de Salubritate Campia
Turzii S.A., pentru anul fiscal 2016 inregistrat la secretariatul societatii sub nr. 283/18.01.2016;

- Hotérérea Consiliului de Administratie al S.C. Compania de Salubritate Campia Turzii S.A.,

nr. 1/19.01.2016, privind avizarea Proiectului Bugetului de venituri si cheltuieli al societdtii pentru

anul fiscal 2016. Y
Cu stima,
_ Director general Contabil sef Oficiul juridic ) y
CIMPEAN Paul Cristian DUCA Cozmina VASIE, Citilin \\d‘L0 oﬂ}\
/ qto %u\\“ o\”')
(1) \
(/ B 9%

el B ;\E
T, 93920k



SC. COMPANIA DE SALUBRITATE CAMPIA TURZII S.A.

Str. Pta. Unirii, nr. 16C, jud. CLUJ, CUI 23503516, J12/1179/14.03.2008
Telefon/fax: 0264 365 770

HOTARARE

Nr. 1 din 19.01.2016
privind avizarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli
al societatii, pentru anul 2016

Consiliul de administratie al S.C. Compania de Salubritate Campia Turzii S.A., numit prin
Hotararea AGA nr. 14/13.09.2012,

in conformitate cu prevederile Actului Constitutiv al S.C. Compania de Salubritate Campia
Turzii S.A, privind atributiile Consiliului de Administratie,

Conform celor mentionate in procesul verbal de sedint nr. 1/19.01.2016,

Analizdnd proiectul de BVC al societatii, pentru anul fiscal 2016, astfel cum a fost intocmit de
serviciului financiar-contabil, din cadrul societitii, inregistrat sub nr. 283/18.01.2016,

Emite urmatoarea,

HOTARARE

Art. 1. Se avizeaza in vederea analizirii si aprobirii Consiliului Local al Municipiului Campia
Turzii §i AGA de la S.C. Compania de Salubritate Campia Turzii S.A., Proiectul de Buget de Venituri
si Cheltuieli al societatii, pentru anul 2016, inregistrat la secretariatul societatii sub nr. 283/18.01.
2016. astfel cum a fost Intocmit de serviciului financiar-contabil, din cadrul societétii.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei se insarcineaza executivul S.C.
Compania de Salubritate Campia Turzii S.A.

S.C. Compania de Salubritate Campia Turzii S.A.,
prin presedintele Consi

POP Daniela

Intocmit:
Secretar C..ﬁ.. VASIE Catilin

[

Noti: prezenta hotirare a fost adoptati prin vot deschis, cu un numir de 5 voturi pentru (din 5
membrii ai consiliului de administratie au fost prezenti un numdr de 5 membrii).



