ROMANIA
JUDETUL CLUJ

MUNICIPIUL CAMPIA TURZII
Nr. 1715 din 20.01.2020

Nesecret, ex.|

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii ale Spitalului Municipal ,,Dr. Cornel
Igna” Campia Turzii

pentru sedinfa ordinara a Consiliul Local al Municipinlui CAmpia Turzii, din luna ianunarie 2020

Primarul Municipiului Campia Turzii ;

Avand in vedere adresa Spitalului Municipal ,,Dr.Cornel Igna” Campia Turzii nr. 247/08.01.2020,
inregistratd in cadrul institufiei sub numarul 1601/20.01.2020, prin care se soliciti aprobarea
Organigramei si a Statului de functii si Referatul de aprobare nr. 1714/20.01.2020 din care reiese
necesitatea de aprobare a Organigramei si a Statului de functii ale Spitalului Municipal ,,Dr. Cornel
Igna” Campia Turzii;

In conformitate cu prevederile art.15 lit b) si ¢) din H.G. nr.56/2009 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a O.U.G. nr.162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si
competente exercitate de Ministerul Sénétafii Publice cétre autoritatile administratiei publice locale;

In temeiul dispozitiilor art. 129 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. ¢), ale art. 136 alin.(1) si art. 196
alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

PROPUNE:

Art.1. Se aprobd Organigrama si Statul de functii ale Spitalului Municipal ,,Dr. Cornel Igna”
Cémpia Turzii, conform anexei nr.1 gi anexei nr.2, parte integranta din prezenta hotirare.

Art.2. La data adoptirii prezentei hotaréri, toate prevederile contrare isi inceteazi aplicabilitatea.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotdrdri se incredinteazd Spitalul
Municipal ,,Dr.Cornel Igna” Campia Turzii si Serviciul Resurse Umane Salarizare.

Art.4. Comunicarea prezentei se va face prin intermediul Serviciului Juridic,

INITIATOR AVIZAT
PRIMAR P . SECRETAR GENERAL
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Primiria Municipiului Cimpia Turzii, Serviciul Resurse Umane Salarizare
Str. Laminoristilor. nr. 2. Tel: (+40) 264 68001; Fax (+40) 264 365467
mail: primaria@campiaturzii.ro. www.campiaturzii.ro




Anexanr. 4

ORGANIGRAMA SPITALUL MUNUNICIPAL ~ DR. CORNEL IGNA"” CAMPIA TURZII
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SPITALUL MUNICIPAL DR. CORNEL IGNA CAMPIA TURZII

STAT DE FUNCTII VALABIL DE LA

Anexa nr. 2

01.01.2020
LOC DE MUNCA FUNCTIA 3
POSTURI
1{Comitet Director
manager 1
director medical 1
director financiar-contabil 1
Total 3
Compartiment protectia datelor cu
2 caracter personal referent I11 S 1
Biroul de Management al Calititii
3 Serviciilor Medicale
sef birou 1
economist A 1
asistent medical principal |
Total 3
4|Sectia Mediciné Interni
sef sectie 1
medic primar 4
medic specialist 1
asistent sef (asistent medical principal ) 1
asistent medical principal 19
asistent medical 2
infirmier 7
ingrijitor 4
brancardier 1
Total 40
5|Compartiment Neurologie
medic specialist 1
asistent medical 1
Total 2
6|Compartiment ingrijiri Paliative
medic primar coordonator 1
asistent coordonator (asistent medical principal ) |
asistent medical principal 5
asistent medical 2
infirmier 5
ingrijitor 1
Total 15

~

Compartiment Chirurgie Generali

medic specialist coordonator

medic primar

asistent medical principal

asistent medical

infirmier

AW IN]|—]—




ingrijitor 2
Total 15
Compartiment
8 Ortopedie -Traumatologie
medic primar 1
asistent medical principal 1
brancardier 1
Total 3
9|Compartiment A.T.I.
medic specialist 1
asistent medical principal coordonator 1
asistent medical principal 4
infirmier 1
Total 7
Compartiment
10 Obstetricia-Ginecologie
medic specialist coordonator 1
medic primar 1
asistent coordonator (asistent medical principal
) 1
asistent medical principal 5
asistent medical principal 2
infirmier 4
ingrijitor 2
Total 16
11{Compartiment Neonatologie
medic primar 1
asistent medical principal 5
Total 6
12|Sectia Pediatrie
sef sectie 1
medic specialist 3
asistent sef (asistent medical principal) 1
asistent medical principal 7,5
asistent medical 3
infirmier 5
ingrijitor 3
Total 23,5
13|Farmacie farmacist sef 1
asistent medical principal 2
ingrijitor curatenie 1
Total 4
Alte structuri functionale Bloc
14 Operator-Sterilizare
asistent medical principal 3
asistent medical 1

Total




Compartiment Specializat de
Prevenire a Infectiilor Asociate

15 Asistentei Medicale
medic specialist 1
asistent medical principal 1
Total 2
16|Compartiment Kinetoterapie
kinetoterapeut principal 1
Total 1
17 Compartiment Statistica
statistician medical principal 1
asistent medical principal 1
analist programator 1
Total 3
17|Laborator Analize Medicale
medic specialist coordonator 1
medic specialist 1
chimist medical principal 1
asistent medical principal 4
ingrijitor 1
Total 8
Laborator Radiologie si Imagistica
18 Medicala
medic primar 1
medic specialist 1
fizician I
asistent medical principal 2
tehnician radiologie si imagistica 1
Total 6
Cabinet Diabet Zaharat, Nutrifie si
19 Boli Metabolice
medic specialist 1
asistent medical 1
Total 2
20[Cabinet Pneumologie
medic specialist 1
asistent medical 1
Total 2
21|Contencios
consilier juridic IA 1
Total 1
22|Biroul R.U.N.O. S
sef birou 1
economist [A 1
referent 11 (M) 1
Total 3
23|Biroul Financiar- Contabilitate
sef birou 1
economist [ 2

Total




Serviciul Aprovizionare, Transport,
Achizitii Publice, T ehnic si

24 Administrativ
sef serviciu 1
economist IA 1
Inginer [A 1
Magaziner I1 1
arhivar 1
Total 5
25|Compartiment Achizitii Publice
referent de specialitate TA 1
Total 1
26|Birou Tehnic si Administrativ
muncitor calificat IV zugrav 1
sofer [ 1
Total 2
-centrala termica
muncitor calificat I fochist 3
muncitor calificat I instalator 1
muncitor calificat I sudor 1
Total 5
-bloc alimentar
asistent medical principal 1
bucatari 3
muncitor necalificat 2
Total 6
27|Relatii cu publicul secretar 1
TOTAL SPITAL 193,5

AMBULATORIU INTEGRAT SPITALULUI CU CABINETE DE SPECIALITATE

Cabinete Medicale

Cabinet ortopedie-
traumatologie/chirurgie generala

Cabinet oftalmologie

Cabinet neurologie

Cabinet medicind interna

Cabinet pediatrie

Cabinet obstetrica- ginecologie

Cabinet pneumologie




BUGETUL DE STAT

Dispensar TBC
medic primar 1
asistent medical principal 2
ingrijitor 1
Total 4
Cabinet planificare familiali
medic specialist 1
asistent medical principal 1
Total 2
TOTAL BUGET 6
TOTAL POSTURI 199,5
FUNCTII DE CONDUCERE 19 POSTURI
FUNCTII DE EXECUTIE 180,5 POSTURI
MANAGER, INTOCMIT,
ANTAL IOSIF ADRIAN EC. POZMOSAN SIMONA




ROMANIA
JUDETUL CLUJ

MUNICIPIUL CAMPIA TURZII
Nr. 1714 din 20.01.2020

REFERAT DE APROBARE
a Proiectului de hotarare privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii ale
Spitalului Municipal ,,Dr. Cornel Igna” Campia Turzii

In conformitate cu prevederile art.15 lit. b) si ¢) din H.G. nr.56/2009 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a O.U.G. nr.162/2008 privind transferul
ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii Publice catre
autoritatile administratiei publice locale, consiliile locale au urmatoarele atributii: ..b)
aproba modificarea statelor de functii aprobate; ¢) aproba organigrama si modificarea
acesteia.”

Stabilirea numarului de personal. a salariilor de bazd si a celorlalte elemente ale
sistemului de salarizare. conform legislatiei in vigoare, se face cu incadrarea in fondurile
alocate de la bugetul de stat. in vederea realizarii obiectivelor. programelor si proiectelor
stabilite.

In baza prevederilor art. 129 alin. (3) lit. ¢) din OUG nr. 57/2019 privind codul
administrativ, aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea §i
statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes
local, reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum si
inflintarea. reorganizarea sau desfiinfarea de societati de interes local si statul de functii al
acestora:

In baza Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si
completarile ulterioare.

In baza H.G. nr. 286/2011 , pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice conducerea spitalului a aprobat promovarea acestora.

Prin dispozitia managerului, in baza art. 180 alin (1) din Legea nr. 95/2006, privind
atributiile managerului in spitalele publice, ** stabileste si aprobd numarul de personal pe
categorii si locuri de munca in functie de normativul de personal In vigoare si pe baza
propunerilor sefilor de sectii si servicil.”

Managerul spitalului propune urmatoarele modificari:

S PEMIAria ¢ campiaturZii o WWW campialurzire




A. INFIINTAREA DE POSTURI
1. Infiintarea unui post de asistent medical principal (studii PL), la Compartimentul
Ingrijiri Paliative.
2. Infiintarea unui post de medic specialist la Labortorul de analize medicale.

Mentionam ca aceste modificari se incadreaza in bugetul de venituri si cheltuieli
propus si in normativul de personal calculat conform Ordinului M.S. Nr.1224/2010 privind
aplicarea normativelor de personal pentru activitatea medicala spitaliceasca.

In temeiul prevederilor legale susmentionate, supunem Consiliului de Local al
municipiului CAmpia Turzii spre analiza. dezbatere si aprobare modificarea Organigramei
si a Statului de functii aprobate prin HCL nr. 195 din 31.10.2019.

PRIMAR
Dorin Niccflae LOJIGAN

/.,
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ROMANIA
JUDETUL CLUJ

MUNICIPIUL CAMPIA TURZIX
Nr. 1717 din 20.01.2020

Nesecret. ex, |

RAPORT DE SPECIALITATE

Referitor la : Proiectul de hotirire privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii ale
Spitalului Municipal ,,Dr. Cornel Igna” Campia Turzii

La baza inifierii proiectului de hotarare se afla referatul de aprobare nr. 1714/20.01.2020 prin
care s-a prezentat necesitatea aprobarii Organigramei si a Statului de functii ale Spitalului Municipal
,,Dr. Cornel Igna” Campia Turzii.

Analizind legislatia in vigoare se refine cd sunt incidente proiectului de hotirire in
discutie urmdtoarele prevederi legale :

- art. 129 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. ¢) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ

- prevederile art.15 lit “b” si ¢ din HG nr.56/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a O.U.G. nr.162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competen{e exercitate
de Ministerul Sanatatii Publice catre autoritafile administratiei publice locale

In contextul celor aritate, se constatd, cu privire la cele propuse prin Proiectul de hotarére, faptul

cd sunt indeplinite conditiile de legalitate, necesitate si oportunitate, astfel cd, Serviciul Resurse
Umane Salarizare emite prezentul raport al compartimentului de specialitate apreciind ci proiectul de
hotarare poate fi aprobat de catre Consiliului Local al Municipiului Campia Turzii, in forma
prezentata de catre initiator.

Serviciul Resurse Umane Salarizare
Camelia Midalina MARINCA

e

Primaria Municipiului Cimpia Turzii, Serviciul Resurse Umane Salarizar
St Laminoristilor. nr. 2. Tel; (+40) 264 680013 Fax (440) 261 365167
mail: primaria@dcampiaturzii.ro. www.campiaturzii.ro




CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CAMPIA TURZII
SPITALUL MUNICIPAL ,,DR. CORNEL IGNA,, CAMPIA TURZII
Str. Avram lancu, nr.33, jud. Cluj, cod postal: 405100, CF: 4288268

e-mail: spitalcampiaturzii@yahoo.com; www. spitalulcampiaturzii.ro ~  Unitate aflatd in
Tel/Fax: 0264 — 366060/368677 — BROC,EE’BEACREE_'.E‘RE
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Vo R /4 Subscusa Spitalul Municipal ,,Dr. Cornel Igna”, cu sediul in Campia Turzii, str.
-\Vﬁ:ﬁé\y “’Av,ram lancu, nr.33, cod fiscal 4288268, reprezentatd prin manager Antal losif Adrian,
,V Q} \\Y 7f01“muleaza si Tnainteaza prezenta:

..‘"’\ ‘\” CERERE
\\ \ Qh):j ) privind aprobarea Structurii Organizatorice, a Organigramei i a Statului de functii
Vi pentru
\&éﬁ Spitalul Municipal ,,Dr. Cornel Igna” Campia Turzii

In conformitate cu prevederile art.15 lit. b) si ¢) din H.G. nr.56/2009 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a O.U.G. nr.162/2008 privind transferul ansamblului de
atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatitii Publice cdtre autoritétile
administratiei publice locale, consiliile locale au urmatoarele atributii: ,,b) aproba modificarea
statelor de functii aprobate; c¢) aproba organigrama si modificarea acesteia.”

Stabilirea numarului de personal, a salariilor de bazd si a celorlalte elemente ale
sistemului de salarizare, conform legislatici in vigoare, se face cu incadrarea in fondurile
alocate de la bugetul de stat, in vederea realizarii obiectivelor, programelor si proiectelor
stabilite.

In baza prevederilor art. 129 alin. (3) lit. C) din OUG nr. 57/2019 privind codul
administrativ, aprobd, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiinfarea, organizarea si
statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institufiilor publice de interes
local, reorganizarea si statul de funciii ale regiilor autonome de interes local, precum si
infiinarea, reorganizarea sau desfiinfarea de societafi de interes local si statul de functii al
acestora;

n baza legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificérile §i
completarile ulterioare.

In baza Hotararii 286/23.03.2011 , pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice conducerea spitalului a aprobat promovarea acestora.

Prin dispozitia managerului, in baza  art. 180 alin (1) din L 95/2006, privind
atributiile managerului in  spitalele publice, “ stabileste si aproba numdrul de personal pe
categorii si locuri de munca in functie de normativul de personal in vigoare si pe baza
propunerilor sefilor de sectii si servicii.”

Managerul unitatii propune urmatoarele modificéri:

A. INFIINTAREA DE POSTURI
1. Infiintarea unui post de asistent medical principal (studii PL), la Compartimentul
Ingrijiri Paliative.
2. Infiintarea unui post de medic specialist la Labortorul de analize medicale.




Mentionam cd aceste modificiri se incadreazd in bugetul de venituri si cheltiuieli
propus si in normativul de personal calculat conform Ordinului M.S. Nr.1224/2010 privind
aplicarea normativelor de personal pentru activitatea medicali spitaliceasci.

In temeiul prevederilor legale susmentionate, supunem Consiliului de Local Primariei
municipiului Campia Turzii spre analizd, dezbatere si aprobare modificarea Organigramei si
a Statului de functii aprobate prin HCL nr. 195 din 31 .10.2019, Pentru o buni colaborare.

Alaturat depunem spre aprobare:

- Stat de functii- Spitalul Municipal” Dr Cornel Igna” Campia Turzii, Anexa nr.1

- Organigramai - Spitalul Municipal” Dr Cornel Igna” Campia Turzii, Anexa nr. 2

Manager, Director Financiar Contabil Sef Birou RUNOS,
Antal Josif Adrian Cojocar'{ Anita Pozmos,zjln Simona
A i [/

d)



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CAMPIA TURZII
SPITALUL MUNICIPAL ,,DR. CORNEL IGNA,, CAMPIA TURZII

Str. Avram Iancu, nr.33, jud. Cluj, cod postal: 405100, CF: 4288268
e-mail: spitalcampiaturzii@yahoo.com; www. spitalulcampiaturzii.ro
Tel/Fax: 0264 — 366060/368677

unitate aflata in
PROCES DE ACREDITARE

[Go! Hol fodo

Decizia Nr. 368/31.12.2019
Privind modificarea si completarea statului de functii si a organigramei Spitalului
Municipal Dr. Cornel Igna Campia Turzii

In temeiul prevederilor , OUG nr. 162/2008, privind transferul ansamblului de atributii
si competente exercitate de Ministerul Sanatatii catre autoritatile publice locale, ale art. 187
alin 10 si art 180 alin 1 din Lege 95/2006 privind reforma in sanatate, pentru stabilirea
atributiilor managerului spitalului public.

Consiliul de Administratie al Spitalului Municipal “dr. Cornel Igna “ Campia Turzii,
intrunit la data de  30.10.2019 in sedinta ordinara, cu unanimitate de voturi,

Decide:

Art. 1 Se avizeaza favorabil modificarea si completarea statului de functii si a
organigramei Spitalului Municipal”Dr. Cornel Igna” Campia Turzii.

Art. 2 Prevederile prezentei se comunica managerului , biroului RUNOS spre
conformare si ducere la indeplinire.

Presedi ‘ge Consiliu de Administratie
Crib}mr}anu Calin Sorin
L X



MINISTERUL SANATATII '

STRUCTURA ORGANIZATORICA A SPITALULUI
MUNICIPAL CAMPIA TURZII

- Sectia medicina interna ' : 40 paturi
- - Compartiment ingrijiri paliative ' 10 paturi
- Compartiment chirurgie generala 18 paturi
din care: _ , ‘

- ortopedie si traumatologie 5 paturi

- ATI 3 paturi
- Compartiment obstetrica-ginecologie 15 paturi

din care:

- neonatologie 5 paturi

- Sectia pediatrie 25 paturi
- Camera de garda : N

TOTAL 108 paturi
- Spitalizare de zi o | 5 paturi
- Insotitori ‘ 5 paturi

- Farmacie

- Bloc operator

- Compartiment de prevenire si control al infectiilor nozocomiale
- Sterilizare

- Compartiment statistica medicala

- Laborator analize medicale -

- Laborator radiologie si imagistica medicala

- Compartiment kinetoterpaie

- Compartiment anatomie patologica

- Cabinet diabet zaharat, nutritie si boli metabolice '
- Cabinet planificare familiala

- Dispensar TBC

Ambulatoriul integrat spitalului cu cabinete in specialitatile:
- oriopedie si traumatologie/chirurgie generala
- oftalmalogie
- medicina interna
- pediatrie
- obstetrica-ginecologie

- Aparat functional

laboratorele deservesc atat paturile cat si ambulatoriul
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MINISTERUL SANATATII

IRECTIA MANAGEMENT SI STRUCTURI UNITATI SANITARE
Str. Cristian Popisteanu, nr. 1-3, sector 1

Tel. 021/3072623; 3072627

5 Z
Ec.Doina Tanasa

NR.XI/A/18361/NB/3242/2.04.2015

NV o PRIMARIA MUNICIPIULUL
Col? &L&ﬁ"gbgyc “{/ CAMPIA TURZH
C‘{C};ﬁuﬁq @,5/ Ng_ﬂ_\‘\ﬁl_&?ﬁwig
Y W\q CATRE,
// d/ | PRIMARIA MUNICIPIULUI CAMPIA TURZII, jud.Cluj
La adresa dvs. nr. 33142/2015 si adresa Spitalului Municipal’Dr.Cornel Igna”
Campia Turzii nr.5979/2015, vd comunicam in baza prevederilor art.174, alin.(5) din
Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanététi cu modificarile si completérile
ulterioare, avizul conducerii Ministerului Sanatatii pentru urmatoarea modificare de
structura la aceasta unitate sanitara:
‘- Sectia medicina interna 40 paturi”
se inlocuieste cu:
‘- Sectia medicina interna 40 paturi
din care:
- compartiment neurologie 5 paturi”
DIRECTOR CONSILIER
: ,

Dr.Mérieta Bardut
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o ISP TALIL HORGFAL ¢ T3 - PRIMAZ wUNICIRIULUI
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: MINISTERUL SANATATII '
DIRECTIA MANAGEMENT SI STRUCTUR| UNITATI SANITARE

" Str. Cristian Popisteanu, nr. 1-3, sector 1
Tel. 021/3072623; 3072627

NR.XI/A/40125/NB/7282/9.07.2015

CATRE,

PRIMARIA MUNICIPIULUI CAMPIA TURZI, jud.Cluj

La adresa Spitalului Municipal Campia Turzii nr.1582/2015 completata cu adresa
nr. 33142/2015, avizata de dvs., vi comunicam in baza prevederilor art.174, alin.(5) din
Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii cu modificirile si completarile
ulterioare, avizul conducerii Ministerului  San&téti  pentru completarea  structurii
Ambulatoriului integrat al spitalului cu un cabinet in specialitatea:

“~ pneumologie *

/_7
DIRECTOR é /AN
Ec.Doina Tanasa-

¢ W’\

CONE(ILIER
a Bardut

Dr.Matie




ROMANIA

Judeful CLUJ
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AVIZ

La proiectul de hotirare
privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii ale Spitalului Municipal ,,Dr. Cornel Igna”
Campia Turzii

Comisia de specialitate nr.1 din cadrul Consiliului Local al Municipiului Campia Turzii s-a
intrunit in sedinfa de lucru din data de _ 22 « O 2020 in scopul dezbaterii si avizirii proiectului de

hotarare mentionat mai sus.

Comisia de specialitate, analizind documentele care au stat la baza initierii proiectului de hotarare,
in urma dezbaterilor, constaté ca indeplineste condifiile legale pentru punerea in discutie si avizare.

TD AN
Comisia de specialitate nr. 1 — Avizeazdi HVOR&® L proiectul de hotirare.

s1 propune Consiliului Local al Municipiului Campia Turzii adoptarea proiectului de hotarare in forma
prezentatd de catre inifiator (eventualele amendamente se vor specifica in procesul-verbal de sedint).

=

Prezentul Aviz a fost emiscu  ~  voturi pentru.
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