Bl WA % eeee
H ®

AV VoY i Rt NN
ROMANIA TR S
JUDETUL CLUJ D Teler e
MUNICIPIUL CAMPIA TURZII ROMANIA

1918-2018 | SARBATORIM IMPREUNA

Nr. 35454 /10.12.2018

Nesecret, ex.

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea Organigramei, a Statului de functii si 2a numirului de personal ale
Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului CAmpia Turzii si ale serviciilor
publice de interes local

Primarul Municipiului CAmpia Turzii ;

Avand in vedere Expunerea de motive nr. 35452/10.12.2018, prin care se propune
aprobarea Organigramei, a Statului de functii si a numérului de personal al Aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului CAmpia Turzii si a serviciilor publice de interes local;

Tinénd cont de Avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 53656/2018;

fn conformitate cu prevederile:

-art. 113 din Legea nr. 292/2011 si ale art. 1 din Anexa 2 la HG nr. 797/2017
pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de
asistenfd sociald si a structurii orientative de personal ce au fost modificate prin HG nr.
417/08.06.2018;

- art. 100 alin. (1), (2), (3) si (5) art. 107 alin. (1) si (3), art. 112 din Legea nr. 188/1999
privind Statutul functionarilor publici (12), cu modificirile si completarile ulterioare;

-Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
273/2006 privind finanfele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
modificdrile i completarile ulterioare;

in temeiul dispozitiilor art. 36 alin. (1) si alin. (2) lit. a) coroborat cu alin. (3), lit. b) si al art.
45 alin. (1), art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale,
republicatd cu modificarile si completirile ulterioare,

PROPUNE:

Art.1. Se aproba Organigrama, Statul de functii si numérul de personal ale Aparatulului de
specialitate al Primarului Municipiului Campia Turzii si ale serviciilor publice de interes local,
conform anexelor I si II, parte integranti din prezenta hotarare.

Art.2. La data adoptdrii prezentei hotardri, toate prevederile contrare isi inceteaza
aplicabilitatea.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotérari se incredinteaza Primarul
Municipiului Campia Turzii, Serviciul Resurse Umane Salarizare.

Art.4. Comunicarea prezentei se va face prin intermediul Serviciului Juridic.

—
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ROMANIA

JUDETUL CLUJ
MUNICIPIUL CAMPIA TURZII

ANIA

| SARBATORIM IMPREUNA

Nr. 35452/10.12.2018

MNesecret, ex.

PRIMARUL MUNICIPIULUI CAMPIA TURZII

in temeiul prevederilor art 45 alin. (6) din Legea nr. 215/2001, republicatd, privind
administrafia publica locald, initiez proiectul de hotarare privind aprobarea Organigramei, a Statului de
functii si numdarului de personal ale Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Campia
Turzii gi a serviciilor publice de interes local ;

In sustinerea proiectului formulez urmatoarea

EXPUNERE DE MOTIVE

in conformitate cu prevederile art.36 alin. (3) 1it.”b” a Legii nr.215/2001 a Administratiei
publice locale, cu modificérile si completarile ulterioare, a dispozitiile art.100 alin. (1), (2), (3) si (5)
art. 107 alin. (1) si (3), art. 112 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici (12), cu
modificdrile si completérile ulterioare, a Legii nr. 53/2003 republicatd, privind Codul muncii cu
modificdrile si completérile ulterioare si a OUG nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr.273 din 2006 privind finantele publice locale;

Tinand cont de Avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 53656/2018;

Avand in vedere prevederile art. 113 din Legea nr. 292/2011 si ale art. 1 din
Anexa 2 la HG nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii orientative de personal ce au fost modificate prin
HG nr. 417/08.06.2018, autoritafile administratiei publice locale infiinteazi structuri specializate
denumite servicii publice de asistentd sociald. Astfel, se propune infiinfarea in subordinea
Consiliului  Local  al Municipiului Cémpia Twzii a unei directii de asistentd sociald structura
specializatd in administrarea si acordarea beneficiilor de asistentd sociald si a serviciilor sociale, cu
scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunititi aflate In nevoie
sociala;

In vederea eficientizarii activitdtii institutiei si pentru utilizarea cu randament maxim a
resurselor financiare si umane, potrivit nevoilor reale, in contextul actual, sunt necesare urmitoarele
masuri:

I. Avand in vedere modificdrile legislative, respectiv HG nr. 797/2017modificatd prin HG nr.
417/08.06.2018, prin care apare obligativitatea infiintarii unei directii de asistenta sociald, se propune
ca activitatea Serviciului Public Local de Asistentd Sociald si se desfasoare la nivelul unei directii,
denumita ,,Direcfia de Asisten{d Sociald a Municipiului Cimpia Turzii”, fara personalitate juridica,
ce va fi condusd de un director executiv, functie publicd nou infiintatdi. Doamna Vasinc Tamara
Doina, avand functia publicd de conducere de sef serviciu va fi numita in funcfia publicd de director
executiv, conform art. 100 din Legea nr. 188/1999 republicatd (12), cu modificarile si completirile
ulterioare.

Primitvia SMunicipiutol Chmpia Turzii, Serviciul Resorse Umane Salarizare
St Laminoristitor. ar 2. Tel (+40) 264 3630010 Fax (+40) 264 363467
mail: primaria@@campiaturzii.ro: www.campiaturzii.ro




Componenta compartimentelor va fi urmétoarea:

a) Autoritate tutelard si interventie 1n situatie de urgenta, crizd, abuz, neglijare, trafic,
migratie, repatrieri i prevenire marginalizare socialad

b) Compartiment analiza statisticd, indicatori asistentd sociald, programe, proiecte,
relatia cu ONG

c) Compartiment beneficii sociale

d) Compartiment monitorizare asistenti personali si indemnizatii persoane cu handicap

e) Compartimentul Cantina sociald

f) Compartimentul Expert rom

g) Compartiment registratura

h) Compartiment Asistentd medicala comunitara

i) Centrul dezi Alba caZapada

j) Centrul de zi ”Carine”
k) Centrul de zi Clement
1) Centrul pentru Seniori Respect

Se infiinfeazd Compartimentul Autoritate tutelarid si interventie in situatie de urgenti,
crizd, abuz, neglijare, trafic, migratie, repatrieri si prevenire marginalizare sociali ce cuprinde:

- trei functii publice de inspector clasa I gradul profesional superior, functii pe care vor fi
numite doamna Hodrea Maria Camelia, doamna Sas loana Maria si doamna Anca-Moldvai Rodica
Priscilla, conform art. 100 din Legea nr. 188/1999 republicatd (12), cu modificérile si completarile
ulterioare;

- o functie publica de inspector clasa I gradul profesional asistent unde va fi numit domnul
Bustan Cristian loan, conform art. 100 din Legea nr. 188/1999 republicatd (12), cu modificarile si
completarile ulterioare;

- o functie publica de consilier juridic clasa I, grad profesional superior, functie nou infiintata;

Se infiinfeazi Compartiment analizi statistica, indicatori asistentd sociala, programe,
proiecte, relatia cu ONG cu o functie publica de consilier clasa I grad profesional superior, unde va
fi numitd doamna Butean Felicia Cornelia, conform art. 100 din Legea nr. 188/1999 republicatd (12),
cu modificdrile si completarile ulterioare..

Se infiinteazi Compartimentul beneficii sociale cu o functie publicd si doud functii
contractuale, astfel:

- functia publica de referent, clasa III, grad profesional superior pe care va fi numita doamna
Mazere Maria, conform art. 100 din Legea nr. 188/1999 republicatd (12), cu modificarile si
completarile ulterioare;

- functia publica de consilier, clasa I, grad profesional superior pe care va fi numit doamna
Popa Mihaela Claudia, conform art. 100 din Legea nr. 188/1999 republicatd (12), cu modificarile si
completarile ulterioare;

- functia contractuald de inspector de specialitate gradul I;

Se infiinfeazi Compartimentul monitorizare asistenti personali si indemnizatii persoane
cu handicap cu doua posturi vacante contractuale:

- functia contractuala de inspector de specialitate debutant;

- functia contractuald de referent gradul IA;

Se infiinteazi Compartimentul registraturs cu o functie contractuald de referent gradul 1A;
Se infiinfeazi Compartimentul Expert rom cu o functie contractuald de referent gradul I;
Se infiinfeazi Compartimentul Cantina sociald cu o functie contractuald de inspector de

Primivia Municipiului Clmpia Tuezdl Serviciul Resurse Umane Salavizare
St Laminoristilor, nr 2 Tel: (+40) 264 368001 Fax (+40) 264 365467
mail: primariagdcampiaturziiyo: www.campiaturzii.ro




specialitate gradul IA;

Se finfiinfeazi Compartimentul Asistenti medicald comunitard cu urmitoarele functii
contractuale:

MEDIC

MEDIC

ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL
ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL
ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL
ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL
ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL
ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL
MEDIATOR SANITAR
MEDIATOR SANITAR

Se infiinfeazi Centrul dezi Albi ca Zipada cu urmitoarele functii contractuale:

EDUCATOR

EDUCATOR

EDUCATOR PUERICULTOR
EDUCATOR PUERICULTOR
BUCATAR
ADMINISTRATOR
ASISTENT MEDICAL
INGRIJITOR

INGRIJITOR

INGRIJITOR

INGRIJITOR

Se infiinfeazi Centrul de zi Clement cu urmitoarele functii contractuale:

COORDONATOR PERSONAL DE
SPECIALITATE GRADII

CONSILIER GRAD 1

MASOR

REFERENT GRAD 1A

INSPECTOR DE SPECIALITATE GRAD II
KINETOTERAPEUT PRINCIPAL
ASISTENT MEDICAL GENERALIST
KINETOTERAPEUT

Se infiinfeazi Centrul pentru Seniori Respect cu urmitoarele functii contractuale:

COORDONATOR PERSONAL DE
SPECIALITATE GRAD II
INSPECTOR DE SPECIALITATE GRAD I
KINETOTERAPEUT PRINCIPAL
ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL
INGRUITOR LA DOMICILIU
INGRIJITOR LA DOMICILIU
INGRIJITOR LA DOMICILIU
INGRIJTOR LA DOMICILIU
INGRIJITOR LA DOMICILIU
E’imitzlui Chmpin Tursdi Serviciul Resurse Umane Safarizare
St Laminoristilor. » el (440) 264 368001 Fax (+40) 264 365467
mail: primaria@@campiatnzii ro. www.campiaturzii.ro




INDRIITOR LA DOMICILIU
INGRUJITOR LA DOMICILIU
INGRIJITOR LA DOMICILIU

Se infiinfeazi Centrul de zi ”Carine” cu urmitoarele functii contractuale:

COORDONATOR PERSONAL DE
SPECIALITATE GRADII

KINETOTERAPEUT
KINETOTERAPEUT PRINCIPAL
SOFER GRAD I

INGRUITOR

ASISTENT MEDICAL
PSIHOPEDAGOG

MASOR DEBUTANT

LOGOPED

ASISTENT SOCIAL DEBUTANT

I1.Secretar:

La Serviciul Juridie, respectdnd prevederile O.U.G. nr.63/2010, pentru modificarea si completarea
Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare,
prin care se stabileste numarul maxim de posturi, se infiinteazi o functie publici de consilier juridic
clasa I grad profesional asistent.

Compartimentul Agricol va trece in directa subordonare a Secretarului municipiului.

La Compartimentul Agricol se infiinteaza functia publicd de consilier clasa I grad profesional
superior.

III.Directia Economica:

La Serviciul Buget Contabilitate, propunem transformarea unei functii publice vacante de consilier
gradul profesional principal in functie publicd de consilier clasa I grad profesional superior.
Compartimentul Persoane Juridice ce se afld in subordinea Serviciului Incasare Urmirire si
Executare Silita va trece in subordinea Serviciului Stabilire Impozite si Taxe

IV.Directia Arhitec sef

La Serviciului Evidenta si Gestiunea Patrimoniului se infiinfeazi functia publica de consilier clasa
I grad profesional debutant.

Functia contractuald de administrator, se mutd cu tot cu activitatea de administrare *Trei Lacuri” la
Serviciul Evidenta si Gestiunea Patrimoniului, fisa postului rimanéand neschimbata.

La Compartimentul G.LS. din subordinea Serviciului Evidenta si Gestiunea Patrimoniului se
desfiinfeaza functia contractuald vacanti de sofer.

La Serviciului Evidenta si Gestiunea Patrimoniului, pentru eficientizarea serviciilor oferite citre
cetateni si pentru optimizarea activitatilor de gestionare si verificare, atat a parcarilor rezidentiale cat si
nerezidentiale, activitatea privind gestionarea parcarilor de resedinti de la nivelul municipiului Campia
Turzii, desfasurata in prezent, conform R.O.F., de cétre Serviciul Evidenta si Gestiunea Patrimoniului,
va fi preluata de Serviciul Politia Locald. Atributiile aferente activitatii specificate, vor fi preluate de
catre functionarii publici existenti, din cadrul Serviciului Polifia Local, prin completarea fisei de post.
Urmare a celor prezentate, functia contractuald de inspector gradul profesional IA din cadrul
Serviciului Evidenta si Gestiunea Patrimoniului, care, conform fisei de post, exercita sarcini privind
gestionarea parcérilor de resedinta, se va desfiinta. Mentionim c# acest post nu are atribuite alte sarcini,
iar activitatea de verificare si aplicare a sanctiunilor privind parcirile se realizeazi in prezent de cétre
Serviciul Politia Locala.

Primfria Municipiulul Chmpia Furzii, Serviciul Resurse Umane Salarizare
Str, Laminoristilor ne 20 Fel (+40) 264 3680010 Fax (+40) 264 305467
mail: primaria@campiatuiziiro. www.campiaturzii.ro




V. Directia Tehnica va avea in subordine Serviciul Investitii, Serviciul Achizitii Publice, precum si
Serviciul Administrativ;

La Serviciul Investifii se infiinteazd o functie publicd de inspector clasa I grad profesional
debutant.

In conformitate cu art. 100 alin. (1) lit. "d”, Serviciul Achizitii si Proiecte se redenumeste in Serviciul
Achizitii Publice. Respectand revederile O.U.G. nr.63/2010, pentru modificarea i completarea Legii
nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, prin
care se stabileste numarul maxim de posturi, se infiinteazd un nou compartiment denumit:
Compartimentul Achizitii Proiecte, In subordinea Serviciului Achizitii Publice, ce va avea In
componenta urmétoarele functii publice nou infiintate: o functie publicd de consilier clasa I grad
profesional asistent si doui functii publice de consilier clasa I grad profesional debutant;

La Serviciul Administrativ, functia contractuald de muncitor necalificat se transforma n muncitor
calificat cu norma intreaga.

VIL.Directia Relatii cu Comunitatea se reorganizeaza si va avea in subordine urmétoarele servicii si
compartimente:
A) Compartimentul Proiecte
B) Serviciul Informare si Relatii Publice
C) Serviciul Cultura cu:
a) Biroul Proiecte Culturale
b) Centrul Cultural

Compartimentul Proiecte din cadrul Serviciului Achizitii si Proiecte, va trece in subordinea
Directiei Relatii cu Comunitatea cu toate cele 4 posturi: 3 functii publice de consilier grad profesional
superior si o functie publicd vacantd de consilier grad profesional principal pentru care propunem
transformarea in consilier clasa I grad profesional superior. Mentionam faptul cd functionarilor
publici din cadrul Compartimentului Proiecte nu li se modifica fisa postului, exercitdnd aceleasi
atributii.

La Serviciul Informare si Relatii Publice, propunem transformarea a celor doud functii publice
vacante de consilier clasa I gradul superior in functie publica de consilier clasa I grad profesional
asistent si referent clasa III grad profesional superior.

La Serviciul Cultura se infiinteaza un birou denumit Biroul Proiecte Culturale si o functie de sef birou.
Functia contractuala vacanta de bibliotecar se transforma in referent cu studii medii, grad profesional
debutant. Functia contractuald vacantd de muncitor calificat se transforma in ingrijitor. Functia de
muncitor calificat se transforma in functie de referent.

Muzeul Municipal "Prima Scoald Romana 1879 va fi inclus in Serviciul Culturd, cu tot cu functia de
inspector de specialitate, ocupata de domnul Rosca Petre, exercitdnd aceleasi atributii din fisa postului;

VIL.Compartimentul de Audit va fi redenumit Compartiment de Audit Public Intern;

VILIn cadrul Compartimentului Guvernanti Corporativi propunem modificarea functiei publice
vacante de consilier clasa I grad profesional principal in functie publica de consilier juridic grad
profesional debutant.

IX. La Serviciul Politia Locala propunem infiintarea a doua functii publice de politist local clasa III
grad profesional superior, avand in vedere adresa nr. 6001/2018 emisi de Institutia Prefectului —
judetul Cluj, prin care se suplimenteazid numairul de posturi aprobate la politia locald a
municipiului Campia Turzii.

X. La Serviciul Administratia Pietelor, potrivit analizei financiare Inregistratd cu nr. Ad.
27310/30.10.2017, intocmita de seful serviciului, din care rezultd cd Hala Agroalimentara Piata
Muresului functioneazé pe pierdere, fiind necesar sa se reduca cheltuielile si astfel postul de muncitor
calificat va fi desfiintat.

Primivia Municipinlad Clmpia Porzil, Servicidd Resurse Umane Salarizare
Ste. Laminoristilor, ar. 2 Telr (540) 264 368001 Fax (+:10) 264 365467
mail: primariafdcampiaturziiro: www.campiaturzii.ro




XI. Avand in vedere prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind Protectia Datelor), cu aplicare
obligatorie in statele membre ale Uniunii Europene, conform ciruia conducitorul institutiei are
obligatia ca in cadrul instututiei si existe un responsabil cu protectia datelor. Astfel, se propune
infiinfarea unui Compartiment Responsabil cu Protectia Datelor Personale cu o functie
contractuald de consilier gradul profesional 1.

Prin reorganizare, s-au infiinfat noi posturi pentru nevoi reale existente in momentul de fata si
astfel prin desfiintarea posturilor indicate in cuprinsul prezentului document, pe de o parte, se fac
economii in ceea ce priveste cheltuielile salariale, fiind acoperite o parte din cheltuielile pentru noile
structuri organizatorice iar pe de alti parte, se asigura eficientizarea activitatii institutiei.

Numirea functionarilor publici se va face cu respectarea prevederilor art. 100 din Legea nr.
188/1999, 12, cu modificarile si completarile ulterioare.

Mentionim ci pentru solicitarea de infiintare a unor Junctii publice si contractuale
respectdm prevederile O.U.G. nr.63/2010, pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006
privind finanele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare.

Avand in vedere considerentele sus mentionate si pentru a ne incadrim in prevederile legale
propun aprobarea structurii organizatorice, cu modificrile si completarile solicitate.

PRIMAR |
Dorin Nicolae/ LOJIGAN %,

/
|-
q
/

|

/
Primiiria Municipiului Cimpia Turzii, Serviciul Resurse Umane Salarizare
Str. Laminoristilor. nr. 2, Tel: (+40) 264 368001: Fax (+40) 264 365467
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ROMANIA E 3
JUDETUL CLUJ HE I e
MUNICIPIUL CAMPIA TURZII ROMANIA

1918-2018 | SARBATORIM IMPREUNA

Nr. 35455/10.12.2018

Nesecret, ex.

RAPORT DE SPECIALITATE

Referitor la : Proiectul de hotarare privind aprobarea Organigramei, a Statului de functii si a
numarului de personal ale Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului CaAmpia
Turzii si ale serviciilor publice de interes local

- Initiator- Domnul Primar, Dorin Nicolae LOJIGAN

Prin Proiectul de hotarare nr. 35454 din 10.12.2018 s-a propus aprobarea Organigramei,
Statului de functii si a numarului de personal ale Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Campia Turzii si ale serviciilor publice de interes local

Analizind proiectul de hotdrdre se constatd urmdtoarele :

Proiectul de hotérare a avut la bazd Expunerea de motive a Primarului Municipiului CAmpia
Turzii nr. 35452/10.12.2018, prin care se propune aprobarea Organigramei, a Statului de functii si a
numarului de personal al Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Campia Turzii si a
serviciilor publice de interes local

Analizind legislatia in vigoare se retine cd sunt incidente proiectului de hotdrdre in discutie
urmdtoarele prevederi legale :

-Legea nr. 292/2011 si Anexa 2 la HG nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-
cadru de organizare i functionare ale serviciilor publice de asisten{d sociala si a structurii orientative
de personal ce au fost modificate prin HG nr. 417/08.06.2018

-Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici (12), cu modificarile si
completarile ulterioare;

-Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare,
cu modificarile si completarile ulterioare;

-Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

- art. 36 alin. (1) si alin. (2) lit. a) coroborat cu alin. (3), lit. b) si al art. 45 alin. (1), art. 115
alin. (1) lit. b) din Legea nr. 215/2001 a administrafiei publice locale, republicatda cu
modificdrile si completarile ulterioare;

In contextul celor aritate, se constatd cu privire la cele propuse prin Proiectul de hotarare
faptul cé@ sunt indeplinite conditiile de legalitate, necesitate si oportunitate, Serviciul Resurse Umane
Salarizare emite prezentul raport al compartimentului de specialitate si propune Consiliului Local al
Municipiului Campia Turzii aprobarea proiectului de hotarare in forma prezentatd de catre initiator, in
sedinta extraordinard din A4, J) . JOAR
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