ROMANIA
JUDETUL CLUJ

MUNICIPIUL CAMPIA TURZII
Nr. 19939 din 19.08.2020

PROIECT DE HOTARARE
pentru sedinta ordinara a Consiliul Local al Municipiului Campia Turzii, din luna august 2020
de aprobare a Structurii organizatorice, Statului de functii si Organigramei Spitalului
Municipal ,,Dr. Cornel Igna” Campia Turzii

Primarul Municipiului Campia Turzii ;

Avand 1in vedere adresa Spitalului Municipal ,,Dr.Cornel Igna” Campia Turzii nr.
6549/19.08.2020, tnregistratd Tn cadrul institutiei sub numarul 19920/19.08.2020, prin care se solicita
aprobarea Structurii organizatorice, Statului de functii si Organigramei si Referatul de aprobare nr.
19938/19.08.2020 din care reiese necesitatea de aprobare a Organigramei gi a Statului de functii ale
Spitalului Municipal ,,Dr. Cornel Igna” Campia Turzii;

In conformitate cu prevederile art.15 lit b) si ¢) din H.G. nr.56/2009 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a O.U.G. nr.162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si
competente exercitate de Ministerul Sanatatii Publice catre autorititile administratiei publice locale;

In temeiul dispozitiilor art. 129 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. ¢), ale art. 136 alin.(1) si art. 196
alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

PROPUNE:

Art.1. Se aproba  Structura organizatorica, Statul de functii si Organigrama Spitalului
Municipal ,,Dr. Cornel Igna” Campia Turzii, conform anexei nr. 1, anexei nr. 2 si anexei nr. 3, parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.2. La data adoptarii prezentei hotérari, toate prevederile contrare 1si inceteazd aplicabilitatea.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotardri se incredinfeaza Spitalul
Municipal ,,Dr.Cornel Igna” Campia Turzii.

Art.4. Comunicarea prezentei se va face prin intermediul Serviciului Juridic.

INITIATOR ' AVIZAT
PRIMAR - . SECRETAR GENERAL
Dorin Nicolae LOJIGAN gL CAdss '
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i jirzvm‘i:zm:tmpiu Turzii. Seny r\mlm‘: larizar
;f":,x!r. Laminoristilor. nr. 2. Tel: (+10) 264 68001 Fax (+10) 261 365167

mail: primariadcampialurzii.ro: Www.campiaturzii.ro
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» DR. CORNEL IGNA ,, CAMPIA TURZII

Sectia medicina interna 40 paturi
Din care

- Compartiment neurologie 5 paturi
Compartiment ingrijiri paliative 10 paturi
Compartiment chirurgie generala 18 paturi
Din care:

- ortopedie-traumatologie 5 paturi

- ATI 3 paturi
Compartiment obstetrica —ginecologie 15 paturi
Din care

- neonatologie 5 paturi
Sectia Pediatrie 25 paturi

Camera de garda

Total 108 paturi
- spitalizare de zi 5 paturi
- insotitori 5 paturi

Farmacie

Bloc operator

Compartiment de prevenire si control al infectiilor asociate asistentei medicale
Sterilizare

Compartiment statistica medicala

Laborator analize medicale

Laborator radiologie si imagistica medicala

Compartiment kinetoterapie

Compartiment anatomie patologica

Cabinet diabet zaharat, nutritie si boli metabolice

Cabinet planificare familiala

Dispensar TBC

Ambulatoriul integrat spitalului cu cabinete in specialitatile:
- ortopedie si traumatologie /chirurgie generala

- oftalmologie

- medicina interna

- pediatrie

- obstetrica-ginecologie

- neurologie

- pneumologie

Aparat functional

Laboratoarele deservesc atat paturile, cat si ambulatoriul



SPITALUL MUNICIPAL DR. CORNEL IGNA CAMPIA TURZII

STAT DE FUNCTII VALABIL DE LA

Anexa nr. 2

01.09.2020
LOC DE MUNCA FUNCTIA M.
POSTURI
1|Comitet Director
manager 1
director medical 1
director financiar-contabil 1
Total 3
Compartiment protectia datelor cu
2 caracter personal referent I1I S 1
Biroul de Management al Calitatii
3 Serviciilor de Sénitate
sef birou / responsabil RMC 1
referent de specialitate IA 1
referent IA (M) |
medic specialist 1
Total 4
4|Sectia Medicina Inferna
sef sectie 1
medic primar 4
medic specialist 1
asistent sef (asistent medical principal ) 1
asistent medical principal 19
asistent medical 2
infirmier 7
ingrijitor 4
brancardier 1
Total 40
S|Compartiment Neurologie
medic specialist 1
asistent medical 1
Total 2
6|Compartiment Ingrijiri Paliative
medic primar coordonator
asistent coordonator (asistent medical
principal ) 1
asistent medical principal 6
asistent medical 1
psiholog stagiar I
infirmier 5
ingrijitor 1
Total 16
7{Compartiment Chirurgie Generala
medic primar coordonator 1
medic specialist 2
asistent medical principal 4




asistent medical 3
infirmier 4
ingrijitor 2
Total 16
Compartiment
8 Ortopedie -Traumatologie
medic primar 1
asistent medical principal 1
brancardier 1
Total 3
9|Compartiment A.T.I.
medic specialist 1
asistent medical principal coordonator 1
asistent medical principal 4
infirmier 1
Total 7
Compartiment
10 Obstetrica-Ginecologie
medic specialist coordonator 1
medic primar 1
asistent coordonator (asistent medical principal
) 1
asistent medical principal 5
asistent medical principal 2
infirmier 4
ingrijitor 2
Total 7 16
11{Compartiment Neonatologie
medic primar 1
asistent medical principal 5
Total 6
12|Sectia Pediatrie
sef sectie 1
medic specialist 3
asistent sef (asistent medical principal) 1
asistent medical principal 7.5
asistent medical 3
infirmier 5
ingrijitor 3
Total 23,5
13{Farmacie farmacist sef 1
asistent medical principal 2
ingrijitor curatenie 1
Total 4
Alte structuri functionale Bloc
14 Operator-Sterilizare
asistent medical principal 3
asistent medical 1
Total 4




Compartiment Specializat de
Prevenire a Infectiilor Asociate

15 Asistentei Medicale
medic specialist 1
asistent medical principal coordonator 1
agent DDD 1
Total 3
16|Compartiment Kinetoterapie
kinetoterapeut principal 1
Total 1
17 Compartiment Statistici
statistician medical principal 1
asistent medical principal 1
analist programator 1
Total 3
17|Laborator Analize Medicale
medic specialist coordonator 1
medic specialist 1
chimist medical principal |
asistent medical principal 4
ingrijitor 1
Total 8
Laborator Radiologie si Imagistica
18 Medicala
medic primar 1
medic specialist 1
fizician 1
asistent medical principal 2
N tehnician radiologie si imagistica i
Total 6
Cabinet Diabet Zaharat, Nutritie si
19 Boli Metabolice
medic specialist 1
asistent medical 1
Total 2
20[{Cabinet Pneumologie
medic specialist 1
asistent medical 1
Total 2
21{Contencios
consilier juridic TA 1
Total 1
22|Biroul R.U.N.O. S
sef birou 1
economist [A 1
referent I1 (M) 1
Total 3
23|Biroul Financiar- Contabilitate
sef birou 1

economist 1




Total 3
Serviciul Aprovizionare, Transport,
Achizitii Publice, Tehnic si
24 Administrativ
sef serviciu 1
economist [A 1
Inginer IT |
Magaziner 11 1
arhivar 1
Total 5
25|Compartiment Achizitii Publice
referent de specialitate TA 1
Total 1
26|Birou Tehnic si Administrativ
muncitor calificat [V electrician de intretinere
si reparafii 1
muncitor calificat IV zugrav 1
muncitor calificat TIT instalator 1
muncitor calificat I mecanic 1
sofer | 1
Total 5
-centrali termici
muncitor calificat | fochist 3
muncitor calificat [V fochist 2
Total 5
-bloc alimentar
asistent medical principal )
bucatari 3
muncitor necalificat 2
Total 6
27|Relatii cu publicul secretar 1
28|Cabinet oftamologie medic specialist 1
asistent medical debutant 1
Total 2
29|Compartiment anatomie patologica  |medic specialist 1
asistent medical debutant 1
Total 2
30|Unitatea de transfuzie sanguind medic specialist 1
asistent medical debutant 1
Total 2
31{Compartiment de asistenta socialad asistent social debutant 1
Total 1
3 1{Compartiment confesional preot [ 1
Total 1
TOTAL SPITAL 208,5

AMBULATORIU INTEGRAT SPITALULUI CU CABINETE DE SPECIALITATE




Cabinete Medicale

Cabinet ortopedie-
traumatologie/chirurgie generala

Cabinet oftalmologie

Cabinet neurologie

Cabinet medicind internd

Cabinet pediatrie

Cabinet obstetrica- ginecologie

Cabinet pneumologie

BUGETUL DE STAT
Dispensar TBC
medic primar 1
o B asistent medical principal - 2
ingrijitor - 1
Total 4
Cabinet planificare familiala
medic specialist 1
asistent medical principal 1
Total 2
TOTAL BUGET 6
TOTAL POSTURI 214,5
FUNCTII DE CONDUCERE 20 POSTURI
FUNCTII DE EXECUTIE 194,5 POSTURI
MANAGER, INTOCMIT,
ANTAL IOSIF ADRIAN

/
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Anexa nr. 3

ORGANIGRAMA SPITALUL MUNUNICIPAL * DR. CORNEL IGNA™ CAMPIA TURZII

/2020

HCL nr.
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ROMANIA
JUDETUL CLUJ

MUNICIPTUL CAMPIA TURZII
Nr. 19938 din 19.08.2020

REFERAT DE APROBARE
a Proiectului de hotirire privind aprobarea Structurii organizatorice, Statului de
functii si Organigramei Spitalului Municipal ,,Dr. Cornel Igna” Cimpia Turzii

In conformitate cu prevederile art.15 lit. b) si ¢) din H.G. nr. 56/2009 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a O.U.G. nr.162/2008 privind transferul
ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Saniti{ii Publice citre
autoritatile administratier publice locale, consiliile locale au urmatoarele atributii:
,,b) aproba modificarea statelor de functii aprobate; ¢) aproba organigrama si modificarea
acesteia.”

Stabilirea numarului de personal, a salariilor de baza si a celorlalte elemente ale
sistemului de salarizare, conform legislatiei in vigoare, se face cu incadrarea in fondurile
alocate de la bugetul de stat, in vederea realizarii obiectivelor, programelor si proiectelor
stabilite.

In baza prevederilor art. 129 alin. (3) lit. ¢) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, aproba, 1n conditiile legii, la propunerea primarului, infiinfarea, organizarea si
statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institufiilor publice de interes
local, reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum si
infiinfarea, reorganizarea sau desfiinfarea de societa{i de interes local si statul de functii al
acestora;

in baza Ordinului 1470/20.10.2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si
promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile
sanitare publice din sectorul sanitar;

In baza legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In baza OUG nr. 80/21.05.2020, pentru modificarca si completarea unor acte normative
in domeniul sénatatii, conform art. 249 din Legea nr. 95/2006 actualizata.

In baza art. 180 alin. (1) din Legea nr. 95/2006, privind atributiile managerului in
spitalele publice, * stabileste si aproba numarul de personal pe categorii si locuri de munca in
functie de normativul de personal in vigoare si pe baza propunerilor sefilor de sectii si
servicii.”

In baza Ordinului nr. 1312 din 22.07.2020 privind organizarea si functionarea structurii
de management al calitatii serviciilor de s@natate in cadrul unititilor sanitare cu paturi si
serviciilor de ambulantd, in procesul de implementare a sistemului de management al calitafii
serviciilor de sanatate si sigurantei pacientului.

Primaria Municipiului Campia Turzii. Serviciul Resurse Umane Salarizar
St Laminoristilor. nr. 2. Tel: (410) 264 680013 Tax (+10) 261 365167

mail: primaria@dcampiaturzii.ro. www.campiaturzii.ro




Avéand in vedere:
- referatul inregistrat sub nr 5785/21.07.2020, intocmit de domnul dr. Csergo Iozsef Lehel,
sef sectie medicina internd, prin care propune infiintarea in cadrul sectiei de Medicina Interna
a unui structuri de Gastroenterologie, cu un numar de 3 paturi;
- referatul Tnregistrat sub nr. 5810/22.07.2020, intocmit de domnul dr. Slabai Alexandru
medic coordonator la compartimentul Chirurgie Generala si domnul dr. Patcag Sergiu , medic
coordonator la compartimentul Obstetrica ginecologie, prin care solicitd infiintarea in cadrul
Unitatii de Transfuzie a Sangelui a doua posturi: un post de medic specialist, specialitatea ATT
si un post de asistent medical debutant cu studii postliceale;

referatul inregistrat sub nr. 5811/22.07.2020, 1intocmit de doamna Colcer Victoria, sef
serviciu ATAP, prin care propune infiinfarea a 2 posturi de fochist IV si infiintarea unui post
de electrician Intretinere instalatii electrice IV;
- referatul inregistrat sub nr. 5815/22.07.2020, intocmit de doamna dr. Pop Rodica Sorina,
medic coordonator la compartimentul Ingrijiri Paliative, prin care motiveazd necesitatea
infiintarii urmatoarelor posturi: de psiholog stagiar, asistent social si preot in cadrul
spitalului;
- referatul inregistrat sub nr. 4910/22.06.2020, intocmit de domnnul dr. Csergo lozsef Lehel,
sef sectie medicina internd, prin care solicitd transformarea unui post de asistent medical
principal/in asistent medical; -
- referatul inregistrat sub nr. 4239/27.05.2020, intocmit de doamna Motorga Septimia, sef
birou la Biroul de Management al Calité{ii Serviciilor Viedicale, prin care propune infiintarea
unui post de medic specialist Tn cadral | mnulny
- referatul inregistrat sub nr. 5800/22.07.2020, intocmit de doamna Popescu Cristina, asistent
coordonator, la Compatrtimentul de Infectii Asociate Asistentei Medicale, prin care propune
infiintarea unui post de agent dezinfector n cadrul compartimentului;

Se propun mmatoalele modificari:

TNTIV T*"i‘, CTRIICTIIR A

o

TTIMBARI T
Buoul de M(umgmuu al Calitatii Servicior Medicale sc va numi Biroul de Management al

Calitétii Servicilor de Sanatate

B. TRANSFORMARE DE POSTURI

1. in cadrul Biroul de Management al Calititii Servicilor de Sanitate:
- seful de birou va Indeplini functia de RMC ( responsabil cu managementul calitatii)
- postul de economist IA studii S se transformi in referent de specialitate TA studii
superioare

- postul de asistent medical principal studii medii se transformi in referent TA studii medii
2. In cadrul Sectiei Medicina Interna : transformarea unui post de asistent medical principal
(studii PL) in asistent medical (studii PL).
3. In cadrul Serviciului ATAP transformarea unui post de inginer IA in inginer II.
4. 1n cadrul Compartimentuluilnfectii Asociate Asistentei Medicale transformarea postului
de asistent medical principal in asistent medical coordonator.

C. INFIINTARE DE POSTURI
1. Cabinet oftamologie - infiintarea a 2 posturi - un post de medic specialist, specialitatea
oftamologie si un post asistent medical debutant ( studii postliceale);
Compartiment anatomie patologici- infiinfarea a 2 posturi - un post de medic
specialist, specialitatea anatomie patologica si un post asistent medical debutant ( studii

postliceale);
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3. Unitatea de transfuzie sanguin - infiinfarea a 2 posturi - un post de medic specialist,
specialitatea ATI si un post asistent medical debutant ( studii postliceale);

4. Biroul de management al calidtii serviciilor medicale- infiintarea unui post de medic
specialist.

5. Serviciul ATAP- centrala termica -Infiintarea a 2 posturi de fochisti IV

6. Administrativ - muncitori intretinere reparatii- infiintarea a unui post de electrician de
intretinere si reparatii I'V

7. Compartimentul de ingrijiri Paliative- infiintarea a unui post de psiholog stagiar
(studii S).

8. Infiintarea unui Compartiment de Asistentd Sociala - infiintarea unui post de
asistent social debutant (studii S).

9. inﬁintarea unui Compartiment Confesional - infiinfarea unui post de preot grad I
(studii S).

10. Compartimentul Infectii Asociate Asistentei Medicale -infiintarea unui post de
agent dezinfector ( studii G)

Mentionam, ca aceste modificari se incadreaza in normativul de personal, calculat
conform Ordinului M.S. Nr.1224/2010, privind aplicarea normativelor de personal pentru
activitatea medicala spitaliceasca.

In temeiul prevederilor legale susmentionate, supunem Consiliului Local al
municipiului Campia Turzii spre analiza, dezbatere si aprobare modificarea Organigramei
si a Statului de functii aprobate prin HCL nr. 15 din 30.04.2020.

PRIMAR
Dorin Nicolae LO.IIGL@QSE,U_'Q;,M

D/
Y,

Primérvia Municipiului Campia Turzii. Serviciul Resurse Umane Salarizar
St Lanuinoristilor. ne 2. Tel (+10) 261 68001 Tux (+10) 261 36516
mail: primariacecampiaturzii.ro. www.campiaturzii.ro




ROMANIA
JUDETUL CLUJ

MUNICIPIUL CAMPIA TURZII
Nr. 19940 din 19.08.2020

RAPORT DE SPECIALITATE

Referitor la : Proiectul de hotirire privind aprobarea Structurii organizatorice, Statului de
functii si Organigramei Spitalului Municipal ,,Dr. Cornel Igna” Cimpia Turzii

La baza initierii proiectului de hotarére se afla referatul de aprobare nr. 19938/18.08.2020 prin
care s-a prezentat necesitatea aprobarii Structurii organizatorice, Statului de functii si Organigramei
Spitalului Municipal ,,Dr. Cornel Igna” Campia Turzii.

Analizind legislatia in vigoare se refine cd sunt incidente proiectului de hotirire in
discutie urmdtoarele prevederi legale :

- art. 129 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. ¢) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ

- prevederile art.15 lit “b” si "¢™ din HG nr.56/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a O.U.G. nr.162/2008 privind transferul ansamblului de atribufii si competenfe exercitate
de Ministerul Sanatatii Publice catre autoritafile administratiei publice locale

In contextul celor aritate, se constatii, cu privire la cele propuse prin Proiectul de hotarare, faptul

ca sunt indeplinite conditiile de legalitate, necesitate si oportunitate, astfel ca, Serviciul Resurse
Umane Salarizare emite prezentul raport al compartimentului de specialitate apreciind ca proiectul de
hotardre poate fi aprobat de citre Consiliului Local al Municipiului Campia Turzii, in forma
prezentata de catre initiator.

Serviciul Resurse Umane Salarizare

Camelia Madalina MARINCA

—

Primarvia Municipiolui Cimpia Turzii. Seevieinl Resurse Umane Salarizar
St Laminoristilor. nr, 20 Tel: (4490) 264 68001 Tax (+40) 261 365167
mail: primariacdcampiaturzii.ro: w ww.campiaturzii.ro




CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CAMPIA TURZII —~ O
SPITALUL MUNICIPAL ,,DR. CORNEL IGNA,, CAMPIA TURZII AN C o
Str. Avram lancu, nr.33, jud. Cluj, cod postal: 405100, CF: 4288268 unitate aflata in

e-mail: spitalcampiaturzii@yahoo.com; www. spitalulcampiaturzii.ro EROFES DEACREDITARE
Tel/Fax: 0264 — 366060/368677 S

Nr. 6549 /19.08.2020

CATRE, M (T 5\“ {E\\ (‘c'g l&‘J( )
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CAMPIA TURZII

Subscrisa, Spitalul Municipal ,.Dr. Cornel Igna”, cu sediul in CaAmpia Turzii, str.
Avram lancu, nr.33, cod fiscal 4288268, reprezentatd prin manager Antal losif Adrian,
formuleaza si Tnainteazi prezenta:

CERERE
privind aprobarea Structurii Organizatorice, a Organigramei si a Statului de functii
pentru
Spitalul Municipal ,,Dr. Cornel Igna” Campia Turzii

In conformitate cu prevederile art.15 lit. b) si ¢) din H.G. nr. 56/2009 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a 0.U.G. nr.162/2008 privind transferul ansamblului de
atributii si competente exercitate de Ministerul Séndtdtii Publice citre autoritatile
administrafiei publice locale, consiliile locale au urmitoarele atributii: ,,b) aproba modificarea
statelor de functii aprobate; ¢) aproba organigrama si modificarea acesteia.”

Stabilirea numérului de personal, a salariilor de bazi si a celorlalte elemente ale
sistemului de salarizare, conform legislafiei in vigoare, se face cu incadrarea in fondurile
alocate de la bugetul de stat, in vederea realizirii obiectivelor, programelor si proiectelor
stabilite.

In baza prevederilor art. 129 alin. (3) lit. C) din OUG nr. 57/2019 privind codul
administrativ, aproba, in condifiile legii, la propunerea primarului, infiinfarea, organizarea si
statul de funcfii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes
local, reorganizarea §i statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum si
infiinfarea, reorganizarea sau desfiinfarea de societafi de interes local i statul de functii al
acestora;

fn baza Ordinului 1470/20.10.2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si
promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile
sanitare publice din sectorul sanitars

fn baza legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanititii, cu modificirile si
completarile ulterioare.

In baza OU 80/21.05.2020, pentru modificarea si completarea unor acte normative in
domeniul sdnatatii, conform art. 249 din Legea 95/2006 actualizati.

In baza art. 180 alin (1) din L. 95/2006, privind atributiile managerului in ~ spitalele
publice, * stabileste si aprobd numirul de personal pe categorii §i locuri de muncd in functie
de normativul de personal in vigoare si pe baza propunerilor sefilor de sectii si servicii.”

fn baza Ordinului 1312 din 22.07.2020 privind organizarea si functionarea structurii de
management al calitatii serviciilor de sinitate in cadrul unitdsilor sanitare cu paturi si
serviciilor de ambulant, in procesul de implementare a sistemului de management al calitatii
serviciilor de sanatate si sigurantei pacientului.

Avand 1n vedere:

- referatul inregistrat sub nr 5785/21.07.2020, intocmit de d-nul dr. Csergo lozsef Lehel, sef
sectie medicina internd, prin care propune infiintarea in cadrul sectiei de Medicina Internd a unui
structuri de Gastroenterologie , cu un numér de 3 paturi.



- referatul inregistrat sub nr. 5810/22.07.2020, intocmit de dr. Slabai Alexandru medic
coordonator la compartimentul Chirurgie Generala si dr. Patcas Sergiu , medic coordonator la
compartimentul Obstetricd ginecologie prin care solicitd infiintareain cadrul Unitétii de
Transfuzie a Sangelui a doua posturi : un post de medic specialist, specialitatea ATI si un post
de asistent medical debutant cu studii postliceale;
- referatul inregistrat sub nr. 5811/22.07.2020, intocmit de d-na Colcer Victoria, sef serviciu
ATAP, prin care propune solicitd infiinfarea a 2 posturi de fochist IV si Infiintarea unui post de
electrician intrefinere instalatii electrice TV;
- referatul inregistrat sub nr. 5815/22.07.2020, intocmit de dr. Pop Rodica Sorina, medic
coordonator, la compartimentul Ingrijiri Paliative, prin care motiveaza necesitatea infiintarii
urmatoarelor posturi: de psiholog stagiar, asistent social si preot in cadrul spitalului;
- referatul inregistrat sub nr. 4910/22.06.2020, intocmit de d-nul dr. Csergo Tozsef Lehel, sef
sectie medicina internd, prin caresolicita transformarea unui post de asistent medical principal in
asistent medical;
- referatul inregistrat sub nr. 4239/27.05.2020, intocmit de d-na Motorga Septimia, sef birou, la
Biroul de Management al Calitatii Serviciilor Medicale, prin care propune infiintarea unui post
de medic specialist in cadrul biroului;
- referatul inregistrat sub nr. 5800/22.07.2020, intocmit de d-na Popescu Cristina,asisrent
coordonator, la  Compatrtimentul de Infectii Asociate Asistentei Medicale, prin care propune
infiinfarea unui post de agent dezinfector, in cadrul compartimentului;

Managerul unitétii propune urméatoarele modificéri:

A. SCHIMBARE DENUMIRE STRUCTURA

1.Biroul de Managment al Calitatii Serviciilor Medicale se va numi Biroul de
Management al Calitiitii Servicilor de Sanitate

B. TRANSFORMARE DE POSTURI

1. in cadrul Biroul de Management al Calititii Servicilor de Sanitate

- seful de birou va indeplini functia de RMC ( responsabil cu managemrntul calititii)

- postul de economist IA studii S se transformi in referent de specialitate TA studii S

- postul de asistent medical principal studii medii se transforma in referent 1A studii

medii
2.1n cadrul Sectiei Medicina Interna : transformarea unui post de asistent medical
principal (studii PL) in asistent medical (studii PL).
3. In cadrul Serviciului ATAP transformarea unui post de inginer IA in inginer II.
4.In cadrul Compartimentului Infectii asociate asistentei medicale transformarea
postului de asistent medical principal in asistent medical coordonator.
C .INFIINTARE DE POSTURI
1. Cabinet oftamologie - infiinfarea a 2 posturi - 1post de medic specialist, specialitatea
oftamologie si 1 post asistent medical debutant ( studii postliceale);
2. Compartiment anatomie patologica- infiintarea a 2 posturi - 1 post de medic specialist,
specialitatea anatomie patologica si 1 post asistent medical debutant ('studii postliceale);
3. Unitatea de transfuzie sanguini - infiintarea a 2 posturi - 1 post de medic specialist,
specialitatea ATI si 1 post asistent medical debutant ( studii postliceale);
4. Biroul de management al caliiitii serviciilor medicale- infiintarea unui post de medic
specialist.
5. Serviciul ATAP- centrala termica -infiintarea a 2 posturi de fochigti IV
6. administrativ - muncitori intretinere reparatii- infiintarea a 1 post de electrician de
intretinere si reparatii IV
7. Compartimentul de Ingrijiri Paliative- infiinfarea a 1 post de psiholog stagiar (studii
S).
8. inﬁintarea unui Compartiment de Asisten{ii Socialii - infiinfarea a 1 post de asistent
social debutant (studii S).
9 inﬁintarea unui Compartiment Confesional - infiinfarea unui post de preot grad I
(studii S).




10. Compartimentul Infectii Asociate Asistentei Medicale -infiinfarea a 1 post de agent
dezinfector ( studii G)

Mentionam, ci aceste modificiri se incadreazd in normativul de personal, calculat
conform Ordinului M.S. Nr.1224/2010, privind aplicarea normativelor de personal pentru
activitatea medicali spitaliceasca.

in temeiul prevederilor legale susmentionate, supunem Consiliului Local al
Municipiului CAmpia Turzii spre analizd, dezbatere si aprobare modificarea Organigramei si
a Statului de functii aprobate prin HCL nr. 15 din 30.04.2020, Pentru o buni colaborare,

Alaturat depunem spre aprobare:

- Structura organizatorica a Spitalul Municipal”’Dr Cornel Igna” Campia Turzii, Anexa nr. 1;
- Stat de functii- Spitalul Municipal” Dr Cornel Igna” Campia Turzii, Anexa nr. 2
- Organigramai - Spitalul Municipal” Dr Cornel Igna” Campia Turzii, Anexa nr. 3,

Manager, Director Firsanciar Contabil Sef Birou RUNOS,
Antal Ipsif Adrian Cojoca{iﬂ/-\nita Pozmo§ar/1 Simona
i'\,// /
_ L/T?T}; V / A /3
B ~ ! ! : Py ( )(/
T N
B oW (R
eV \< $\&)\ \ \.\""‘\ |: /
\\i\\j \\‘\(\/;\\\-‘ - d
ot .(%0"!\\(\? C
SN



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CAMPIA TURZII ” ' |
SPITALUL MUNICIPAL ,,DR. CORNEL IGNA,, CAMPIA TURZI -
Str. Avram lancu, nr.33, jud. Cluj, cod postal: 405100, CF: 4288268  unitate aflaté in

; ; . . : . . PROCES DE ACREDITARE
e-mail: spitalcampiaturzii@yahoo.com; www. spitalulcampiaturzii.ro =

Tel/Fax: 0264 — 366060/368677

Decizia Nr. 121/22.07.2020
Privind modificarea si completarea statului de functii si a organigramei Spitalului
Municipal Dr. Cornel Igna Campia Turzii

In temeiul prevederilor , OUG nr. 162/2008, privind transferul ansamblului de atributii
si competente exercitate de Ministerul Sanatatii catre autoritatile publice locale, ale art. 187
alin 10 si art 180 alin 1 din Lege 95/2006 privind reforma in sanatate, pentru stabilirea
atributiilor managerului spitalului public.

Consiliul de Administratie al Spitalului Municipal “dr. Cornel Igna “ Campia Turzii,
intrunit la data de 22.07.2020, in sedinta ordinara, cu unanimitate de voturi,

Decide:

Art. 1 Se avizeaza favorabil modificarea si completarea statului de functii, a
organigramei si structurii organizatorice Spitalului Municipal”Dr. Cornel Igna” Campia Turzii,
conform statului de functii , organigramei si structurii organizatorice anexe la prezenta decizie.

Art. 2 Prevederile prezentei se comunica managerului , biroului RUNOS spre
conformare si ducere la indeplinire.

Presedinte Consiliu de Administratie
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SPITALUL MUNICIPAL »Dr.Cornel Igna » CAMPIA TUI&J{I{,,,L A APROBAT
Presedinte Consiliu Administratie

Str.Avram Iancu nr. 33 ;  Cod postal: 405100 Crihalmeanu Caliry ™ N

Tel.; 0264-368677 , Fax: 0264-368325 -

e-mail: spitalcampiaturzii@yahoo.com

Nr.5826/22.07.2020

Proces verbal incheiat cu ocazia sedintei ordinare a Consiliului de Administratie din
f data de 22.07.2020

Consiliul de Administratie a fost convocat prin Convocatorul nr.5737/20.07.2020
avand urmatoarea ordine de zi:

1.Aprobare proces-verbal al sedintei din data de 21.05.2020

2.Alegere presedinte Consiliu de Administratie.

3.Avizare modificare Buget venituri si cheltuieli - virare de credite.

4. Aprobare infiintare servicii medicale noi: in cadrul spitalului un cabinet urologie, in
cadrul ~sectiei medicina interna : 3 paturi gastroenterologie si cabinet integrat
gastroenterologie si 3 paturi diabet zaharat, nutritie si boli metabolice.

5.Modificare Organigrama si Stat de functii

6.Aprobare tarife medicale contracost: consultatie nutritie 150 lei si 80 lei control.

7.Diverse.

Din cauza unor motive temeinice si justificate - pandemie COVID 19 -, sedinta s-a
desfasurat cu intrunirea partiala a membrilor - dl Crihalmenu,dl Soporal si dna Cherejdi - si
telefonic - dna Sandu si dna Lapusan - prin informarea membrilor despre ordinea de zi si
modalitatea desfasurarii in acest format al sedintei, precizand ca materialul de sedinta l-au
primit a fost distribuit membrilor prin posta electronica..

1.Aprobare proces-verbal al sedintei din data de 21.05.2020
Procesul-verbal s-a aprobat in unanimitate - vot direct si prin telefon -.

2, Alegere presedinte Consiliu de Administratie. - s-a amanat alegerea
presedintelui, pana la intrunirea directa a membrilor.
3. Avizare modificare Buget venituri si cheltuieli

Directorul economic a prezentat motivele rectificarii BVC : virare de la atticolul materiale
curatenie si apa canal, la articolul incalzire si energie electrica, suma 55 000 lei.
S-a avizat BVC in totalitate - vot direct si prin telefon - .

4. Aprobare infiintare servicii medicale noi: in cadrul spitalului un cabinet
urologie, in cadrul sectiei medicina interna : 3 paturi gastroenterologie si cabinet
integrat gastroenterologie si 3 paturi diabet zaharat, nutritie si boli metabolice.

Dr.Patcas si dr.Slabai au intocmit referat de justificare infiintare cab.urologie,
dr.Csergo a intocmit referat justificare infiintare 3 paturi gastroenterologie si cabinet integrat
~ gastroenterologie si 3 paturi diabet zaharat, nutritie si boli metabolice.

La structura organizatorica se va modifica din camere de garda in camera de gatda.

S-a avizat propuncrea in totalitate - vot direct si prin telefon - .

5. Modificare Organigrama si Stat de functii.

Dna Pozmosan Simona a citit propunerile de modificare a statului de functii, astfel:
infiintarea unui post de medic specialist ATI, un post medic anatomopatolog + asistent, un
post medic oftalmolog + asistent, un post medic la managementul calitatii, un post psiholog,
un post asistent medical debutant, un post preot, un post dezinfector, 2 posturi fochist,un post
electrician, transformare post inginer IA in inginer II, transformare post asistent principal in
asistent, transformare post din asistent medical principal in asistent coordonator.

Urmare publicarii Ordinului nr.1312/22.07.2020 privind organizarea si functionarea
structurii de management al calitatii serviciilor de sanatate in cadrul unitatilor sanitare cu



paturi si serviciilor de ambulanta, in procesul de implementare a sistemului de management al
calitatii serviciilor de sanatate si al sigurantei pacientului, se vor modifica conform legii,
urmatoarele:

- denumirea structurii in Birou de management al calitatii serviciilor de sanatate

- seful de birou este responsabilul si denumit RMC, studii superioare

- se redenumesc functiile, astfel: economist IA va deveni de specialitate TA studii
superioare, asistentul medical principal va deveni referent IA studii medii
S-au avizat in totalitate modificarife - vot direct si prin telefon -.

6.Aprobare tarife medicale contracost: consultatie nutritie 150 lei si 80 lei control

Dr.Cirjau Madalina medic specialist diabet a propus prin nota de informare aceste
servicii, pe care la va presta contracost, realizand venituri proprii spitalului.

7. Diverse : s-au purtat discutii libere despre pandemia coronavirus.

Antal Adrian - manager

Soporan Vasile - membru

Cherejdi Monica - membtu

Lapusan Daniela - membtu

Sandu Laura - membru

Hada Mihaela - statut de invitat OAMMR Cluj
Silvasan Angela - statut de invitat Sanitas Cluj

Csergo Lehel - statut de invitat Colegiul Medicilor Cluj

Secretar:Biris Maria Coz\1na

)



inoristilor, Nr:2
:0264268001; 0264268002; 0264268004 Fax: 0264261467
tip://www.campiaturzii.ro e-mail:primaria@campiaturzii.ro ;

Comisia de specialitate nr.1 - pentru buget, finante, prognoze economice, administratie

publica

AVIZ

La proiectul de hotarare
de aprobare a Structurii organizatorice, Statului de functii i Organigramei Spitalului Municipal
»Dr. Cornel Igna” Campia Turzii

Comisia de specialitate nr.d din cadrul Consiliului Local al Municipiului Campia Turzii s-a
intrunit in sedinfa de lucru din data de 20 082020  in scopul dezbaterii si avizarii proiectului de

hotarare mentionat mai sus.

Proiectul de hotédrire este avizat pentru legalitate de catre Secretarul General al Municipiului

Campia Turzii.

Comisia de specialitate, analizand documentele care au stat la baza inifierii proiectului de hotarare,
in urma dezbaterilor, constata ca indeplineste conditiile legale pentru punerea in discufie si avizare.

Comisia de specialitate nr. 1 — Avizeazd TRUORAGIL proiectul de hotdrire.

si propune Consiliului Local al Municipiului Campia Turzii adoptarea proiectului de hotirare in forma
prezentata de cétre inifiator (eventualele amendamente se vor specifica in procesul-verbal de sedinti).

Prezentul Aviz a fostemiscu ) voturi pentru.

PRESEDINTE COMISIE,

CRIHAZW:)\NU ALIN SORIN
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