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Prezentul raport cuprinde evaluarea activitatii asistentilor personali, dinamica acestora si
costurile pe care le presupun pentru perioada 01.01.2022 — 30.06.2022, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare, avand 1n vedere prevederile art. 29, alin. (1)
din Hotararea Guvernului 268/2007, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii 448/2006.

La data de 30.06.2022, la nivelul municipiului Campia Turzii, erau incadrate in functia de
asistent personal un numér de 52 persoane.

In ceea ce priveste art. 29, alin. (1), lit. a), ,,dinamica angajirii asistenilor personali”, Tn
primul semestru al anului 2022, situatia se prezinta astfel:

- s-au efectuat patru angajéri in functia de asistent personal (doud angajéri in luna ianuarie, o
angajare In luna februarie si alta in luna aprilie);

-nu au existat Incetari ale contractelor de munci.

Cu privire la evolutia lunard a numdrului de asistenfi personali angajafi, in perioada

01.01.2022 — 30.06.2022, situatia se prezinta astfel:
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Luna Nr. asistenti Nr. Nr. Nr. asistenti
personali cu contracte angajiri noi pe personali cu
contracte incetate pe parcursul lunii contracte active
active in parcursul in ultima zi a
prima zi a lunii lunii
lunii
Ianuarie 50 0 2 50
Februarie 51 0 1 51
Martie 51 0 0 51
Aprilie 52 0 1 52
Mai 52 0 0 52
Tunie 52 0 0 52

In temeiul art. 37, alin. (2) si (3), conform Legii nr. 448/2006, privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificdrile si completarile
ulterioare, ,,pe perioada absentei temporare a asistentului personal, angajatorul are obligatia de a
asigura persoanei cu handicap grav un inlocuitor al asistentului personal, inclusiv in situatia in care
angajatorul nu poate asigura un Inlocuitor al asistentului personal, persoanei cu handicap grav i se
acordi indemnizatia previzuti de lege sau gézduirea intr-un centru de tip respiro”. In acest sens,
Priméria Municipiului Cdmpia Turzii acorda persoanelor cu handicap indemnizatia stabilitd de lege.

Cu privife la numdrul asistenfilor personali care au beneficiat de concediul de odihna,
mentiondm faptul cd 26 asistenti personali si-au efectuat concediul de odihnd in perioada 1 ianuarie
2022 — 30 iunie 2022,

Prezentam mai jos situatia privind costurile lunare pentru salariile asisten{ilor personali si
indemnizatiile de Ingrijire, costuri care sunt suportate din bugetul local, conform art. 5, alin. (3),

litera b din Legea nr. 317/2022, Legea bugetului de stat pe anul 2022,
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Luna

Tanuarie

Februarie

Martie

Aprilie

Mai

Tunie

Nr. asistenti
personali

48

50

51

51

52

52

Sume platite
reprezentand
salariile

143522

160211

162071

161761

167059

165677

Nr. asistenti
personali care
si-au efectuat
concediile

de odihni

Sume plitite
reprezentand
concediile de
odihna

3369

4572

9144

10668

1524

7620

Nr.
indemnizatii
lunare de
ingrijire

234

240

242

247

242

240

Sume plétite
pentru
indemnizatiile
lunare de
ingrijire

327693

370332

377952

376428

368808

365760

TOTAL
sume platite
lunar

471215

530543

540023

538189

535867

531437

Total sume plitite In perioada 1 ianuarie 2022 — 30 iunie 2022: 3147274 lei.

persoane cu handicap, dintre care:

- 296 persoane cu handicap grav cu asistent personal;

- 130 persoane cu handicap grav;

- 513 persoane cu handicap accentuat;

- 165 persoane cu handicap mediu;

- 11 persoane cu handicap usor.

La data de 30.06.2022, 1n evidenta Directiei de Asistentd Sociala se aflau un numér de 1115

Conform art. 40, alin. 2 din Legea 448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificirile i completdrile ulterioare, Directia de
Asistentd Sociald prin asistentul social responsabil de cazuri, monitorizeaza activitatea asistentilor
personali, vizeaza raportul de activitate al acestora si intocmesgte raportul semestrial de monitorizare.
Toti asisten{ii personali ai persoanelor cu handicap grav au trecut printr-un proces de evaluare a
activitdtii lor si au prezentat rapoarte de activitate, vizate de cétre medicul de familie si asistentul

social responsabil de caz.
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Monitorizarile efectuate de catre asistentul social din cadrul Directiei de Asistentd Sociald
aparfindnd Primériei Municipiului Cdmpia Turzii, In primul semestru al anului 2022 au vizat
urmatoarele aspecte:

v modul in care sunt indeplinite obligatiile contractuale ale asistentului personal;

v' evaluarea sociali atat a asistentului personal cét si a persoanei cu handicap grav, in vederea
identificérii nevoilor principale ale acestora legate de starea psiho-sociald, precum si a
problemelor cu care se confrunta asistentii personali in desfasurarea concreta a activitatii lor;

v' cunoasterea indicatiilor mentionate in planul/programul individual de reabilitare si integrare al
persoanei cu handicap grav;

v’ satisfactia persoanelor cu handicap (acolo unde a fost cazul) vis-a-vis de serviciile oferite de
asistentul personal privind ingrijirea si supravegherea acordata.

fn primul semestru al anului curent s-a constatat faptul ci persoanele incadrate in grad grav

de handicap sunt bine ingrijite, beneficiazd de sprijinul si atentia asistentilor personali, acestia
indeplinindu-si indatoririle care le revin In aceasta calitate (atributii specificate si in fisa postului).

Mentiondm faptul ci in luna iunie a anului 2021, 42 asistenti personali si-au depus la sediul

Directiei de Asistentd Sociald, documentele necesare inscrierii la cursuri gratuite de formare,
derulate prin Proiectul “Dezvoltarea sistemului de asistentd sociald pentru combaterea siréciei si a
excluziunii sociale, cod MYSmis 126924”, cofinantat in cadrul Programului Operational Capital
Uman 2014-2020, Axa prioritard 4 - Incluziunea sociald si combaterea sdréciei, obiectivul specific
4.6. Proiectul este implementat de Ministerul Muncii si Justitiei Sociale, in parteneriat cu Agentia

Nationald pentru Plati si Inspectie Sociala.
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Intocmit: Tothizan Roxana, inspector de specialitate Directia de Asistentd Socialéi’ﬂiﬂw\
Varodi Mariana, referent Directia de Asistentd Socialad ﬁ
Muresan Felicia, consilier Serviciul Resurse Umane si Salarizare | E\*\!\ ‘
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