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PROCES-VERBAL

incheiat cu ocazia sedintei extraordinare a Consiliului Local al Municipiului Campia Turzii din
data de 11.12.2018.

Lucririle sedintei extraordinare a Consiliului Local al Municipiului Campia Turzii se desfasoara
in Sala ,.Europa” din cadrul Primariei Municipiului Campia Turzii, incepénd cu ora 15%,

Se intoneaza imnul national.

Consiliul Local a fost convocat prin Dispozitia nr.808 emisa de Primarul Municipiului Campia
Turzii in data de 10.12.2018. In convocare au fost specificate data, ora, locul desfagurarii, precum si
Ordinea de zi propusi a se discuta, conform prevederilor legale. Convocarea consilierilor locali s-a
facut prin e-mail si sms.

La sedint participa 14 consilieri In functie. Sunt absenti Ciobanu Octavian Andrei, David Lica
Gabriel, Sima Georgiana Cristina, Nicoard Emil si Tot Vasile Simion.

Participi la sedintd domnul Dorin Nicolae Lojigan, Primarul Municipiului CAmpia Turzii.

Este prezent la sedintd Secretarul U.A.T., domnul Stefan Niculae.

Sunt prezenti la sedint persoane cu functii de conducere din aparatul de specialitate al Primarului
si reprezentanti ai mass-media.

DI. Secretar Niculae Stefan - Aduce la cunostinta prezenta consilierilor si precizeaza cé sedinta
este statutara.

DI. Presedinte de sedinti Varodi Ioan - Bund ziua! Din dispozitia nr.808 din 10.12.2018 este
convocat Consiliul Local in sedintd extraordinara. '

Supun la vot Ordinea de zi. in urma votului rezulti 14 voturi pentru.

ORDINE DE ZI

1. Proiect de hotdrére privind aprobarea rectificarii Bugetului de Venituri si Cheltuieli al
Municipiului CAmpia Turzii pe anul 2018 si modificarea listei de investitii aferenta.

2. Proiect de hotarre privind aprobarea Organigramei, a Statului de functii si a numérului de
personal ale Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Campia Turzii si ale serviciilor
publice de interes local.

Se trece la dezbaterea Ordinii de zi.

1. Project de hotirire privind aprobarea rectificirii Bugetului de Venituri si Cheltuieli al
Municipiului CAmpia Turzii pe anul 2018 si modificarea listei de investitii aferenta.
Initiator, Primar Dorin Nicolae Lojigan

D1. Presedinte de sedintd Varodi Iean - Dau cuvéantul initiatorului.

DI Primar Dorin Nicolae Lojigan - O si o las pe dna. Director si vd vorbeascd un despre
rectificarea Bugetului de venituri si cheltuieli. Vreau si aduc un amendament.

Se aprobd rectificarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli al Municipivlui Campia Turzii pe anul
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2018 si modificarea listei de investitii aferentd, conform Expunerii de motive nr:35614/10.12.2018,
Notei de fundamentare nr. 35714/11.12.2018 si anexelor nr.2, nr.2/7, nr:2/7/1, nr:2/8 si nr.2/8/1, care
Jac parte integrantd din prezenta holdrdre.

Cu precizarea ci vd propun spre dezbatere anexele nr.2, nr:2/8 si nr.2/8/1, in forma primitd astdzi,
impreund cu Nota de fundamentare.

Justificarea acestui amendament este ¢i prin HCJ 292/2018 s-a alocat Municipiului Campia Turzii
suma de 233.540 lei, care va suplimenta partea de venituri, si urmeaza dna. Director sd ne vorbeasca
despre distribuire. De asemenea, ne-am hotirit si acceptdm sponsorizarea pe care o oferd o societate
comerciala din Campia Turzii, In suma de 20.000 lei, pentru organizarea de activitafi culturale in
Municipiul Campia Turzii. Ne géndim sd platim din acesti bani Imnul Municipiului, daca tot sunt
asa-zisi oameni politici din municipiul nostru care fac tot felul de afirmatii nefondate.

Dna. Director Executiv, Maria Monica Cherejdi - O parte din informatii le-ati primit ieri, astazi
am venit doar cu o completare, datoritd faptului ca ieri nu am avut o certitudine asupra sumelor.

La partea de Venituri, a fost necesard rectificarea in urma unor adrese, sau in urma hotéréarii de
Consiliu Judetean, cum a fost hotirarea din 28.11.2018, prin care ne-au fost alocati 100.000 lei, si
hotararea de ieri, prin care ne-a fost alocatd suma de 230.540 lei. in plus, la partea de venituri, mai
existd niste ajustari la impozitele si taxele locale, in functie de executia bugetard, de exemplu, la
cotele defalcate din impozitul pe venit, existd incasdri suplimentare de 626.823 lei, si dupa aceea
anumiti indicatori suferd plusuri sau minusuri.

Totalul la partea de Venituri aferente sectiunii de Functionare o gisim in Nota de fundamentare
care vine astizi In completare, este de 15.919 lei, repartizati pe cheltuieli.

La Cap.51 se suplimenteazi cu suma de 50.000 lei, avénd in vedere ca a fost infiinfatd Asociatia
Policlinica, si a avut loc o intdlnire cu acestia, si s-a hotardt constituirea Fondului de rulment de
100.000 lei, din care cota noastra, avand 50,15%, o sa fie de 50.150 lei. La Cap.54,

La Cap.54 se suplimenteazd prevederea materiala cu 5.000 lei, pentru cheltuielile pe care le mai
au de facut pana la sfarsitul anului.

La Cap.67 se suplimenteazi cheltuiala materiala cu 20.000 lei, avand in vedere sponsorizarea de
care vorbea dl. Primar, pentru activitatile culturale din 2018-2019.

La Cap.68 avem o adresi de la DJFP prin care se retrage suma de 300.000 lei, aferenta
indemnizatiilor persoanelor cu handicap sau asistentilor personali ai persoanelor cu handicap, datorita
faptului ca Finantele pot suporta 90% din cheltuiala totald pe care o avem noi cu aceste persoane, 10%
este obligatia noastra, si a existat acest disponibil.

La Protectia Mediului, si anume la canalizare, se mai pluseazd cu suma de 40.000 lei, avand in
vedere ce cheltuieli se estimeaza ca vor mai fi cu apa meteoric.

La Transporturi, la Reparatii curente se se pluseaza cu suma totald de 200.919 lei.

La sectiunea de Dezvoltare avem céteva modificari. Avem o adresd de la Compania de Ap&, prin
care se solicitd plata cotei de cofinantare la proiectul aprobat prin HCL nr.13/2015, prin care s-a
aprobat cota de cofinantare pentru proiectul Investitii §i dotari pentru imbunatétirea capacitatii de
operare a Companiei de Apa Aries Turda, derulat prin POS Mediu, suma necesara fiind de 47.346 lei.

La Transporturi se mai pluseazi pe sectiunea de Dezvoltare 100.000 lei pentru plata lucrarilor de
modernizare strizi si 75.000 lei pentru proiectare, DALI-uri, si alte lucruri care sunt necesare tot
pentru lucrarile de modernizare.

Plusul in totalitate la rectificare este de 15.919 lei pe sectiunea de Functionare, si de 222.346 lei
pe sectiunea de Dezvoltare.

DI Primar Dorin Nicolae Lojigan - Vreau doar sa mai precizez ¢ in urma demersurilor facute
de ctre fetele de la Impozite si Taxe - si le felicit cu aceastd ocazie - am reusit sa mai recuperam de la
ISCT 350.000 lei, au facut plata si banii au si intrat. Nu este o sumé mare, raportat la suma pe care ei
o au datorie la noi, dar este totusi un pas. Si existd promisiuni s mai primim. Suma de 350.000 lei s-a
incasat.

DI. Mischian Adrian - Legat de Combinat, isi plateste la zi ce au de platit?
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Dna. Director Executiv, Maria Monica Cherejdi - Asta v spunea dl. Primar, cd la momentul de
fatd, am incasat In acest an 350.000 lei din taxele curente, ei mai au doar obligatii curente.

DI. Mischian Adrian - Si datoria din spate?

Dna. Director Executiv, Maria Monica Cherejdi - Suma respectiva este cuprinsa in contractele
de dare in plati. Ce era in afara contractelor de dare in plata si a fost mai vechi, am incasat in anul
trecut, peste 700.000 lei. La acest moment figureaza cu o restanta curentd de peste 3.800.000 lei.

DI. Mischian Adrian - Dar cét era pe anul 20187

Dna. Director Executiv, Maria Monica Cherejdi - Nu pot sd vi spun acum.

DI Mischian Adrian - Mai mult decét 350.000 lei, cat au platit?

Dna. Director Executiv, Maria Monica Cherejdi - Mai mult, pentru ca au mai multe categorii
de impozite, cladiri, terenuri.

DI. Primar Dorin Nicolae Lojigan - Avem promisiuni ca vor mai achita. Am avut o intlnire cu
el sAptamana trecuta...

D1. Mischian Adrian - Si ce masuri s-au luat?

Dna. Director Executiv, Maria Monica Cherejdi - S-au transmis adrese, inclusiv la Judecétorul
sindic!

DI Primar Dorin Nicolae Lojigan - Sunt in insolventd, nu ai ce sa le faci! Nu ii poti executa
cum ai executa o firma normala.

DI Mischian Adrian - Legat de sumele primite de la Consiliul Judetean, existd obligatia de a fi
cheltuite in acest an?

Dna. Director Executiv, Maria Monica Cherejdi - Ele pot sd raméand si in excedent, sunt
alocate pe partea de modernizare strazi. Oricum, noi am efectuat plati din bugetul local pe capitolul
respectiv, si atunci se poate reinregi cheltuiala noastra, si se poate redistribui in alta parte, de aceea am
si redistribuit pe Reparatii curente. Nu existd obligativitatea si 1i dai Inapoi, avem cu ce sd 1i
decontam. ‘

DL Rece Gheorghe Iulian - Care este numele societatii care a facut sponsorizarea?

DI. Primar Dorin Nicolae Lojigan - Regasiti numele acesteia in Nota de fundamentare, este
vorba despre La Lorraine. Si le multumim pentru acest gest!

DL Presedinte de sedintd Varodi loan - Supun la vot amendamentul dlui. Primar. fn urma
votului rezultii 14 voturi pentru. Supun la vot proiectul de hotirire cu amendamentul aprobat.
in urma votului rezulti 14 voturi pentru.

Se adopti HOTARAREA nr.242 din 11.12.2018
privind aprobarea rectificirii Bugetului de Venituri si Cheltuieli al Municipiului Cimpia Turzii pe
anul 2018 si modificarea listei de investifii aferenti

2. Proiect de hotirire privind aprobarea Organigramei, a Statului de functii si 2a numarului de
personal ale Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Campia Turzii si ale
serviciilor publice de interes local.

Initiator, Primar Dorin Nicolae Lojigan

DL Presedinte de sedinti Varodi Ioan - Dau cuvéntul inifiatorului.

DI Primar Dorin Nicolae Leojigan - Eventual pot sa raspund la intrebari, ati primit materialele,
aceasta este noua organizare a Primdriei Municipiului Campia Turzii, daca sunt intrebari, va stau la
dispozitie, eu sau colega noastra, Madalina Marinca.

DI. Mischian Adrian - La Expunerea de motive, punctul X, la Serviciul Administratia Pietelor, se
face referire la o analizi financiard nr.27310 din 30.10. Nu ne-a fost anexatd, ne puteti spune cateva
cuvinte?

DI Primar Dorin Nicolae Lojigan - Putem si v-o prezentam dupa sedinta, dacd doriti. Este
vorba despre o analiza pe care am solicitat-o vizavi de Piata Muresului. Acolo sunt o serie de spatii
sus la etaj, le-am scos la licitatie de multe ori, nu s-a prezentat nimeni, si atunci am cerut o analizd sd
vedem daci se justifici din punct de vedere financiar acea clidire. S-a ajuns la concluzia ca este pe
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pierdere. Serviciul Administratia Pietelor a facut aceasta analiza.

DI Mischian Adrian - Analiza a fost facuta pe puncte?

Dna. Director Executiv, Maria Monica Cherejdi - S-a luat pe puncte, veniturile pe piata
respectivi si cheltuielile aferente tot locatiei respective.

DI Mischian Adrian - Deci asta este procedura in Primérie, se lucreaza si pe puncte, si per total,
nu? De exemplu, daci eu voi cere Serviciului Culturd pe un anumit sector, puteti sa imi dati.

Dna. Director Executiv, Maria Monica Cherejdi - Da. Analiza a fost facutd de Administratia
Pietelor.

DI Mischian Adrian - Chiar as vrea si ne-o puneti la dispozitie, pe email daca putefi sd mi-o
trimiteti.

Dna. Uiorean Monica - Am vizut ¢i aici se desfiinteazd o functie de muncitor. As vrea sa o
intreb pe dna. Marinca dac# acea persoand este angajatd pe un Serviciu sau pe un obiectiv.

Dna. Marinca Midilina, Sef Serviciul Resurse Umane Salarizare - in Fisa postului are
obiectivul Piata Muresului.

Dna. Uierean Monica - Si in contractul individual de munca?

Dna. Marinca Midilina, Sef Serviciul Resurse Umane Salarizare - Fisa postului este anexd la
contractul individual de munci, acolo sunt previzute exact atributiile. Acolo apare Piata Muresului.

Dna. Uiorean Monica - Am vizut ¢4 in anul 2017 incasirile au fost de 5,450 miliarde. Tn anul
2018 au crescut la 7,300 mld. Cum justificim desfiintarea acestui loc de munca, avand in vedere
faptul cd au crescut veniturile? Omul acesta deserveste numai Piata Muresului?

Dna. Marinca Madilina, Sef Serviciul Resurse Umane Salarizare - Deci, activitatea acolo o
are, principald.

Dna. Uiorean Monica - Deserveste si alte obiective in afard de Piata Muresului?

Dna. Marinca Midalina, Sef Serviciul Resurse Umane Salarizare - Deci, putine obiective.
Principalul obiectiv este Piata Muresului. Din Fisa postului, nu!

Dna. Uiorean Monica - Efectiv! Am inteles ce scrie in Fisa postului!

Dna. Marinca Midilina, Sef Resurse Umane Salarizare - Noi analizim documentele!

Dna. Uiorean Monica - Dvs. il folositi si in altd parte, eu am vazut omul acesta si la celelalte
obiective. Ci nu vreli si recunoasteti, este altceva.

Dna. Marinca Midilina, Sef Serviciul Resurse Umane Salarizare - Vorbifi despre om, sau
despre post? Noi vorbim despre post!

Dna. Uiorean Monica - Vorbesc despre un post, care este ocupat de o anumitd persoand, care a
fost consilier local in mandatul trecut.

DL Primar Dorin Nicolae Lojigan - Daci ma intrebati pe mine, aici discutdm despre posturi, nu
despre persoane. Vreau si vd spun cd dacd stiam cd Guvernul Romaniei va avea asemenca
inconsecventa in decizie, la momentul la care noi am demarat Organigrama, in luna martie, nu ag mai
fi cerut acum desfiintarea acelui post, dacd as fi avut ceva anume cu o anumitd persoand. Pentru ca
persoanei la care dvs. faceti referire ii inceteaza contractul in martie. Pentru 3 luni nu ag mai fi creat
discutii. Dar noi am demarat procedurile pentru Organigrama in primavara. In momentul la care au

ajuns la avizare la ANFP, a aparut acea HG care ne obliga si infiintam Directia de Asistentd Sociala,

cu personalitate juridicdi. Am refacut intreaga documentatie, in ideea ca aceastd Directie si aibd
personalitate juridica. Pe cAnd am trimis iar documentele la avizat la ANFP, Guvernul iar s-a rdzgndit
si a spus cd nu este obligatoriu si fie cu personalitate juridicd, poate fi si in subordinea Primarului.
Am reficut iar documentatia, iar acum am venit In fata dvs. cu ultima varianta, prin care Directia de
Asistentd Sociala este in subordinea Primarului. Acesta este motivul pentru care s-a intins asa de mult,
daci nu o aprobam in martie sau in aprilie, cand trebuia sd primim primul aviz.

Dna. Uiorean Monica - Oricum i-ar fi incetat de drept, si dacéd nu era desfiintat.

DI Primar Dorin Nicolae Lojigan - Sa ma intelegeti! Daca avizul de la ANFP asa a venit, cu
desfiintarea acelui post, eu cum puteam acum si vin in Consiliul Local cu el rdmas acolo? Puteam,
doamna Marinca? Dacd am primit avizul de la ANFP pentru desfiintare, puteam si nu il desfiintdm?
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Dra. Marinca Midilina, Sef Serviciul Resurse Umane Salarizare - Nu!

DL Rece Gheorghe Iulian - Cine a cerut desfiintarea acelui post?

DI, Primar Dorin Nicolae Lojigan - Eu, ca urmare a analizei. Repet, am cerut-o in martie sau
aprilie anul acesta, cAnd am demarat procedurile. Aceastd Organigrama a facut drumul Cmpia Turzii
- Bucuresti de vreo 3 ori, pe considerentul ¢ s-au modificat reglementarile privind Directia de
Asistents Sociald. Directia de Asistentd Sociald, in mod normal trebuia aprobatd prin martie, daca
bine imi aduc eu aminte. Daca aveam acolo postul, puteam fie sa il pastrez vacant, sau sa il desfiintez,
fiindca oricum nu se justifica.

DI. Rece Gheorghe Iulian - Sunt absolut convins cd Serviciul Administraia Pietelor va avea
nevoie de un post de muncitor in continuare, fiinded sunt unele operatiuni pe care nu le poate face
oricine.

Dna. Marinca Midilina, Sef Serviciul Resurse Umane Salarizare - Dna. Filip a precizat ¢ nu
ar avea nevoie de un muncitor...

DL Rece Gheorghe Iulian - Nu cred ci a precizat, fiindca nu se vede aici, si vreau sd va spun, pe
de altd parte, ci veniti aici cu o analizd financiard. nr.27310/30.10.2017! Banuiesc cé analiza a fost
facuta pe anul 2016.

Dl Primar Dorin Nicolae Lojigan - Nu s-a schimbat situatia deloc, decat c¢d au crescut
cheltuielile acolo.

DI Rece Gheorghe Iulian - Cum sé nu, veniturile au crescut!

DI. Primar Dorin Nicolae Lojigan - La Piata Mare, nu la Piata Muresului!

DI. Rece Gheorghe Iulian - Daci ne uitam pe Statul de functii, la Serviciul Administratia
Pietelor nu vad niciun punct de lucru sau separata in vreun fel Piata Muresului de Piata Mare. Nici in
Organigrami nu se regiseste separat. Dacd luam cazul cu cele Trei Lacuri, persoana apérea la
Serviciul Cultura, dar de fapt el isi desfasoard activitatea la lacuri. Cel putin noi consideram ca este o
razbunare politicd, nu stiu dacd stiu cetatenii, cel care ocupa postul este dl. Csutak Ludovic, cel care a
fost consilier local in mandatul trecut, cel care a votat pentru schimbarea dlui. Viceprimar de atunci,
dl. Lojigan Dorin Nicolae, noi o considerdm o rdzbunare si personald, si politica. Nu isi are justificare
aceastd analizd facutd in 2017, si venim la sfarsitul lui 2018 cu o analizd facutd in 2017, pentru
perioada din 2016, inceput de 2017, asta este parerea mea §i vreau si se consemneze!

Este foarte bine ci se face, si conform legii trebuie sd infiintdm acea Directie, dar vreau sa va
intreb dacd in HG nr.797/2017 publicatd in M.Of. Nr.920 din 23.11.2017, in care la art.6, alin.(1) se
prevede: ,, Art.6

(1) In termen de 120 de zile de la data intrdrii in vigoare a prezentei hotdrdri, consiliile
locale si consiliile judefene au obligatia adoptdrii  hotdrdrilor consilivlui - local/consiliului
Judetean/consiliului local al sectoarelor municipiului Bucuresti/Consiliului General al Municipiului
Bucuresti pentru conformare cu prevederile art.41 si art.113-116 din Legea nr. 292/2011, cu
modificarile si completdrile ulterioare, si adoptarea regulamentelor de organizare i funcfionare ale
serviciilor publice de asistenfd sociald in baza regulamentelor-cadru prevdzute de prezenta hotdrdre.

(2) In termen de 60 de zile de la adoptarea regulamentelor de organizare si funcfionare ale
serviciilor publice de asistenid sociald previzute la alin.(1) se face incadrarea personalului cu
respectarea prevederilor prezentei hotdrdri si a condifiilor previzute de legislajia in vigoare pentru
fiecare categorie de personal.

(3) In termen de 90 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei hotdrdri, Ministerul
Muncii i Justifiei Sociale impreund cu autorildfile administratiei publice centrale cu atribufii in
domeniul serviciilor sociale elaboreazd modelul-cadru pentru planul anual de actiune privind
serviciile sociale previzut la art. 112 alin. (3) lit. b) din Legea nr. 292/2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare, si il propun spre aprobare ministrului muncii §i justifiei sociale.”

Avem vreo problema ci se infiinteazd asa de térziu aceasta Directie? Exista vreo sanctiune?

Dna. Marinea Madilina, Sef Serviciul Resurse Umane Salarizare - Tocmai v-a spus
dl. Primar, ci in acest termen. cind noi am pregitit documentatia pentru aviz, au intervenit
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modificirile legislative, prin care nu ne-au mai obligat sd facem Directia de Asistenta Sociala cu
personalitate juridicd. Si apoi, avizul de la Bucuresti dureaza foarte mult.

DL Rece Gheorghe Iulian - Avem acoperire pentru faptul ci s-a intarziat?

Dna. Marinca Madilina, Sef Serviciul Resurse Umane Salarizare - Da, faptul céd au intervenit
modificari legislative!

DL Primar Dorin Nicolae Lojigan - Nu exista in lege nicio sancfiune!

DI Rece Gheorghe Iulian - Am vazut ci foarte multe primérii din fard au adoptat acest
Regulament-cadru in luna decembrie 2017, cu intrare 1n vigoare din luna ianuarie 2018.

Dna. Marinca Midilina, Sef Serviciul Resurse Umane Salarizare - Sanctiune nu exista, dar
noi v-am spus de ce a durat atat procesul acesta de infiintare a Directiei.

Dl Rece Gheorghe Iulian - E o idee foarte buna, este conform legii, trebuie sd o facem, este
foarte bine, am vrut doar si am siguranta ci votdm potrivit legii si cd nu sunt anumite sanctiuni.

DL Primar Dorin Nicolae Lojigan - Doua chestiuni vreau s punctez si eu.

1. Acea analiza a fost ficutd la sfarsitul anului 2017 pentru a putea sd aprobdm Organigrama in
acel termen. Nu din vina noastrd s-a intins atat de mult introducerea pe Ordinea de zi a Consiliului
local.

2. Dvs. poate o considerati o rédzbunare politicd, dar eu o consider altceva, o consider o
eficientizare a serviciilor din Primdrie, in primul rdnd, si in al doilea rand, cred ca si cetifenii
municipiului CAmpia Turzii sunt bucurosi c¢a nu mai platesc un pensionar, daca e sa o luam pe logica
dvs., un pensionar care mai ia si un salariu din Primarie.

DI. Rece Gheorghe Tulian - Eficientizarea activitatii ar trebui sa se vadd in Organigrama, doar ca
infiintam, infiintdm, infiintim, si dacd vorbim de pensionari, nu stiu, existd pensionari la Politia
Localad?

DI. Primar Dorin Nicolae Lojigan - Probabil!

DL Rece Gheorghe Tulian - Haideti s3 vorbim cu aceeasi masura! Noi angajdm la Politia Locald,
suplimentdm...

DI Primar Dorin Nicelae Lojigan - Suplimentarea posturilor la Politia Locald vizeazd doud
posturi date de catre Prefecturs, exista o adresd de la Prefectura prin care ne spun cé le putem infiina.

Dl. Rece Gheorghe Iulian - Ne uitim pe Organigrami, se infiinteazd Compartiment, se
infiinteaza Directie...

DL. Primar Dorin Nicolae Lojigan - Dar Directia este obligatorie prin lege!

DI. Rece Gheorghe Iulian - Oricum, costurile Primariei cresc foarte mult! Un sef de serviciu nu
are acelasi salar cu un director. $i vor mai fi sefi de compartimente care se creeaza.

DI Primar Dorin Nicolae Lojigan - Si incd vor mai creste, pentru cé trebuie si le ddm norma
de hrana, potrivit ultimelor reglementari, pentru cd trebuie si le dam tichete de vacanta, pe care nu
le-am dat pand acum.

DL Rece Gheorghe Iulian - Eu mi bucur totusi cd salariul unui muncitor calificat rezolva
situatia financiara a Primariei CAmpia Turzii, atunci sa mai ddm un muncitor $i mai creem 2-3 posturi
de director.

DI. Isac Tudorache Ionel - Eu sunt in asentimentul antevorbitorilor mei. Domnule primar, ati
reusit performanta prin desfiintarea acestui post s rezolvati problema acestei Organigrame si a
Statului de functii. Doamna Marinca, avem avizul ANFP?

Dna. Marinca Madalina, Sef Serviciul Resurse Umane Salarizare - Da!

DL Isac Tudorache Ionel - Pot si 1l vid, thainte de a vota? Fiindca nu am incredere!

Dna. Marinca Midailina, Sef Serviciul Resurse Umane Salarizare - Dal

DI. Isac Tudorache Ionel - Pentru ca ati facut in martie, ati mai facut nu-stiu-cénd, nu avem in
oglinda s3 putem compara, de asta probabil le si faceti in extraordinard convocatd de indaté, ca sa nu
avem materialele si si putem s3 compardm, si ne dam seama.. De data asta, incd Expunerea
Primarului este ok, este multumitoare, dar un raport de specialitate care imi ingiruie legile... Acesta ar
trebui sd fie baza, s ma lamureasca. Imi pare foarte rau, inca o datd, domnule primar, ceea ce a zis
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dl. Rece, si eu sunt de acord, este ceva personal. V-ati indreptat impotriva acestui domn pentru simplul
motiv ¢d a votat, stiti dvs. cum a votat, cand ati plecat din functia de Viceprimar in mandatul trecut.
Daca dvs. considerati ca asa se lucreaza...

Dna. Marinca Midilina, Sef Serviciul Resurse Umane Salarizare - Am documentele in
original. Va fac copie?

DL Isac Tudorache Ionel - Nu, vreau sa le vad!

DL Presedinte de sedintid Varodi Ioan - Supun la vot proiectul de hotirare. In urma votului
rezultd 13 voturi pentru si 1 abtinere (Isac Tudorache lonel).

Se adopti HOTARAREA nr.243 din 11.12.2018
privind aprobarea Organigramei, a Statului de functii si a numdrului de personal ale Aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Cémpia Turzii si ale serviciilor publice de interes local

Presedintele de sedintd declara inchise lucrérile sedintei extraordinare a Consiliului Local.

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR,
Ioan VARODI Niculae STEFAN




