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Nesecret, ex. 1

ANUNT

fn temeiul prevederilor H.G. nt. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile si conpletarile ulterioare

Primiria municipiului Campia Turzii
organizeazi concurs pentru ocuparea pe durati nedeterminati a unui post contractual
vacant de ingrijitor la Serviciul Administratia Pietelor

Concursul se va organiza la sediul Primériei municipiului Cdmpia Turzii, str. Laminoristilor,
nr.2, jud. Clyj.

La concursul de recrutare organizat pentru ocuparea postului contractual mentionat mai sus
poate participa orice persoand care indeplineste conditiile generale previzute de lege si conditiile
specifice stabilite pentru ocuparea functiei contractuale.

Conditiile generale pentru participarea la concurs sunt cele prevazute la art. 3 - sectiunea 1
din Hotararea Guvernului 286/2011 si anume:

a) arc cetifenia romand, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoagte limba roméand, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercifiu;

e) are o stare de siniitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii i, dupd caz, de vechime sau alte condifii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitagii, contra
statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sévarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu excepfia situatiei In care
a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de ocupare a functiei contractuale de ingrijitor:

-conditii de studii: minimum studii generale de 8 clase;
-conditii de vechime: minimum 2 ani vechime In munca.

Primivia Munieipiului Cimpia Turzii, Serviciul Resurse Umane Salarizare
str. Laminoristilor, nr.2, Tel: (+40)264 368 002: Fax (+40) 264 365 467
mail: primaria@campiaturziiro;  www.campiaturzii.ro




Depunerea dosarului de inscriere se va face in termen de 10 zile lucratoare de la data afigarii
anuntului pentru ocuparea postului vacant, respectiv pAnd in data de 17.02.2021, ora 16,00 la
sediul Primariei municipiului Campia Turzii, str. Laminoristilor, nr. 2, jud. Cluj, cam.11 si va
confine urmatoarele documente:

a) cerere de Inscriere adresatd conducdtorului institutiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii;

c) copiile documentelor care sé ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum gi copiile documentelor care atestd Indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) copia carnetului de muncd, conformd cu originalul sau dupa caz o adeverintd care s
ateste vechimea In munca si/sau in specialitatea studiilor;

e) cazierul judiciar;

f) adeverintd care sé ateste starea de sandtate corespunzétoare, eliberatéd de cétre medicul de
familie al candidatului sau de cétre unitétile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae, modelul comun european.

Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numérul, data, numele emitentului

si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul San&tatii.

In cazul cazierului judiciar, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la
inscriere o declaratie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data
desfasurarii primei probe a concursului.

Copiile de pe actele necesare se vor prezenta insotite de documentele originale in vederea
certificdrii pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs sau in copii
legalizate.

Concursul consti in 3 probe succesive dupa cum urmeaza:
> selectia dosarelor de inscriere, in perioada 18.02.2021 — 19.02.2021, in cadrul céreia
comisia de concurs are obligatia de a selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii conditiilor
de participare la concurs;

> proba practica, in data de 25.02.2021, ora 10:00, care constd in testarea abilitétilor si
aptitudinilor practice ale candidatului in vederea ocupérii postului,
> interviul va fi sustinut Intr-un termen de maximum 4 zile lucratoare de la data sustinerii

probei practice, in cadrul céruia se testeaza abilitétile, aptitudinile si motivatia candidatilor.

- data si ora sustinerii interviului se afiseazd odata cu rezultatele probei practice.

Rezultatele fiecarei probe sustinute se afiseazi la sediul si pe pagina de internet a institutiei, In
termen de o zi lucratoare de la finalizarea probei.

Se pot prezenta la urmétoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Dupa afigarea rezultatelor obtinute la fiecare proba, candidatii nemultumiti pot depune
contestatie In termen de cel mult o zi lucrdtoare de la data afisérii rezultatului, sub sanctiunea
decdderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul si pe pagina de
internet a institutiei, imediat dupa solutionarea contestatiilor.

Candidatilor le revine in exclusivitate obligatia de a se informa cu privire la rezultatele
fiecdrei probe.

Bibliografie:
»> Legea nr. 319/2006 a securitdfii si sanatdtii in munc#, actualizatd cu modificdrile si
completérile ulterioare, capitol IV-obligatiile lucrétorilor;
» Ordin nr. 119/2014 pentru aprobarea Normelor de igiend si sdnatate publica privind mediul
de viata al populatiei.
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» Ordin nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitétile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele
de evaluare a eficientei procedurii de curafenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia méinilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor
chimice n functie de suportul care urmeaza s fie tratat i a metodelor de evaluare a derularii si
eficientei procesului de sterilizare;

Informatii suplimentare se pot obtine la tel.: 0264368002 (int.140).
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