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ANUNT
Primiria municipiului Cimpia Turzii organizeazi examen in vederea promovirii in grad
profesional imediat superior celui detinut, pentru functia publici de consilier, grad profesional
principal la Serviciul Incasare, Urmarire, si Executare Silita

Examenul de promovare va avea loc in data de 24.10.2022, ora 10.00 proba scrisi, la sediul
Primiriei municipiului Campia Turzii, str. Laminoristilor nr.2.

Interviul va fi sustinut doar de cétre candidatii declarati admisi la proba scrisd, intr-un termen de
maximum 5 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul Primiriei Campia Turzii,
str.Laminoristilor nr.2-4.

Conform prevederilor art.479 din din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, pentru a participa la
examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut, functionarul public trebuie si
indeplineascd cumulativ urmatoarele conditii:

a) sa aibd cel pufin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveazi;
b) si fi obtinut un numir minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinfe, schimburi de experient{i sau vizite de studiu, in conditiile legii sau
sa fi urmat o forma de perfectionare profesionali cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de
activitate;
¢) sa fi obtinut cel putin calificativul ,,bine“ la evaluarea performantelor individuale tn ultimii 2 ani de
activitate;
d) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata
Conform prevederilor art.127 din HG nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completirile ulterioare, dosarele de
participare la examen se pot depune la secretariatul comisiei de examen si contin in mod obligatoriu:
a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea
atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;
b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de activitate;
¢) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei disciplinare a
functionarului public, in care se mentioneaza expres dacd acestuia i-a fost aplicatd o sanctiune disciplinari,
care sa nu fi fost radiat;
d) dovada obtinerii numarului minim de credite prin participarea la programe de formare, de perfectionare,
seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu, in conditiile legii, sau a urmarii unei
forme de perfectionare profesionald cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate;
e) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3.
Coordonate pentru depunerea dosarelor de concurs:
- adresa: str. Laminoristilor, nr.2-4, camera 11, Primaria municipiului Cdmpia Turzii, judetul Cluj
- telefon: 0364135640, fax: 0264365467, e-mail:srus@campiaturzii.ro
- dosarele de inscriere la concurs se pot depune in termen de 20 zile de la data publicirii anuntului
respectiv in perioada 23.09-12.10.2022 ora 16,00.
- persoand de contact: Scrobotd Simona Adriana, consilier superior la Serviciul Resurse Umane
Salarizare
Bibliografie :
- Constitutia Romaniei;
- OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Partea III - Administratia Publicd Locald, Titlul L, 1L, III, IV, V, VI, VII
si Partea a VI-Titlul I si IT - Statutul functionarului public;
- Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicats,

cu modificdrile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legea nr. 207/2015 privind Codul de proceduri fiscald, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 227/2015, Titlul IX, privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

e



- H.G. nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015 perivind Codul
Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonanta 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si completrile ulterioare;

- Legea nr. 203/2018 privind masuri de eficientizare a achitarii amenzilor contraventionale, cu modificarile
si completdrile ulterioare.

Tematica este urmatoarea:
- Constitutia Romaniei, republicatd
- Titlul I si I ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completérile ulterioare,
- Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare
- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare
- Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv :
ParteaaIll - a
Titlul I Dispozitii generale
Titlul I Descentralizarea
Titlul III Regimul general al autonomiei locale
Titlul IV Unititile administrativ-teritoriale in Roménia
Titlul V Autoritatile administratiei publice locale
Cap. I Dispozitii generale
Cap.II Competentele autoritatilor administratiei publice locale
Cap.III Consiliul Local
Cap.IV Primarul
Cap.VIII Actele autoritatilor adminstratiei publice locale
Titlul VI Mandatul de ales local - Cap.I, 11, III, IV
Titlul VII Alte dispozitii aplicabile adminstratiei publice locale
- Codul de proceduri fiscald
- Codul Fiscal - Titlul IX- Impozitele si taxele locale
- Normelor metodologice privind Codul Fiscal
- Regimul juridic al contraventiilor
- Masuri de eficientizare a achitérii amenzilor contraventionale



