ROMANIA
JUDETUL CLUJ
MUNICIPIUL CAMPIA TURZII

Nr. 15101 /25.04.2025

ANUNT INTENTIE

Primdria municipiului CAMPIA TURZIT informeazi operatorii economici ci
intentioneaza si achizitioneze SERVICIL: Servicii medicale cu profil de medicina muncii
pentru angajatii Primiriei municipiului CAmpia Turzii in data de 05.05.2025 si fi invitd sd
participe cu ofertd de pret.

Propunerea spre aprobare a acestei achizitii se bazeazd pe faptul cd valoarea achizitiei se
tncadreazi in pragul valoric previzut de Legea privind achizitiile publice nr. 98 din 19.05.2016,
art. 7, alin (1), lit. d. cu modificdrile si completarile ulterioare.

Aceasti achizitie se realizeazi in conformitate cu procedura internd PO SRIAP-05, privind
realizarea achizitiilor aferente serviciilor incluse in Anexa 2 la Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice cu modificérile §i completarile ulterioare.

1.Sursa de finantare a achizitiei: Bugetul local

Valoarea estimati a achizitiei: 18.210,00 lei fira TVA conform Caiet de sarcini nr.
14897/24.04.2025

cod CPV: 85147000-1-servicii de medicina muncii

2.0ferta depusai trebuie si cuprinda:

-Propunerea tehnica:

Ofertantul are obligatia de a prezenta Propunerea Tehnicd astfel Incét sd respecte cerintele
din Caiet de sarcini nr. 14897/24.04.2025.

Ofertantul va face dovada detinerii de documente valabile la data depunerii ofertei in copie
conform cu originalul prin care si ateste legalitatea desfasurarii serviciilor.

-Propunerea financiara —Formular de ofertd F5

Ofertantul va elabora propunerea financiard astfel incdt aceasta sd furnizeze toate
informatiile solicitate cu privire la pref.

In cazul in care ofertele financiare depuse au aceeasi valoare, se va solicita reofertare in
plic inchis.

-Formulare solicitate:

-scrisoare de Inaintare —Formular 1

-informatii generale-Formular 2

-declaratie privind conflictul de interese- Formular 3

-declaratie privind neincadrarea in articolul 164,165,167 din Legea nr. 98/2016- Formular 4

-declaratie privind respectarea obligatiilor relevante din domeniul mediului social si al
relatiilor de munca-Formular 19
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3.Limba de redactare a ofertei: romdnd
4.Perioada de valabilitate a ofertelor: 60 zile
5.Pretul ofertei este ferm 1n LEI

NU se acceptd actualizarea pretului ofertei
6.La oferta de baza:

NU se acceptd oferte alternative

7.Criteriul de atribuire: oferta care este insotitd de documentele solicitate, respectd cerintele si
are “pretul cel mai scizut”.

8.Vi solicitim depunerea ofertelor semnate, insotite de documente justificative la adresa:
Primiria Campia Turzii str. Laminoristilor nr.2-4, Cimpia Turzii 405100, jud. Clyj -Birou
Registraturd sau pe adresa de e-mail: achizitii@campiaturzii.ro

OFERTELE DEPUSE DUPA DATA LIMITA DE DEPUNERE SE VOR RESPINGE!

Pentru informatii suplimentare ne puteti contacta la telefon 0264.366.399-C.A.P. sau telefon:
0264.368.001/117- persoand de contact Camelia Madélina Marinca-Sef Serviciu Resurse Umane
Salarizare.
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ROMANIA
JUDETUL CLUJ

MUNICIPIUL CAMPIA TURZII
Nr. 14.897 / 24.04.2025

Nesecret, ex. unic

CAIET DE SARCINI

privind achizitia de servicii medicale de medicina muncii i examene medicale
la numirea in functie/angajarea in munci, de adaptare, periodice, la reluarea
activitatii si promovarea sanatitii la locul de munca pentru angajatii
Primiriei Municipiului Cdmpia Turzii

Primiria Municipiului CAmpia Turzii, str. Laminoristilor nr. 2-4, este institutie
publica de interes local care doreste si achizitioneze servicii medicale de medicina muncii
pentru supravegherea stirii de sanitate a lucrdtorilor, in conformitate cu prevederile Legii
securitdtii si sdnatitii in muncd nr. 319/2006, a HG nr. 1425/2006 republicatd, precum si
a H.G. nr. 355/ 2007 modificats si completatd prin HG nr.1169/ 2011.

Caietul de sarcini face parte din documentatia pentru elaborarea ofertei si constituie
ansamblul cerintelor pe baza cirora se elaboreaza de catre ofertant propunerea tehnica.

Cerintele impuse vor fi considerate ca fiind minimale. In acest sens, orice oferti care se
abate de la prevederile Caijetului de sarcini, va fi luata in considerare, dar numai in masura in
care propunetea tehnicd presupune asigurarea unui nivel calitativ superior cerintelor minimale
previzute de Caietul de sarcini. Oferta care nu respectd cerintele minimale previzute de
Caietul de sarcini atrage descalificarea ofertantului.

Structurile medicale de medicina muncii functioneazi potrivit reglementarilor Ministerului
Sanatitii, activitatea acestora avénd un caracter predominant preventiv, angajatorii fiind
obligati si asigure fondurile si conditiile necesare pentru efectuarea controlului medical la
angajare, a controlului medical periodic si a examenului medical la reluarea activitatii,
angajatii nefiind implicati in nici un fel in costurile aferente supravegherii medicale specifice
riscurilor profesionale, in costurile imbolnavirilor profesionale, ale accidentelor de munca si
ale reabilitarii profesionale dupd boala profesionald sau accident de munca.

Institutia Primariei municipiului CAmpia Turzii are urmitoarele categorii de angajati:

- functionari publici, personal contractual si asistenti personali ai persoanelor cu
handicap.

Serviciile medicale ce urmeazi a fi achizitionate trebuie si asigure realizarea unitard gi
completd a serviciilor medicale profilactice prin care se asigura supravegherea sanatatii
lucritorilor in conformitate cu prevederile art. 19 — 22 din H.G. nr. 355/ 2007 modificatd
si completatd prin HG nr. 1169/ 2011 si anume:

a) examen medical la numirea in functia publicd/angajarea in munca, de adaptare,
periodic, la reluarea activitatii, promovarea sanitétii la locul de munca.
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b) intocmirea si completarea dosarului medical al fiecarui lucrdtor dupa efectuarea
examenelor medicale;

¢) eliberarea figei de aptitudini in munc pentru fiecare lucritor (ca urmare a examenului
medical la angajare/la numirea in functia publicd, precum si ca urmare a examenului medical
periodic);

d) comunicarea citre Directia de Sanitate Publicd si Inspectoratului Teritorial de Munca a
morbidititii cu incapacitatea temporard de munca;

¢) semnalarea cazului de boald profesionals, conform metodologiei aprobate de citre
Ministerul Muncii;

f) evaluarea conditiilor de munci a salariatelor care se incadreazi in prevederile OUG nr.
privind protectia maternitatii nr. 96/ 2003;

g) avizarea concediilor medicale ale lucrdtorilor, in conditiile OG nr. 158/ 2005 si a
Ordinului 60/2006.

h) intocmirea unei sinteze anuale asupra starii de sanatate a angajatilor institutiei;

Prezentul Caiet de sarcini stabileste conditiile de desfagurare a activitdtii specifice
serviciului de asigurare servicii medicale corespunzitoare specialitétii de medicina muncii, in
conformitate cu prevederile Legii securitatii i sindtatii in muncd nr. 319/2006, a HG nr.
1425/2006 republicata, precum si a H.G. nr. 355/2007 modificata si completatd prin HG nr.
1169/ 2011.

Serviciile medicale vor fi furnizate de catre personal medical specializat, acreditat si
autorizat conform Legii nr. 95/2006, cu modificdrile si completarile ulterioare si care se
regiseste in evidentele Directiei de Sanitate Publica.

Necesarul anual estimat de examene si investigatii medicale pentru angajatii din cadrul
Primariei Municipiului Campia Turzii pentru anul 2025 - 2026:

Pret unitar/

Lei/ pers Pret
fara TVA total/Lei, fara

ort Examen medical persoane TVA
’ (posturi)

1. | Examen clinic general, conform HG 355/2007, la 125 30 3.750
angajarea in muncd, de adaptare, periodic, la
reluarea activitatii.

2. | Pachet servicii de medicina muncii: -conform HG 16 40 640
355/2007, Fisa nr. 139 ( Personal cu functie de
decizie) pentru urmitoarele functii: secretar general;
director, sef serviciu, sef centru.

Pachet servicii de medicina muncii: -conform HG 12 70 840
355/2007, Fisa nr. 123 ( Muncd la indljime), pentru
urmitoarele functii: ingrijitor (cladiri), muncitor
calificat.

(5]

4. | Pachet servicii de medicina muncii: -conform HG 9 70 630
355/2007, pentru urmaitoarele functii:
kinetoterapeut, logoped, psihopedagog, maseur.

5. | Pachet servicii de medicina muncii: -conform HG 67 100 6.700
355/2007, Fisa nr. 136, pentru urmitoarele functii:
asistent personal al persoanei cu handicap, ingrijitor
la domiciliu
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6. | Pachet servicii de medicina muncii: conform HG 12 70 840
355/2007, Fisa nr. 137, pentru urmitoarele functii:
medic, asistent medical.

7 | Pachet servicii de medicina muncii: conform HG 8 200 1.600
355/2007, (siguranta circulatiei), pentru
urmitoarele functii: soferi (conducitori auto)

3. | Pachet servicii de medicina muncii: -conform HG 13 70 910
355/2007, Fisa nr. 140, pentru urmitoarele functii:
personal care in cadrul activitdtii profesionale
conduce utilaje si/sau masina institutiei

9. | Pachet servicii de medicina muncii: -conform HG 23 100 2.300
355/200, pentru urmiitoarele functii: politist local
(conduce magina de serviciu si lucreaza in tura de
noapte)

Total - - 18.210

Conform actelor normative in vigoare, prestatorul are urmitoarele obligatii:

-sa participe la evaluarea riscurilor privind imbolnévirile profesionale;

-si monitorizeze starea de sinitate a lucritorilor prin efectuarea examenelor medicale
stabilite si intocmirea dosarelor medicale individuale;

-si indrume activitatea de reabilitare profesionald, reconversia profesionald in caz de
accident de munca, boald profesionald, boald legatd de profesie sau dupd afectiuni cronice;

-s3 comunice existenta riscului de imbolndvire profesionald citre toti factorii implicati 1n
procesul muncii;

-si consilieze achizitorul privind adaptarea muncii i a locului de munca la caracteristicile
psihofiziologice ale angajatilor;

_si consilieze achizitorul pentru fundamentarea strategiei de securitate si sanatate la locul
de munci;

-sa participe la sistemul informational national privind accidentele de muncd si bolile
profesionale;

-si efectueze examenele medicale prin cabinetul de medicina muncii, tuturor lucrdtorilor
indicati, in conditii de calitate si la termenele prevazute;

-face parte din componenta Comitetului de Securitate si Sanatate in muncd al achizitorului
si va prezenta rapoarte scrise cu privire la situatia starii de sdnitate a angajatilor in relatia cu
conditiile de munci si riscurile profesionale, actiunile medicale intreprinse si eficienta acestora;

Locul si modul de desfisurare al examenelor medicale:

-examenul medical periodic va fi efectuat la sediul beneficiarului;

-examenul medical la angajare va fi efectuat cel tirziu in ziua angajdrii;

-fisa de aptitudini pentru examenul medical la angajare va fi eliberatd in 48 de ore de la
finalizarea examenului medical;

-programarea examenelor medicale periodice va fi stabiliti de comun acord fintre
responsabilul cu medicina muncii al beneficiarului si responsabilul de contract din partea
prestatorului; ~

-figa de aptitudini in urma examenului medical periodic va fi eliberatd in 5 zile lucratoare de
la finalizarea examenului.

Alte cerinte:

-rapoartele privind starea de sanitate a angajatilor solicitate de citre beneficiar, vor fi
transmise in 5 zile lucratoare;

-medicul de medicina muncii poate propune efectuarea si a altor examene clinice §i
paraclinice suplimentare odatd cu identificarea unor noi factori nocivi profesionali, efectuarea
acestora urmand a se realiza numai cu informarea si aprobarea prealabila a beneficiarului;
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-prestatorul are obligatia de a nu transfera, total sau partial, obligatiile sale asumate prin
contract, unei terte parti, fird si obtina in prealabil acordul scris al beneficiarului;

-posibilitatea de a presta servicii medicale, altele decit cele stabilite de legislatia in
vigoare, pentru personalul care are trimitere de la medicul de familie, cu decontare prin Casa de
Asiguriri de Sanitate sau cu aplicarea unui coeficient de reducere a serviciilor suplimentare stabilit
de cétre prestator.

Conditii obligatorii de indeplinit si realizat pentru participantii la procedura:

- pentru a fi acceptatd, oferta trebuie sa contind tarife pentru intreaga gama de investigatii
medicale prezentate in tabel (exprimate in lei/ investigatie) precum si valoarea totald a
investigatiilor.

-neofertarea uneia sau mai multor pozitii din cele solicitate conduce la respingerea ofertei;

-nu sunt admise ofette partiale sau alternative;

-prestatorul are obligatia de a pune la dispozitia achizitorului (Primaria Municipiului
Campia Turzii) dosarele medicale ale salariatilor la finalizarea contractului;

-plata serviciilor se va face in baza facturii fiscale emise de cétre prestator (pentru serviciile
medicale efectiv prestate) in perioada valabilitatii contractului si depuse la sediul Primariei
Municipiului Campia Turzii

factura fiscald va fi insotitd de Raportul de activitate si figele de aptitudini pentru fiecare
salariat in parte.

Sef serviciu
Serviciul Resurse Umane Salarizare
Camelia Madilina MARINCA

Digitally signed by CAMELIA-
MADALINA MARINCA
Date: 2025.04.24 13:10:27 EEST

Reason: sign
Location: ro
Intocrit e
. . 71 X o |
Adriana Gabriela SALAJEANU, consilier SRUS Date: 2025.04.24 10:15:42 EEST
Reason: sign
Location: ro
Digitally signed by ADRIANA-
GABRIELA SALAJEANU
Date: 2025.04.24 10:13:50 EEST
Reason: sign T T ey A A P E— .
Location: ro Primiiria Municipiului Cimpia Turzii. Serviciul Resurse Umane Salarizare

str. Laminoristilor, nr. 2, Tel: (+40) 264 368002; Fax (+40) 264 365467
mail: primaria@campiaturzii.ro; www.campiaturzii.ro



