Primaria Municipiului Cadmpia Turzii

BAREM VARIANTA 2

Lucrare scrisa la examenul de promovare in grad profesional superior la Compartimentul Evidenta si
Gestiunea Patrimoniului

1. Definiti notiunea de discriminare, in intelesul Ordonantei Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicats, cu modificarile si completrile ulterioare.

BAREM

Art. 2 alin (1) din Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicaté, cu modificérile si completarile ulterioare.~ definirea notiunii de discriminare — 20 puncteTotal — 20 puncte
(1)Potrivit prezentei ordonante, prin discriminare se Intelege orice deosebire, excludere, restrictie sau preferintd, pe baza
de rasé, nationalitate, etnie, limb4, religie, categorie social3, convingeri, sex, orientare sexuala, varsta, handicap, boald
cronicé necontagioasd, infectare HIV, apartenent la o categorie defavorizats, precum si orice alt criteriu care are ca
scop sau efect restrangerea, inldturarea recunoasterii, folosintei sau exercitérii, in conditii de egalitate, a drepturilor
omului si a libert&ilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic, economic, social si
cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice.

2. Mentionati cine beneficiazé de egalitatea de sanse i de tratament intre femei si barbati in relatiile de muncé siince
conditii, conform prevederilor din Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completérile ulterioare.

BAREM

Art. 7 din alin. (2) Legea nr. 202/2002, privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile $i completarile ulterioare.- mentionarea persoanelor care beneficiaza de egalitatea de sanse si de tratament
intre femei si barbati — 15 puncte (3 categorii x 5 puncte); conditiile In care beneficiazi de egalitatea de sanse side
tratament intre femei si barbati - 5 puncte.Total — 20 puncte

Art. 7

(2) In conformitate cu prevederile alin. (1), de egalitatea de sanse si de tratament

intre femei gi barbati Tn relatiile de munca beneficiaza tofj lucratorii, inclusiv

persoanele care exercitd o activitate independentd, precum si sotiile/sotii lucratorilor

independenti care nu sunt salariate/salariati sau asociate/asociati la intreprindere, in

cazul Tn care acestea/acestia, in conditiile prevazute de dreptul intern, participa in

mod obignuit la activitatea lucrétorului independent si indeplinesc fie aceleasi

sarcini, fie sarcini complementare.
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3. Enumerati activitatile cu caracter general care implici exercitarea prerogativelor de putere publica, de catre autoritatile
si institutiile publice, conform OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

BAREM

ART. 370

Prerogative de putere publica
(2) Activitatile cu caracter general care implica exercitarea prerogativelor de putere publica, de catre autoritaiile si

institutiile publice prevazute la art. 369, sunt urmatoarele:
a) elaborarea proiectelor de acte normative si a altor reglementari specifice autorita{ii sau institutiei publice, precum

si asigurarea avizarii acestora;- 3 puncte

b) elaborarea propunerilor de politici publice si strategii, a programelor, a studiilor, analizelor si statisticilor necesare
fundamentérii si implementarii politicilor publice, precum si a actelor necesare executarii legilor, In vederea realizarii
competentei autoritatii sau institutiei publice;- 4 puncte

c) autorizarea, inspectia, controlul si auditul public;- 3 puncte

d) gestionarea resurselor umane si a fondurilor publice;- 3 puncte

e) reprezentarea intereselor autoritétii sau institutiei publice Tn raporturile acesteia cu persoane fizice sau juridice de

drept public sau privat, din tara si din strainétate, in limita competentelor stabilite de conducatorul autoritéfii sau instituiei
publice, precum si reprezentarea in justitie a autoritétii sau institutiei publice in cadrul careia Tsi desfagoara activitatea;- 4

puncte
f) realizarea de activitati In conformitate cu strategiile din domeniul societatii informationale, cu exceptia situafiei in

care acestea vizeaza monitorizarea si Intretinerea echipamentelor informatice.- 3 puncte
Total - 20 puncte

4, Care sunt operafiunile specifice pe care exercitd administratorul locuintelor si care sunt drepturile si obligatiile
exercitate de acesta in cadrul asociatiei de proprietari, in conformitate cu Legea nr. 152/1998 privind infiintarea Agentiei

Nationle pentru Locuinte

BAREM

Articolul 8

(27)Administratorul locuintelor prevazute exercita operatiuni specifice unui proprietar in numele statului, in sensul c& fsi
da acordul pentru:

a)racordarea/debrangarea locuintelor la/de la refelele de utilitai; - 5 puncte

b)imbunétatirile care se aduc locuintelor la solicitarea chiriasului; - 5 puncte

c)iesiri din indiviziune, alipiri, dezlipiri care nu aduc atingere proprietatii publice/private a statului,

- 5 puncte

d)inscrierea mentiunilor in extrasul de carte funciara. - 5 puncte
(242)Administratorul locuintelor prevézute la alin. (2) exercitd, in numele statului, in cadrul asociatiei de proprietari,

drepturile si obligatiile specifice unui membru al asociatiei de proprietari, potrivit legil.
- 5 puncte
Total: 20 puncte

5. Prezentati procedura de intocmite a ,listei de prioritati, in procesul de repartizare a locuintelor pentru tineri, destinate
Inchirierii, In conformitate cu prevederile HG nr. 962/2001 privind aprobarea normelor metodologice pentru punerea in
aplicare a prevederilor Legii nr. 152/1998 privind infiintarea Agentiei Nationale pentru Locuinte.

BAREM
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Articolul 15
(1) Tn urma analizérii cererilor de locuinte pentru tineri, destinate inchirierii, inclusiv cele construite si destinate inchirierii

in mod exclusiv specialistilor din invatimant sau din sanétate, comisiile sociale vor prezenta consiliilor locale ale
comunelor, oraselor, municipiilor, sau conducétorilor autoritatilor administratiei publice centrale din domeniul
invitdmantului ori din domeniul sanétatii, dupa caz, lista solicitantilor care au acces la locuintele pentru tineri, destinate
inchirierii, precum si propuneri privind ordinea si modul de solutionare a cererilor, luandu-se in considerare folosirea
spatiului locativ existent, precum si construirea de locuinte noi in conditiile legii si ale prezentelor norme metodologice.
Analizarea cererilor si stabilirea listei de prioritati in solutionarea acestora se fac pana la sfarsitul lunii februarie a anului
respectiv, luAndu-se in considerare cererile depuse pana la sfarsitul anului precedent. — 7 puncte

(2) Lista de prioritati se reface ori de cate ori este cazul, daca in anul respectiv urmeazé sé se finalizeze si sa se
repartizeze locuinte noi pentru tineri, destinate inchirierii, daca titularii cererilor de locuinte inscrisi in lista aprobata inifial
nu mai indeplinesc criteriile de acces la locuintd sau daca exista locuinte pentru tineri ramase vacante. Pentru refacerea
listei de priorititi se iau In considerare cererile depuse pané la sfarsitul lunii anterioare aprobarii acesteia. . — 7 puncte
(27)in aplicarea prevederilor legii, listele de priorité{i se aproba prin hotarare a consiliului local al comunei, orasului,
municipiului, respectiv prin ordin al conducatorului autoritatii administratiei publice centrale din domeniul invatdmantului
ori din domeniul sanatatji, dupa caz. . — 6 puncte

Total: 20 puncte
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