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HOTARARE
Nr.18 din 23.02.2004

Privind aprobarea organigramei, a numarului de personal si a statului de functii al
aparatului propriu de specialitate si al serviciilor publice ale Consiliuli Local Campia Turzii

Consiliului Local al mun. Campia Turzii intrunit in sedinta ordinara din data de
23.02.2004.

Analizand proiectul de hotarare nr. 1695 din 17.02.2004 prin care se propune
aprobarea organigramei, a numarului de personal si a statului de functii al aparatului
propriu de specialitate si al serviciilor publice ale Consiliuli Local Campia Turzii

Vazand avizul favorabil dat proiectului de hotarare de catre comisia nr.4.

In conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare si functionare al
Consiliului Local al mun. Campia Turzii si procesul-verbal al sedintei;

In temeiul prevederilor art. 38 alin. 2 lit. ,,e” si art. 46 alin. 1 din Lg. nr. 215/2001
privind administratia publica locala;

HOTARASTE:

Art. 1 — Se aproba organigrama, numarul de personal si statul de functii al
aparatului propriu de specialitate si al serviciilor publice ale Consiliuli Local Campia Turzii,
conform anexelor nr. 1,2 si 3, parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2 — Prezenta hotarare are un caracter normativ.

Art. 3 — Cu urmarirea si ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se
incredinteaza Primarul municipiului, Serviciul Resurse Umane si Directia Economica din
cadrul institutiei.

Art. 4 — Comunicarea prezentei se face prin grija Serviciului Administratie Locala.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA:
Avram GAL SECRETAR,
Jr. Mircea GLIGAN

Nota: prezenta hotarare a fost adoptata cu 21 de voturi pentru (din cei 21 de consilieri
au fost prezenti 21).
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Anexa nr. 2 la H.C.L. nr. 18/2004

SITUATIA CENTRALIZATOARE PRIVIND NUMARUL DE POSTURI

1. Total posturi bugetare: 128 posturi
-75 posturi —aparatul propriu
-12 posturi-Serviciul Public Local de Asistenta Sociala
- 4 posturi la compartimentul PSI
-16 posturi la Administratia pietelor
-21 posturi la Serviciul de Cultura
din care:
-Total functii publice: 66 posturi
-61 functii publice in aparatul propriu
-5 functii publice la Serviciul Public Local de Asistenta Sociala
-Total functii de conducere: 15
-12 functii de conducere in aparatul propriu
-1 primar
-1 viceprimar
-1 secretar
-1 director executiv
-6 sef serviciu
-2 sef birou
-1 sef birou la Administratia Pietelor
-1 sef serviciu la Serviciul Public Local de Asistenta Sociala
-1 sef serviciu la Serviciul Public Cultura,Religie,Sport

2. Asistenti personali ai persoanelor cu handicap
-numar variabil in functie de numarul persoanelor cu handicap grad ,,grav”

3. Angajati din randul somerilor
-60 persoane (conf.Lg.nr.76/2002)

INTOCMIT:
Ing. Felicia TIUT






STATUL DE FUNCTII

Anexa nr. 3 la HCL nr.18/2004

Nr. DENUMIREA NIVEL NUMAR CLASA GRAD GRAD
Crt. FUNCTIEI STUDII POSTURI functii publice functii publice |pers. contract.
CAP.I
A.DEMNITARI:
1 PRIMAR S 1/ Municipiu categ lll
2 VICEPRIMAR M 1/ Municipiu categ lll
TOTAL A 2
B.APARAT PROPRIU
1. FUNCTII PUBLICE
1 SECRETAR S 1 Municipiu categ lll
2 AUDITOR S 11 SUPERIOR
DIRECTIA ECONOMICA
3 DIRECTOR EXECUTIV S 11
SERVICIUL BUGET CONTABILITATE
4/SEF SERVICIU S 11
5 CONSILIER S 11 SUPERIOR
6 CONSILIER S 11 PRINCIPAL
7 CONSILIER S 11 ASISTENT
8 REFERENT M 11 SUPERIOR
9 REFERENT M 3 PRINCIPAL
TOTAL SERVICIU 8
SERVICIUL CONSTATARE, IMPUNERE, URMARIRE , COLECTARE SI INCASARE VENITURI
10 SEF SERVICIU S 1
11 CONSILIER JURIDIC S 11 PRINCIPAL
12 CONSILIER S 11 SUPERIOR
13 CONSILIER S 21 PRINCIPAL
14 REFERENT M 3 SUPERIOR
15 REFERENT M 2/ PRINCIPAL
16 REFERENT M 11 ASISTENT

TOTAL SERVICIU

TOTAL DIRECTIA ECONOMICA

11
20



Nr. DENUMIREA NIVEL NUMAR CLASA GRAD GRAD
Crt. FUNCTIEI STUDII POSTURI functii publice functii publice |pers. contract
SERVICIUL CONTROL COMERCIAL
17 SEF SERVICIU S 11
18 CONSILIER S 11 PRINCIPAL
19 REFERENT DE SP. SSD 11 DEBUTANT
20 CONSILIER S 31 ASISTENT
21 REFERENT M 21 DEBUTANT
TOTAL SERVICIU 8
SERVICIUL AMENAJAREA TERITORIULUI,URBANISM S| GOSPODARIE COMUNALA
22 SEF SERVICIU S 11
23 CONSILIER S 31 SUPERIOR
24 CONSILIER S 11 PRINCIPAL
25 CONSILIER S 21 ASISTENT
26 INSPECTOR S 11 PRINCIPAL
27 INSPACTOR S 11 ASISTENT
28 REFERENT de SPECIALITATE SSD 21 SUPERIOR
29 REFERENT M 110 PRINCIPAL
TOTAL SERVICIU 12
SERVICIUL RESURSE UMANE, SALARIZARE, INFORMATICA, INTEGRARE EUROPEANA
30 SEF SERVICIU S 11
31 CONSILIER S 11 PRINCIPAL
32 INSPECTOR S 11 PRINCIPAL
33 INSPECTOR S 21 ASISTENT
34 REFERENT M 11 SUPERIOR
35 REFERENT M 21 PRINCIPAL
36 REFERENT M 110 ASISTENT
TOTAL SERVICIU 9
SERVICIUL ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA
37 SEF SERVICIU S 11
38 REFERENT SP. SSD 11 PRINCIPAL
39 CONSILIER S 21 SUPERIOR
40 CONSILIER S 11 ASISTENT
41/ INSPECTOR S 11 ASISTENT
42 REFERENT M 11 SUPERIOR
43 REFERENT SP. SSD 11 SUPERIOR




44 REFERENT
TOTAL SERVICIU
TOTAL FUNCTII PUBLICE

PRINCIPAL

Nr. DENUMIREA
Crt. FUNCTIEI

NIVEL
STUDII

CLASA

GRAD

GRAD
TREPTA

2.PERSONAL CONTRACTUAL
PROTECTIA CIVILA

1 INSPECTOR- SEF BIROU M A
BIROU ADMINISTRATIV

2 INSPECTOR SEF BIROU A

3 INGRUITOR [

4 PAZNIC I

5 MUNCITOR NECALIF.
6 MUNCITOR CALIFICAT
TOTAL PERSONALCONTRACTUAL
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TOTAL CAP. |

SERVICIUL DE POMPIERI
7 SOFERI PSI (MUNCITOR CALIFICATI)

CAP.lIl SERVICIUL

AUTOFINANTAT

ADMINISTRAREA PIETELOR
1 ADMINISTRATOR -Sef birou

2 CASIER
3 CASIER

4 INGRUITOR
5 CONDUCATOR AUTO

6 INGRIJITOR
7 PAZNIC
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CAP. Il SERVICII PUBLICE

SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENTA SOCIALA
A.FUNCTII PUBLICE

1 SEF SERVICIU
2 CONSILIER
3 REFERENT

PRINCIPAL
SUPERIOR

=EZ20on
N =

4 REFERENT
B.PERSONAL CONTRACTUAL
5 INSPECTOR DE SPECIALITATE

PRINCIPAL

6 INSPECTOR DE SPECIALITATE
7 INSPECTOR
8 INSPECTOR

=E20o
N W 2N

TOTAL SERVICIU 1

SERVICIUL PUBLIC DE
CULTURA
Nr. DENUMIREA
Crt. FUNCTIEI
1 REFERENT- SEF SERVICIU

NIVEL
STUDII
M/SSD

NUMAR
POSTURI

CLASA

GRAD

GRAD
TREPTA
I

2 REFERENT
3 REFERENT
4 REFERENT

[
I
deb.

5 FUNCTIONAR
6 MAGAZIONER
7 CASIER

deb.

8 INGRUJITOR
9 INGRUJITOR
10 MUNCITOR CALIFICAT -TERMIST

TSI 0wm

11 MUNCITOR CALIFICAT -LACATUS MEC M
12 MUNCITOR CALIFICAT -ELECTRICIAN M
13 MUNCITOR CALIFICAT -INSTALATOR M

14 PAZNICI M
15 MUNCITOR NEC. G
TOTAL
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TOTAL CAP.II 49

PRIMAR INTOCMIT
Ing.loan VASINCA Felicia TIUT



