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HOTARARE
Nr. 149 din 10.09.2026
privind aprobarea schimbirii sediului social, precum si a adoptirii noilor coduri CAEN
aferente clasificirii REV IIT al societifii conform HG 284/2025, cu consecinta modificarii
Actului constitutiv al societitii PARC INDUSTRIAL CAMPIA-TURZII S.A

Consiliul Local al Municipiului Cdmpia Turzii intrunit in sedinta extraordinard la data de
10.09.2026;

Analizind proiectul de hotérire nr. 30373 din 20.08.2026 privind aprobarea schimbdrii
sediului social, precum si a adoptirii noilor coduri CAEN aferente clasificirii REV III al
socictiifii conform HG 284/2025, cu consecinfa modificirii Actului constitutiv al societétii PARC
INDUSTRIAL CAMPIA-TURZII S.A, initiat de Primarul Municipiului Campia Turzii, /.
Dorin Nicolae LOJIGAN.

Avind in vedere:

- referatul de aprobare al Primarului Municipiului Cimpia Twrzii inregistrat sub nr. 30369 din
20.08.2026,

- Adresa societdjii PARC INDUSTRIAL CAMPIA TURZII S.A. nr. 283/19.08.2026,
inregistrati la Primaria municipiului CAmpia Turzii sub nr. 30.256/20.08.2026, prin care solicitd
adoptarea unei hotdréri a Consiliului Tocal privind aprobarea schimbdrii sediului social la noua
adresi, precum si a adoptérii noilor coduri CAEN aferente clasificarii REV III al societdfii, cu
consecinfa modificarii Actului constitutiv al Societdfii PARC INDUSTRIAL CAMPIA TURZII
S.A.

In conformitate cu prevederile:

- HG pr. 284/2025 pentru modificarea HG 656/1997 privind aprobarea Clasificarii activitatilor

din economia nationald- CAEN

- Ordonanta de urgeniii nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice,

cu modificirile si completérile ulterioare;

- Legea nr. 31/1990 privind societatile, republicats, cu modificarile i completérile ulterioare;

- Legea nr. 265/2022 privind registrul comerfului §i pentru modificarea $i completarea altor
acte normative cu incidentd asupra Inregistriitii in registrul comertului;

- H.CL nr.237 din 28.11.2024 privind desemnarea reprezentantilor Municipiului Campia
Turzii n Adunarea Generald a Actionarilor societiitii PARC INDUSTRIAL CAMPIA TURZI
S.A;

Vizéind raportul de specialitate nr. 30371 din 20.08.2026, precum si avizul favorabil dat
proiectului de hotdrdre de catre comisia de specialitate nr. 1- pentru buget, finanfe, prognoze
economice, administratie publicd a Consiliului Local al Municipiului Campia Turzii;

In temeiul dispozitiilor art. 129 alin. (3) lit. d), art. 136 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a) din
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art. 1- Se aproba schimbarea sediului social al societifii PARC INDUSTRIAL CAMPIA
TURZII S.A., de la adresa: str. Laminorigtilor nr. 2-4, loc. Campia Turzii, jud. Cluj la noua
adresi situati in loc. CAmpia Turzii, Pta. Unirii, nr. 16 C, jud. Cluj;

Art.2 - Se modificad Actul Constitutiv al societétii PARC INDUSTRIAL CAMPIA TURZII
S.A., dupd cum urmeaza:




I. Art. 2.3. din Cap. II. Denumirea, forma juridics, sediul si durata societitii sc¢ modifica si va
avea urmitorul confinut:
,.Sediul social al societatii va fi la adresa situatd in CAmpia Turzii, Pta. Unirii, nr. 16 C, jud.
Cluj;"
I1.Cap. 3 Obiectul de activitate al societifii se modifica conform HG nr. 284/2025 si va
avea urmdatorul confinut:
., 3.1.Domeniul de activitate al societitii conform CAEN REV 1II :
68- Tranzactii imobiliare
3.2.0biectul principal de activitate al societifii este:
6832- Alte activititi pentru tranzactii imobiliare pe bazi de comision sau contract.”
3.3.-Alte obiecte de activitate ale societdtii sunt:
411 Dezvoltare (promovare) imobiliard
4110 Dezvoltare (promovare) imobiliara
412 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale
4120 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale
521 Depozitari
5210 Depozitari 522 Activitati anexe pentru transporturi
5221 Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre
5222 Activitati de servicii anexe transporturilor pe apa
5223 Activitati de servicii anexe transporturilor acriene
5224 Manipulari
5229 Alte activitati anexe transporturilor
811 Activitati de servicii suport combinate
8110 Activitati de servicii suport combinate
812 Activitati de curatenie
8121 Activitati generale de curatenie a cladirilor
8122 Activitati specializate de curatenie
8129 Alte activitati de curatenie
813 Activitati de intretinere peisagistica
8130 Activitati de intretinere peisagistica
821 Activitati de secretariat si servicii suport
8211 Activitati combinate de secretariat
8219 Activitati de fotocopiere, de pregatire a documentelor si alte activitati specializate
de secretariat
822 Activitati ale centrelor de intermediere telefonica (call center)
8220 Activitati ale centrelor de intermediere telefonica (call center)
823 Activitati de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor 8230 Activitati de
otganizare a expozitiilor, targurilor si congreselor
829 Activitati de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a.
8291 Activitati ale agentiilor de colectare si a birourilor (oficiilor) de raporlare a
creditului
8292 Activitati de ambalare
8299 Alte activitati de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a.

I Art. 7.5 din Cap. 7 ,,Conducerea societitii se modificdi si va avea urmitorul
confinut:

,,Administrarea societifii se realizeaza prin sistemul unitar. Organul executiv al societatii este
Consiliul de Administratie - organ colegial a c#rui competentd cuprinde administrarea si
conducerea curenti a societdtii. Consiliul de Administratie este format din 3 membri si isi
exercita atributiile pentru un mandat de 4 ani acordat de catre adunarea generala ordinara, cu
posibilitatea reinoirii mandatului. Presedintele Consiliului de Administratie este ales de Consiliul
de Administratie dintre membrii sai. Membrii consiliului de administratie, pot fi reprezentati la
intrunirile organului respectiv doar de citre alti membri ai sii. Un membru prezent poate
reprezenta un singur membru absent.”’




IV. Art. 7.6 din Cap. 7 ,,Conducerea societﬁ;ii"se modifici §i va avea urmiitorul
confinut:

,» Membrii Consiliului de Administratie, al carui mandat este de 4 ani, incepand cu data
alegerii, sunt cei numiti de adunarea generald ordinard. Cand se creeazd un loc vacant, adunarea
generald va alege un nou administrator pentru completarea locului vacant. Durata pentru care este
ales noul administrator va fi egali cu perioada ramasd pana la expirarea mandatului
predecesorului siu. Consiliul de administratie al societatii are urmatoarea componenta:

- BOLOG SIMONA SARMIZA, avind CNP

F

- GIURGIU CRISTIAN, avind CNP (D
- TEOREANU CATALIN (membru provizoriu), cetifean romﬁn,_

V. Dupi art. 7.8 se introduce un nou art. 7.8.! cu urmitorul continut:

,, 1ntemeiul prevederilor art. 34, alin. 1 din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice in cadrul consiliului de administratie se constituie 3 comitete astfel: -
comitetul de nominalizare si remunerare format din 3 membri;

- comitetul de audit format din 3 membri.

Comitetul de audit exercitd si atribufiile comitetului de gestionare a riscurilor conform
prevederilor legale, Fiecare membru al consiliului de administratie poate face parte din unul sau
mai multe comitete.”’

VLArt. 7.13 se modifica si va avea urmitorul continut:
,, Directorul general al societatii este dl. POP Petre, cetifean roméan, ¢  NNRNRNRGNGNGNGNGD

—

Art.3-Se aprobd actualizarea Actului constitutiv al societdifii PARC INDUSTRIAL
CAMPIA TURZII S.A., conform articolelor 1 si 2 din prezenta hotérare;

Art4-Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrdri se incredinfeazd reprezentantii
Municipiului Cémpia Turzii In Adunarea Generald a Actionarilor la societatea PARC
INDUSTRIAL CAMPIA TURZII S.A.

Art.5-De la data adoptirii prezentei hotdréri, orice prevedere avind acelasi obiect de
reglementare 1si va inceta aplicabilitatea;

Art.6-Se Tmputernicesc reprezentanfii Municipiului Cémpia Turzii, In calitate de unic
asociat al societdfii PARC INDUSTRIAL CAMPIA TURZII S.A, si semneze hotararea adundrii
generale a actionarilor de modificare a actului constitutiv.

Art.7 - Prezenta hotérare are caracter individual.

Art.8- Comunicarea prezentei hotdrari se face prin grija Aparatului Permanent al Consiliului
Local. L

(EADE SEDINTA
fiian RECE ~/

|
.,

-"’

Voturi: Pentru; 5%
[mpotriva: --
Abtineri : --

Numdrul consilierilor in functie: 19

Numirul consilierilor prezenfi: 19
(1 consilier local nu participa la dezbatere §i vot)




Anexa la HCL nr. 149 din 10.09.2026

ACTUL CONSTITUTIV

al Societiitii PARC INDUSTRIAL CAMPIA TURZII S.A.
(ACTUALIZAT)

MUNICIPIUL CAMPIA TURZII cu sediul in Campia Turzii str. Laminoristilor, nr. 2
Jud. Cluj reprezentat legal de primar LOJIGAN Dorin Nicolae, in calitate de actionar, in
conformitate cu Hotirdrea Consiliutui Local Cémpia Turzii nr. 120/24.09.2015 si a Deciziei
Asociatului Unic nr. 4/26.10.2015 a hotarit modificarea formei juridice a SC PARC INDUSTRIAL
Campia Turzii din societate cu raspundere limitata in societate pe actiuni in urmatoarele conditii:

L. Actionarii:

Actionar majoritar: MUNICIPIUL CAMPIA TURZII, persoana juridicd romand, cu sediul
in Campia Turzii, str. Laminoristilor, nr. 2, jud. Cluj, avind CIF 434566, cont nr. RO72
TREZ1924510202XXXXX deschis la Trezoreria Turda, prin Consiliul Local;

Actionar minoritar: 8. Domeniul Public Campia Turzii S.A., cu sediul in Campia Turzii, str.
Samuel Micu, nr. 15, jud. Clyj, inmatriculata la ORC Clyj sub numarul J12/2263/1995, C.U.L
R0O7929510, cont bancar RO24BTRI1.05101202A05046XX deschis la Banca Transilvania.

I1. Denumirea,forma juridica,sediul si durata societatii

2.1.-Denumirea societatii cste Societatea “ PARC INDUSTRIAL CAMPIA TURZIT” S.A

2.2.-Societatea este intreprindere publici conform QUG 109/2011, persoana juridica roména, avind
forma de societate pe actiuni.

2.3.-Sediul social al societatii este in Campia Turzii, str. Pta.Unirii, nr. 16C, jud. Cluj.

2.4.-Societatea se¢ infiinteaza pe o durata nedeterminata.

III. Obiectul de activitate
3.1.-Domeniul de activitate al societatii conform CAEN REV III este:

68 — Tranzactii imobiliare.
3.2.-Obiectul principal de activitate al societatii este:
6832-Alte activititi pentru tranzactii imobiliare pe bazé de comision sau contract .
3.3.-Alte obiecte de activitate ale societatii sunt:
41 Constructii de cladiri

411 Dezvoltare (promovare) imobiliara
4110 Dezvoltare (promovare) imobiliara
412 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale
4120 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale

52 Depozitare si activitati auxiliare pentru transporturi

521 Depozitari
5210 Depozitari
522 Activitati anexe pentru transporturi
5221 Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre
5222 Activitati de servicii anexe transporturilor pe apa
5223 Activitati de servicii anexe transporturilor aeriene
5224 Manipulari
5229 Alte activitati anexe transporturilor

81 Activitati de peisagistica si servicii pentru cladiri
811 Activitati de servicii suport combinate
8110 Activitati de servicii suport combinate
812 Activitati de curatenie




8121 Activitati generale de curatenie a cladirilor
8122 Activitati specializate de curatenie
8129 Alte activitati de curatenie
813 Activitati de intretinere peisagistica
8130 Activitati de intretinere peisagistica
82 Activitati de secretariat, servicii suport si alte activitati de

servieii prestate in principal intreprinderilor
821 Activitati de secretariat si servicii suport

8211 Activitati combinate de secretariat
8219 Activitati de fotocopiere, de pregatire a documentelor si alte activitati specializate de secretariat
822 Activitati ale centrelor de intermediere telefonica (call center)
8220 Activitati ale centrelor de intermediere telefonica (call center)
823 Activitati de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor
8230 Activitati de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor
829 Activitati de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a.
8291 Activitati ale agentiilor de colectare si a birourilor (oficiilor) de raportare a creditului
8292 Activitati de ambalare
8299 Alte activitati de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a.
IV.Capitalul social.
4.1.-Capitalul social subscris este de 290.000 lei.
4.2.-Capitalul social varsat la constituire prin aport in numerar al actionarului Municipiul Campia
Turzii este de 290.000 Iei, reprezentdnd 100% din capitalul social subscris .
4.3 Modificarea capitalului social in sensul majorarii sau al reducerii acestuia se face potrivit
prevederilor prezentului act constitutiv, prin hotérdrea Adunérii Generale a Actionarilor.
4.4 Capitalul social poate fi majorat numai dupa ce actiunile din emisiunea precedenta au fost integral
achitate.

4.5 Majorarea capitalului social se face prin emisiunea de noi actiuni sau prin marirca valorii
nominale a actiunilor existente in schimbul unor noi aporturi in numerar si/sau in natura, precum si in
orice alta modalitate permisé de lege.

4.6 Reducerea capitalului social se face pe baza Hotararii Adunarii Generale a Actionarilor, in caz de
pierderi sau in alte imprejurari stabilite de acesta, cu respectarea cerintelor prevazute de lege pentru
aceasta operatiune.

4.7 Reducerea capitalului social va trebui sa se faca cu respectarea minimului de capital social
prevazut de lege pentru societatea pe actiuni, sa arate motivele pentru care se face reducerca si
procedeul ce va fi utilizat pentru efectuarea ei.

Reducerea capitalului social va putea fi facuta numai dupa trecerea a doua luni din ziua in care
Hotararea Adunarii Generale a Actionarilor a fost publicata in Monitorul Oficial al Romaniei.

V. Actiunile
5.1, Capitalul social se divide In 29.000 de actiuni cu valoare nominala de 10 lei fiecare .
5.2 Actiunile emise de societate sunt actiuni nominative dematerializate si se inregistreaza in registrul
actionarilor finut de societate.
5.3 Fiecar actiune conferi titularilor acestora dreptul la un vot in adunrea generala a actionarilor.
5.4 Dreptul de proprietate asupra actiunilor se transmite conform dispozitiilor legale in vigoare.

VI. Aportul asociatilor
6.1 Aportul asociatilor la capitalului social, numirul de actiuni nominative definute de acestia §i
participarea actionarilor la capitalul social, la constituire sunt dupd cum urmeaza:




- actionarul majoritar Municipiul Campia Turzii contribuic la formarea capitalului social cu
287.100 lei si detine un numir de 28.710 actiuni nominative, dematerializate, cu o valoare nominala
de 10 lei fiecare ceea ce reprezintd o cotd de participare de 99% din capitalu] social subscris;

- actionarul minoritar S.C. Domeniul Public Campia Turzii S.A., contribvie la formarea
capitalului social cu 2.900 lei lei i detine un numér de 290 actiuni nominative, dematerializate, cu o
valoare nominali de 10 lei fiecare ceea ce reprezintii o cotd de participare de 1% din capitalul social
subscris.

VIL Conducerea societifii

A. Adunarea Generala
7.1. Adunarea General3 este organul cu puteri depline de decizie
Adunirile Generale sunt ordinare si extraordinare. Acestea sc vor tine la sediul Societitii sau la
locul indicat in convocare.
7.2. Adunarea Generald Ordinari se intruneste cel putin o datd pe an, in cel mult 5 (cinci) luni de la
incheierea exercitiului financiar.
7.3. Adunarea Generali Ordinari are urmitoarele competente i atribufii:
a) aproba situatiile financiare anuale
b) aproba repartizarea profitului net sau acoperirea pierderii
¢) ii numeste si ii revocd pe membrii Consiliului de Administratie, cu respectarea dispozitiilor OUG
109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice
d) aprobi continutul contractelor de mandat (de administrare) care vor fi semnate cu membrii
Consiliului de Administratie;
¢) aprobi obiectivele si indicatorii de performand care urmeazi si fie indepliniti de ctre membrii
Consiliului de Administraie
) numeste si revocd cenzoril
g) stabileste, respectiv modifici remuneratia cuveniti membrilor Consiliului de Administratic,
precum si termenii si conditiile contractului de mandat
h) se pronunts asupra gestiunii Consiliului de Administratéie, 1i evalueazi performantele si acorda
descircare de rdspundere administratorilor, in conditiile legii;
i) decide urmirirea administratorilor gi a cenzorilor pentru daunele pricinuite Societiii
i) stabileste bugetul de venituri si cheltuieli al societétii i, dupd caz, programul de activitate pentru
exercifiul financiar urmétor;
k) stabileste limitele generale ale temuneratiilor Directorului General
1) aproba strategia de dezvoltare §i modernizare a societatii;
m) aproba structura organizatoricd a societafii;
n) aprobd Planul de administrare intocmit de citre Consiliul de Administrafie care include strategia de
administrare pe toatd durata mandatului Consiliului de Administrafie, pentru atingerea obiectivelor i
criteriilor de performanii aprobate de citre Adunarea Generald a Actionarilor
0) aprobi obijectivele si criteriile de performantd ale Directorului General al Societ#{ii;

) aprobd, la propunerea Consiliului de Administratie, continutul-cadru al contractelor de concesiune
si al contractelor de de administrare §i de prestari servicii conexe;
r) aprobd, la propunerea Consiliului de Administrafie, raportul de evaluare in vederea vénzarii
terenurilor concesionate, dupi finalizarea de cétre concesionari a investifiei;
s) aprob# organigrama, statul de functii, regulamentul de organizare §i de func{ionare al societatii i
regulamentul de functionare a parcurilor industriale administrate de societate
s) aproba continutul contractelor de administrare §i de prestari servicii conexe
7.4, Adunarea Generald Extraordinard se intruneste ori de c3te ori este nevoie pentru a se lua o
hotirére cu privire la:
a) schimbarea formei juridice a Societ#fii;
b) schimbarea si/sau completarea obiectului de activitate al Societatii;
¢) mutarea sediului Societéfii;




d) aproba infiinfarea sau desfiintarea unor sucursale, sedii secundare sau puncte de lucru;

€) majorarca sau reintregirea capitalului social;

f) reducerea capitalului social;

g) fuziunea cu alte societd{i comerciale sau divizarea Societitii;

h) dizolvarea anticipati a Societétii;

i) conversia actiunilor dintr-o categorie in alta;

j) emisiunea de obligafiuni;

k) conversia unei categorii de obligatiuni in alti categorie sau in acfiuni,

0) orice altd modificare adusd Actului Constitutiv sau oricare altd hotédrdre pentru care este ceruta
aprobarea Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor

B. Consiliul de Administratie
7.5.Administrarea societiitii se realizeazi prin sistemul unitar.
Organul executiv al societatii este Consiliul de Administratie — organ colegial a carui competenta
cuprinde administrarea si conducerea curenta a societatii.
Consiliul de Administratic este format din 3 membri si isi exercita atributiile pentru un mandat de 4
ani acordat de catre adunarea generala ordinara, cu posibilitatea reinoirii mandatului.
Presedintele Consiliului de Administratie este ales de Consiliul de Administratie dintre membrii sai.
Membrii consiliului de administratie, pot fi reprezentati la intrunirile organului respectiv doar de catre
alti membri ai sai. Un membru prezent poate reprezenta un singur membru absent.
7.6. Membrii Consiliului de Administratie, al carui mandat este de 4 ani, incepéind cu data alegerii,
sunt cei numiti de adunarea generald ordinard. Cind se creeazi un loc vacant, adunarea generald va
alege un nou administrator pentru completarea locului vacant. Durata pentru care este ales noul
administrator va fi egald cu perioada ramasi péna la expirarea mandatului predecesorului séu.
Consiliul de administratie al societatii are urmatoarea componenta:

- BOLOG SIMONA SARMIZA

- GIURGIU CRISTIAN, avand CNP G

ATALIN (membru provizoriu), cetifean romdn, niscut la data de

7.7. Functionarea Consiliului de Administratie.
Consiliul de administratie este convocat de presedinte si se intruneste oti de cate ori este necesar, insa
cel putin o data la trei luni la sediul societatii sau In alt loc considerat adecvat in acest scop.

Potrivit prevederilor Legii nr.31/1990, privind societétile comerciale, art. 141, alin. (3)
consiliul de administratic este, de asemenea, convocat la cererea motivatd a cel pufin 2 dintre
membrii s#i sau a directorului general. In acest caz, ordinea de zi este stabiliti de catre autorii cererii.
Presedintele
este obligat si dea curs unei astfel de cereri.

Convocarca pentru intrunirea consiliului de administratie va fi transmisd administratorilor cu
suficient

timp Tnainte de data intrunirii, termenul putand fi stabilit prin decizie a consiliului de administratie.
Convocarea va cuprinde data, locul unde se va tine sedinta si ordinea de zi. Asupra punctelor care nu
sunt

previizute pe ordinea de zi se pot lua decizii doar in cazuri de urgenta. Actul constitutiv poate impune
conditii mai stricte cu privire la aspectele reglementate in prezentul alineat.




La fiecare sedinta se va intocmi un proces-verbal, care va cuprinde ordinea deliberarilor, deciziile
luate, numarul de voturi intrunite si opiniile separate.

Pentru valabilitatea deciziilor Consiliului de Administratie, este necesara prezenta a cel putin
jumatate din numarul membrilor sai. Deciziile Consiliului de Administratie se iau de catre membrii
sai, cu majoritatea absoluta a membrilor prezenti.

7.8. Atributiile Consilinlui de Administratie.
Consiliul de Administratie, ca organ colegial al societatii are urmatoarele atribufii principale :

a) convoaci Adunarea Generald a Actionarilor, stabilind ordinea de zi a gedinfei;
b) intocmeste si prezintd Adundrii Generale a Actionarilor raportul cu privire la activitatea Societafii
pe anul anterior, bilantul si contul de profit si pierderi $i urméreste respectarea prevederilor bugetului
de venituri si cheltuieli aprobat de Adunarea Generald a Acfionarilor;
¢) propune Adunirii Generale a Actionarilor bugetul de venituri si cheltuieli pe anul urmitor si
rectificérile necesare in cursul exercitiului financiar;
e) propune Adunirii Generale a Actionarilor modificarea/completarea Actului Constitutiv,majorarea
sau micsorarea capitalului social si constituirea de rezerve
g) propune spre aprobare Adunirii Generale a Actionarilor organigrama, statul de funcfii §i
regulamentul de organizare i de functionare, alte regulamente si/sau contracte specifice activitatii
parcurilor industriale care presupun aprobarea prealabila a adunarii generale
h) aprobi regulamentul intern;
i) aproba strategia si tactica de marketing i indruma conducerea cu privire la atragerea de investitori
si la diversificarea serviciilor pentru cresterea veniturilor;
i) propune, spre aprobarea Adunirii Generale a Actionarilor, Planul de Administrare care include
strategia de administrare pe durata mandatului Consiliului de Administratie;
k) prezinti semestrial Adunirii Generale a Actionarilor un raport asupra activitdiii de
administrare,care include si informatii referitoare la executia contractelor de mandat detalii cu privire
la activitifile operationale, la performantele financiare ale societatii
1) elaboreazi un raport anual privind activitatea Societdtii, in luna mai a anului urmitor celui cu
privire la care se raporteazi; raportul se publicd pe pagina de internet a Societatii;
m) numeste Directorul General al Societitii,
o) propune spre aprobare Adunirii Generale a Actionarilor obiectivele si criteriile de performanta ale
Directorului General al Societétii;
p) stabileste, respectiv modificd remuneratia cuveniti Directorului General/directorilor Societi(ii,
in limitele generale ale remuneratiilor aprobate de catre Adunarea Generald a Actionarilor;
q) aprobi nivelul salariilor, mandatind Directorul General s negocieze si si incheie contractele
individuale de munca;
s) propune spre aprobare Adundtii Generale a Actionarilor continutul-cadru al contractelor de
concesiune/de administrare si aprobd modificarea/rezilierea/incetarea acestora;
s) propune spre aprobare adunarii generale operatiunile de creditare necesare indeplinirit scopului
Societatii si contractele privind investitiile.
7.8.1. In temeiul prevederilor art. 34, alin. 1 din OUG nr. 109/2011 privind guvernanfa corporativi a
intreprinderilor publice in cadrul consiliului de administratie se constituie 3 comitete astfel:

- comitetul de nominalizare i remunerare format din 3 membii;

- comitetul de audit format din 3 membri. Comitetul de audit exercita si atributiile comitetului
de gestionare a riscurilor conform prevederilor legale.

Fiecare membru al consiliului de administratie poate face parte din unul sau mai multe
comitete.

C. Directorul General
7.9. Consiliul de Administratie va delega conducerea Societitii unui Director General.
7.10. Pe durata indeplinirii mandatului, Directorul General nu poate incheia cu Societatea un contract




de munci.
Directorul General este numit de citre Consiliul de Administratie, cu respectarea prevederilor OUG
109/2011 si este responsabil cu luarea tuturor mdsurilor aferente conducerii Societifii si cu
indeplinirea tuturor atributiilor care i sunt delegate de citre Consiliul de Administratie, in limitele
obiectului de activitate al Societdtii si ale contractului de mandat, respectind competentele exclusive
rezervate de lege si de actul constitutiv Adunarii Generale si Consiliului de Administratie

7.11. Directorul General elaboreazd si prezintd trimestrial Consiliului de Administratie un raport
contindnd informatii privind executia mandatului sdu, schimbdrile semnificative in situatia afacerilor
si In aspectele externe care ar putea afecta performanta S.C. Parc Industrial SA sau perspectivele sale
strategice.

7.12. Directorul General reprezintd Societatea in relatiile cu tertii si in fafa oriciror autorititi ale
Statului Romén, Tn limita imputernicirilor primite in baza contractului de mandat.

7.13. Directorul general al societatii este dl. POP Petre

Durata mandatului este de 4 ani, respectiv de la 10.07.2025 pani la data de
09.07.2029.

VIIL. CONTROLUL SI GESTIUNEA SOCIETATII
8.1. Controlul gestiunii societatii este asigurat de citre un auditor statutar, persoand fizica sau juridica
autorizatd In conditiile legii.
8.2, Societatea contracteazi serviciile auditorului statutar conform prevederilor legale in vigoare.

IX. MODIFICAREA FORMEI JURIDICE
9. Societatea isi poate modifica forma juridica prin hotararca adunarii generale extraordinare a
actionarilor, cu respectarea conditiilor de forma si de publicitate prevazute de lege pentru constituirea
societatii. |

X. DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATII
10. Dizolvarea si lichidarea societatii se fac in conformitate cu prevederile din Legea nr. 31/1990,
republicata cu modific#rile ulterioare.

XI. FUZIUNEA SI DIVIZAREA SOCIETATII
11. Fuziunea si divizarea societatii se vor face cu respectarea conditiilor legale.

XII. DISPOZITII FINALE
12.1 Prezentul act constitutiv poate fi modificat prin hotararea Adunarii Generale in conformitate cu
reglementirile legale in vigoare in materia societdilor comerciale si se completezi cu dispozitile
legale referitoare la societifi comerciale si alte prevederi legale in vigoare.

12.2 Prezentul act constitutiv modificat si actualizat, a fost redactat §i semnat in doud exemplare
originale, astazi,

Societatea PARC INDUSTRIAL CAMPIA TURZII S.A.

prin POP Petre — director general

PRESEDINTE DE SEDINTA




