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HOTARARE
Nr. 41 din 09.04.2026
Privind aplicarea numirului maxim de posturi stabilit potrivit Ordonantei de

Urgentii a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative,

precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacititii financiare a

unititilor administrativ-teritoriale si aprobarea Organigramei pentru aparatul de
specialitate al Primarului municipiulai Campia Turzii si serviciile publice din subordinea
Consiliului local al municipiului Campia Turzii

Consiliul Local al Municipiului Campia Turzii Intrunit in sedinta extraordinard la data de
09,04.2026,

Analizind proiectul de hotérdre nr. 12247 din 03.04.2026 privind aplicarea numérului maxim de
posturi stabilit potrivit Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitifii
financiare a unititilor administrativ-teritoriale si aprobarea Organigramet pentru aparatul de specialitate
al Primarului municipiului Campia Turzii si serviciile publice din subordinea Consiliului local al
municipiului Campia Twrzii, initiat de Primarul Municipiului Cimpia Turzii, dl. Dorin Nicolae
LOJIGAN.

Avind in vedere:

- Referatul de aprobare Tnregistrat sub nr. 12244 din 03.04.2026 din care reiese necesitatea aplicarii
numdrulul maxim de posturi stabilit potrivit Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 7/2026 pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor mésuri pentru
cresterea capacititii financiare a unitdfilor administrativ-teritoriale si aprobarea organigramei pentru
Aparatul de specialitate al Primarului municipiului Cdmpia Turzii i serviciilor publice din subordinea
Consiliului local al municipiului Campia Turzii;

Tindnd cont de adresa Institufier Prefectului Judetului Cluj nr. 2663/IV/I din 10.03.2026,
inregistrati

In conformitate cu prevederile:

- art. 129 alin,(1), alin.(2) lit a) si alin.(3) lit ¢), art. 390, art.391, art.392, art.393, art.405, art.407,
art.409, art.518, art.539, art.540, art.541, art.546 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, cu modificérile si completarile ulterioare;

- art. X si XL din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea st completarea
unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacititii financiare a
unititilor administrativ-teritoriale;

- art. III si Anexa la Ordonanfa de Urgen{d a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea i
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor mésuri
financiare, cu modificérile i completérile ulterioare;

Vizand raportul de specialitate nr. 12248 din 03.04.2026, precum si avizul favorabil dat proiectului
de hotirre de citre comisia de specialitate nr. 1 - pentru buget, finanfe, prognoze economice,
administratie publicd a Consiliului Local al Municipiulul Campia Turzii;

in temeiul dispozitiilor art. 129 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. ¢), ale art. 136 alin.(1) si art. 196 alin.
(1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,




HOTARASTE:

Art.1 Se aproba Organigrama Aparatului de specialitate al Primarului municipiului Campia Turzii
si serviciilor publice din subordinea Consiliului local al municipiului CAmpia Turzii, conform anexei
care fac parte integranti din prezenta hotirére si aplicarea numirului maxim de posturi pentru Unitatea
Administrativ-Teritoriald Municipiul Campia Turzii care este de 155 posturi, dups cum urmeazi:

a) 124 posturi determinat potrivit punctului 1 din Anexa la Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.

63/2010, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) 8 posturi pentru serviciul public comunitar local de evidentd a persoanelor, determinat potrivit
punctului 2 din Anexa la Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010, cu modificarile si
completarile ulterioare; -

¢) 22 posturi pentru serviciul public de politie locald, determinat potrivit punctului 3 din Anexa la
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010, cu modificirile si completarile ulterioare;

d) 0 posturi numai pentru perioada implementirii proiectelor finantate din fonduri externe
nerambursabile, determinat potrivit punctului 4 din Anexa la Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 63/2010, cu modificarile si completirile ulterioare;

e) 1 post de sofer pentru autobuzele si microbuzele scolare primite tn baza 0.U.G. nr.115/2011,
determinat potrivit pet. 4 al art. IV din O.U.G. nr. 58/2014.

f) 0 posturi, ca urmare a implementarii de proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile,
care prevad ca indicator de rezultat sau indicator de sustenabilitate postimplementare Infiintarea
unor posturi.

Art.2 Reorganizarea aparatului de specialitate al primarului municipiului Campia Turzii, precum si

a serviciilor publice din subordinea Consiliului local al municipiului CAmpia Turzii, se realizeazi pana
cel tarziu la data de I iulie 2026.

Art.3 Prezenta hotérére are caracter normativ.

Artd4 Cu ducerca la ndeplinire a prevederilor prezentei hotirdri se incredinteazd Primarul
municipiului Cdmpia Turzii, Serviciul Resurse Umane Salarizare.

Art.S Comunicarea prezentei se va face prin intermediul Serviciului Juridic.

PRESEDINTE DE SEDINTZ&_.. e CONTRASEMNEAZA
Ana Maria NAGY .
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